AZ AGORA SAVARIA NONPROFIT KFT. 2025. EVI SZAKMAI
BESZAMOLOJA

VEZETOI OSSZEFOGLALO

Az AGORA Savaria Nonprofit Kft. 2025-ben a kozmiivelddési szolgaltatasi tervben és az éves
munkatervben vallalt feladatait teljeskortien ellatta, mikdzben fegyelmezett gazdalkodassal és
tudatos szervezeti alkalmazkodassal reagdlt a 95 millié forintos, mintegy 20%-0s
onkormanyzati tamogatascsokkenésre. A pénziigyi kornyezet valtozasai mellett az intézmény
biztositotta a jogszabalyban el6irt kozmiivelddési alapszolgaltatasok folyamatossagat,
mukodtette varosi médiaportfoliojat, valamint bdvitette varosi ¢€s térségi kulturalis
szerepvallalasat.

A tamogatascsokkenésre adott egyik legfontosabb valasz a szervezeti struktara atalakitasa volt:
2025 februarjatdl a korabbi nagy igazgatosagi egységek helyett tobb, egyenrangu szakmai
csoport jott 1étre, ami rugalmasabb, gyorsabb miikddést tett lehetévé. Ezzel parhuzamosan
1étrejott egy kifejezetten a kulturalis szolgaltatasokra, nagyrendezvényekre, fesztivalokra és
kiils6 megbizasokra fokuszald egység, amely a bevételtermeld tevékenységek erdsitését
szolgalta. A szervezeti atalakitas eredményeként a kzosségi miivelddési alapfeladatok ellatasa
¢s a forprofit jellegli szolgaltatasok fejlesztése egymast erdsitd modon tudtak mitkddni.

A 2025-6s év kiemelked6 szakmai mérfoldkove a mindségiranyitas teriiletén elért eredmények
Osszegzddése volt. Az AGORA Savaria iinnepélyes keretek kozott atvette a Nemzeti Kivalosag
Elismerési Rendszer tantsitvanyat és az EFQM Outstanding Organisation elismerést, majd
2025-ben, egyediili intézményként, elnyerte a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium 4ltal
adomanyozott Kézmiivelddési Mindség Dijat. Ez az elismerés nemcsak a szervezet szakmai
munkajadnak szinvonalat, hanem a tudatos mindségiranyitasi szemlélet kovetkezetes
alkalmazasat és a kozosségi igényekre épiilé miikddést is visszaigazolja. A mindsitési palettat
tovabb erdsitette a Csaladbarat Szolgaltatohely mindsités, az ,.Eletmentd Pont” tanusitvany,
valamint a D&B AAA (eziist) pénziigyi mindsités, amelyek egyiittesen erdsitik a fenntartoi,
partnerségi €s tarsadalmi bizalmat.

A programtevékenység 2025-ben magas intenzitdssal zajlott: a kozosségi miivelddés
szakmacsoport koordindlasdban havi atlagban 25-30 alkalommal valésult meg kozosségi
rendezvény, program, kiallitds vagy miivelddd kozosségi tevékenység. A programportfolio
kiegyensulyozottan 6tvozte a hagyomanyos kézmiivelddési formékat és az 1j, innovativ
elemeket, mikdzben tovabb erdsodott a gyermek- és ifjusagi célcsoportot megszolitod kinalat.
Az ismeretterjesztd, edukacios és kozdsségépitdé programok iranti érdeklédés stabil maradt,
tobb teriileten novekedést mutatva.

A varosi feladatellatdsban az AGORA Savaria 2025-ben 10j szerepekben is bizonyitotta
szervezéképességét. Az ,FErezd Szombathelyt!” erny6é alatt elsé alkalommal keriilt
megrendezésre a Bloomsday Fesztivél, a Szentivanéji Vigassagok kiemelkedd latogatottsaggal
zajlottak, mig az URBAN pARTy — Belvarosi UtcaFeszt €s a teraszkoncertek a nyari varosi
kinalat stabil elemeivé valtak. Ezek a nagyprojektek nemcsak kozosségi és kulturalis értéket
teremtettek, hanem a bevételi struktira diverzifikalasdhoz is hozzéjarultak.

Az infrastruktira-hasznositas 2025-ben kimagaslo volt: az AGORA—-Miivelddési €s Sporthaz
nagyterme 181 naptari napbdl 88 napon allt rendezvényhasznalatban, dsszesen 56 eseménnyel
(40 bérleti és 16 sajat rendezvény), mikozben a fennmarado iddszakban proba- és épitési



munkak zajlottak. A telthazas eléadasok, nagykoncertek és varosi linnepi események egyarant
igazoltak a kapacitas tudatos kihasznalasat.

A turisztikai attrakciok teljesitménye stabil képet mutatott: a Viztorony 137 nyitvatartdsi napon
1 376 latogatot, a KRESZ Park aprilistol 80 napon 1 761 {6t fogadott. A szolgaltatasfejlesztések
— élménynap-csomagok, szervizpont, sajat lizemeltetési biifé — jol illeszkedtek a latogatodi
igényekhez, és erdsitették a fenntarthatdo mikodést.

2025-ben az AGORA Savaria altal szervezett kulturalis események tobb mint 641 ezer
érdeklodot vonzottak.

A varosi médiaportfolio muikodtetése 2025-ben is az AGORA Savaria kiemelt kozszolgalati
feladata maradt. A Szombathelyi Véarosi Televizio és a Savaria Forum a kulturalis, kdzéleti és
varosi informéaciok hiteles kozvetitdjeként folyamatos jelenlétet biztositott a lakossag szamara,
mikozben a digitalis és kozosségi feliileteken is novelte elérését. A televizio fennallasanak 35.
évforduloja nemcsak szakmai mérfoldko volt, hanem alkalmat adott a varosi média szerepének
megerdsitésére és ujrapozicionalasira is, amelyet varosi elismerés is visszaigazolt. A
szerkesztOségek miikodése 2025-ben alkalmazkodott a megvaltozott médiapiaci kdrnyezethez:
az online tartalmak, videds és kozosségi médias jelenlét aranya tovabb nott, mikdzben a varosi
kozszolgalati tajékoztatas — kiilondsen a kulturalis események, varosi rendezvények és
intézményi programok bemutatasa — stabil és megbizhatd maradt. A médiumok miikodése
nemcsak 0nallé szolgaltatdsként, hanem az AGORA kulturdlis ¢és kozmiivelddési
tevékenységének integralt kommunikacios hattereként is hozzajarult a varosi kulturalis élet
lathat6sagahoz és eléréséhez.

A humanerdéforras-fejlesztés 2025-ben a mitkodésbiztonsag és a szervezeti reziliencia erdsitését
szolgalta. A képzések (PhD-, MA-tanulmanyok, PPC-képzés, miszaki képesitések, belsd
mesterséges intelligencia tréningek) ¢és a szakmai tanulméanyutak hozzajarultak a
keresztkompetencidk bdvitéséhez €és a szolgaltatdsfolytonossag biztositdsahoz. A dolgozoi
elégedettségi adatok stabil, konszolidalt szervezeti klimat mutatnak.

2025 az AGORA Savaria szamara a mindségben megerdsitett, szervezetileg stabilizalt és
stratégiailag alkalmazkod6 miikodés éve volt. A tdmogatascsokkenés ellenére az intézmény
megorizte szakmai teljesitményét, bovitette varosi €s térseégi szerepét, és orszagos szinten is
elismert mindségi pozicidt ért el. A kovetkezd iddszak f6 kihivasa és egyben lehetdsége a
megszerzett mindsitésekre épilild tudatos markaerdsités, a bevételi forrdsok tovabbi szélesitése,
valamint a kulturalis és turisztikai elemek még szorosabb integralasa.



BEVEZETO

Szervezetiink a 2025-0s szakmai célkitlizéseit, a kozmiivel6dési szolgaltatasi tervben ¢és a
munkatervben megfogalmazottakat idéaranyosan teljesitette, igazodva a pénziligyi
lehetoségeinkhez. A jogszabaly altal kotelezéen végzett mindhét kozmiivelddési
alapszolgaltatassal kapcsolatos tevékenységet ellattuk. Mikddtettikk tovabba a varosi
médiumokat (tv, ujsag).

Fontosabb 1) szakmai feladat volt 2025-ben a Bloomsday Fesztival, a varoshazi teraszkoncertek
szervezésének atvétele, valamint az UrbanParty elnevezésii program elinditasa.

Az AGORA Savaria Nonprofit Kft altal miikddtetett kulturalis egységek fobb statisztikai adatai
a kovetketoként alakultak:

MSH Savaria mozi | K6rmendi mozi| Viztorony KRESZ Park
alkalom | f6 alkalom | f6 alkalom | f6 alkalom | f6 alkalom | f6
Rendszeres miivel6dési
formak 601 | 8843 0 0 0 0 5 75 0 0
Taborok 3 470 0 0 0 0 0 0 0 0
Ismeretterjesztés 63| 6711 17| 2560 9 585 5| 139 21 120
Misorok, rendezvények, 185 2
kallitasok 297 118 63| 33178 7 890 221 764 1| 720
Kiilsé szervek terembérek 211169 134 42113 440 44 914 18| 525 0 0
Szolgaltatasok(tajékoztatas, 218 10 5
informacié, tanacsadas) 601 976 353 | 14 769 130| 1599 599 | 135 357 | 044
Mozivetitések 51 849 12619
489 115 16 13 5

Osszesen 1776 252 475 796 190| 607 649 | 638 360 | 884

A 2025-0s évben a szervezetiinkhoz kapcsolodo kulturalis programok tobb mint 641 000
résztvevot vonzottak, ami egyértelmiien jelzi meghatarozo szerepiinket a térség kulturalis
életében.




FELADATELLATASI HELYSZINEINK 2025-BEN

.

AGORA Savaria Kulturalis Kézpont (AGORA-Miivelddési és Sporthdz), Szombathely
AGORA-Savaria Filmszinhaz, Szombathely

KRESZ Park, Szombathely

Viztorony, Szombathely

Gyermekiidiilo, Felsdcsatar

Sinkovits Imre Filmszinhdz, K6érmend

Nemesbodi Kozosseégi Szintér és Konyvtar, Nemesbod (feladatellato az AGORA alapitvanya
2025. augusztusatol)



SZERVEZETI VALTOZASOK 2025-BEN

Az AGORA Savaria Nonprofit Kft. az AGORA Szombathelyi Kulturdlis Kozpont, a
Szombathelyi Médiakdzpont Nonprofit Kft. és a Szombathelyi Képzkdzpont Nonprofit Kft.
egyesiilésével jott 1étre 2022-ben. Az eltelt harom évben megszilardult az Uj szervezet, igy a
nagyobb kozponti egységek (igazgatésagok) helyett 2025. februarjaban tobb egyenrang
csoport jott 1étre, amellyel a szervezetiink lapositdsa tortént meg a gyorsabb, rugalmasabb
munkavégzés érdekében. 2025-ben a tulajdonos Szombathely Megyei Jogu Varos gazdasagi
nehézségei miatt iizleti terviinkben 95 millié onkorményzati tamogatascsokkenéssel kellett
szamolnunk az el6z6 évhez képest, amely 20%-os tdmogatascsokkentést jelent. A
tamogatascsokkenés miatt egyszerre kellett torekedniink a kiadascsokkentésre ¢és a
bevételnovekedésre. Annak érdekében, hogy ezt meg tudjuk valdsitani, szervezetileg is
reagalnunk kellett, igy a szervezeti valtozasokkal egy idében létrehoztunk egy olyan
kozmiivel6dési egységet, amely kifejezetten a kulturalis szolgaltatasokra, nagyrendezvényekre,
fesztivalokra, kiilsé céges események szervezésére koncentral. A 1€épéssel megteremtettiik a
forprofit alapi tevékenységiink alapjait is, mikdzben kozosségi muvelddéssel foglalkozo
egységiik, a hagyomanyos kozmiivelddési feladatokat is ellatja.

SZERVEZETI EREDMENYEK 2025-BEN
DIJAK, ELISMERESEK

Az AGORA 2025. januar 22-én, a Magyar Kultura Napjan vehette at a tavaly megitélt Nemzeti
Kivalésag Elismerési Rendszer tantsitvanyt és az EFQM Outstanding Organisation (EFQM)
tantsitvanyt iinnepélyes keretek kozott.

Tovabbi elismerések 2025. elsd félévében:

- AZ ELISMEREST
ELISMERES fra A - B
MEGNEVEZESE ODAITELO SZERVEZET EGYEB MEGJEGYZES
NEVE

Eletmenté Pont taniisitvény Orszégos Mentdszolgalat

Csaladbarat Szolgaltatohely Csaladbarat Magyarorszagert

tanusitvany a Viztoronynak Nonprofit Kft.

AAA Pénziigyi tantsitvany Dun & Bradstreet Hungary Kft. eziist mindsités

Elismer6 oklevél az FF

Challenge — Fit Team kihivason OFA Nonprofit Kft.

vald részvételért
Elismer6 oklevél az FF
Challenge — Green Team OFA Nonprofit Kft.
kihivason valo részvételért
Elismer6 oklevél az FF
Challenge — Work from Home

Team kihivason valo OFA Nonprofit Kft.
részvételért
Elismer6 oklevél OFA Nonprofit Kft. Az Ev Felel3s Foglalkoztatoja
Csaladbarat vallalat dij 2025 Hérom Kiralyfi, Harom
Kiralylany Alapitvany

AGORA-Miivelddési és
Kerékparosbarat mindsités MAKETUSZ Sporthaz, AGORA-Savaria
Filmszinhdz, Viztorony




A Kultarhazak éjjel-nappal
cimil projektben megvaldsitott
innovativ programokért

Magyar Népmiivel 0k
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,»Hogy volt?” 2025 Egyesillete

Kulturalis és Innovacios

Kozmiivel6dési Mindség Dij Minisztérium

Munkatarsaink koziil Horvath Attilané a Kiemelkedé Kulturdlis Munkaért-dij II. fokozatat
vehette 4t Szombathely Megyei Jogii Varos dnkormanyzatatol. Nagy Jacint, a Savaria Forum

e ey

Szintén Nagy Jacint Vasi Prima Dijat nyert Magyar ismeretterjesztés ¢s média kategoriaban.

Az AGORA Savaria altal miikodtetett Szombathelyi Varosi Televizio 2025-ben iinnepli
fennallasanak 35. évfordulgjat, ennek kapcsan dr. Nemény Andras polgarmester elismerd
emléklapjat vehettiik 4t.

Szervezetlink 2025. majusdban palydzatot adott be a Kozmiivelddési Minéség Dijra. A
Ko6zmiivel6dési Mindség Dij a kulturalis szakteriilet legfontosabb szakmai elismerése, amelyet
azok a kozmiivelddési intézmények nyerhetnek el, amelyek kiemelkedd szinvonalon, a
kozosség igényeit figyelembe véve végzik munkdjukat. A dij célja, hogy elismerje ¢és
0sztondzze azokat a szervezeteket, amelyek tevékenységilikben a mindségiranyitas elveire, a
folyamatos megtjulésra és a jo gyakorlatok alkalmazésara épitenek. Az elismerés megszerzése
egyben garancia is arra, hogy az intézmény miikodése példaértékii a szakma szamara:
tarsadalmi hasznossadga, kozdsségfejlesztd szerepe és szakmai innovacidi révén mas
szervezetek szamara is kovetendo mintat ad. A Kozmiivelddési Mindség Dij igy nemcsak
rangos kitlintetés, hanem egyfajta mindségi védjegy is, amely a nyertes intézmények
elkotelezettségét és feleldsségvallalasat tantsitja a kozmiivelddés teriiletén. A tobb, mint 60
oldalas palyazatunkban miikodésiink egyedi jegyeit, j60 gyakorlatainkat mutattuk be. Az
auditorok értékelése utana a Kulturalis és Innovacids Minisztérium dontése értelmében 2025-
ben az AGORA Savaria Kulturalis és Médiakozpont nyerte el a dijat egyediili szervezetként
ebben az évben. A dij atvételére 2026. januar 20-an kertilt sor.

TOVABBKEPZESEK, SZERVEZETI TANULAS

Szervezetiink jelentds hangsulyt fektetett munkatarsaink képzésére 2025-ben is. Két kolléga
vesz részt PhD. képzésben, egy kolléga kozmiivelddési szakiranyu (kulturalis mediacié) MA
képzés, egy kolléga marketing MA képzés hallgatoja volt.

Egy kollégank AGORA-s tamogatassal PPC a gyakorlatban cimii 12 alkalmas akkreditélt
kurzuson vett részt. 5 miiszaki munkatarsunk emeldszerkezet kezeld szakképzést szerzett az
AGORA tamogatasaval.

21 kolléga vett részt év végén az AGORA altal szervezett mesterséges intelligencia bels6
tréningen, amely egy nap a média teriiletén dolgozd, egy masik nap pedig a kulturdlis és a
kultirat segitd munkakdrben dolgozé kollégédk szamara nyujtott friss, gyakorlati ismereteket.

A Coaching Mindenkié Egyesiilet palydzatan 2025-ben ismét egyéni 4 alkalmas ingyenes
online coachingot nyertiink el, amelyen idén 5 munkatarsunk vett részt.

A kollégédk tanulasat, a szervezeti tanulds elémozditidsat szamos egyéb moddon tdmogattuk:
tanulmanyutat szerveztiink Veszprémbe, ahol a veszprémi kulturalis kozpont mellett mas



kulturalis szervezeteket is meglatogattunk. Ellatogattunk a Szombathelyi Zsid6 Hitkozség altal
miikodtetett kozosségi €s kulturdlis terekbe, a szombathelyi kékfestd miihelybe, Hesztera
Miihelyek, KKOSZ szakmai napok, Rendezvény ReStart konferencia, B-FREE Destination
(ATHU-0100085) projekt keretében valosult ausztriai szakmai ut stb.).

DOLGOZOI ELEGETETTSEG MERES: FOBB MEGALLAPITASOK ES TRENDEK

A 2025-ben elvégzett dolgozoi elégedettségi felmérés eredményei alapjan az AGORA Savaria
Nonprofit Kft. szervezeti klimaja 6sszességében stabil és kedvezd képet mutat. A munkatarsak
altalanos munkahelyi jollétének atlaga 7,57 pont (1-10-es skalan), ami a korabbi évekhez
képest tartosan magas szintet jelez. A valaszok szordsdnak csokkenése arra utal, hogy a dolgozoéi
¢lmény egységesebbé valt, vagyis a szervezeten beliil mérséklddtek az egyes teriiletek kozotti
kiilonbségek. A nyilt valaszokban visszatérd pozitiv elemek a szakmai soksziniiség, a kreativ
feladatkor és a kozosségi 1égkor, ugyanakkor megjelenik az igény a kiszdmithatobb bels6
folyamatokra és az egyértelm{ibb kommunikéciora.

Az elmult harom év adatai alapjan egyértelmi pozitiv fejléddési tendencia rajzolodik ki. A 2023-
as bazisévhez képest 2024-ben jelentds elégedettségndvekedés tortént, 2025-ben pedig egy
enyhe korrekcidval, de kiegyensulyozott, konszolidalt allapot alakult ki. A szervezet megitélése
minden vizsgalt dimenzidban javult: a fiatalossag, a lendiiletesség és a gyors reagaloképesség
mutatdi emelkedtek, mig a ,,mindséget képvisel” jellemzd végig magas értéket mutatott, ami a
tudatos mindségiranyitas és az EFQM-alapu miikddés dolgozoi visszaigazolasanak tekintheto.

Kiilondsen figyelemre méltd valtozas az anyagi megbecsiilés €s a juttatdsok szerepének
felértékelddése. Mig 2023-ban ez volt a leggyengébben értékelt teriilet, 2025-re a juttatasokkal
valo elégedettség szamottevden javult, s az altaldnos munkahelyi jollét egyik legfontosabb
meghatarozo tényezdjéveé valt. A dolgozdi visszajelzések alapjan a pénziigyi juttatdsok mellett
egyre hangsulyosabban jelennek meg az egészségmegorzést és a jollétet tamogatd igények is.
A szervezet mukodeését leird kulcsszavak valtozasa (,,zavaros” — ,stabil”, ,valtozatos”,
»rugalmas”) jol jelzi, hogy az AGORA Savaria az elmult években érettebb, intézményestiltebb
miukodeési szakaszba Iépett, amelynek kovetkezd kihivéasa az atlathatosag €s a kovetkezetesség
tovabbi erdsitése a kreativ miikodés megtartasa mellett.

HUMANEROFORRAS-GAZDALKODASI MUTATOK

l1étszam Flzete;farl;elkuh Betegszabadsag | GYAP | Tappénz
januar 57 12 7
februar 57 144 38
marcius 57 100 26 50
aprilis 57 76 2 22
majus 57 7 66 12 52
2024 |junius 59 5 12
julius 59 15 20
augusztus 59 8 15 21
szeptember | 59 18 2 15 20
oktober 60 5 12 24 7
november 59 3 44 16 14




december 59 7 22 1
januar 56 120 7
februar 58 90 30
marcius 57 90 1
aprilis 57 10 4 8
majus 57 5 4
junius 58 3 6

2025 julius 58 6
augusztus 58 1
szeptember | 58 110 30
oktober 58 4 60 56 26
november 58 4 30 30
december 58

A fenti kimutatas a 2024-2025. évekre vonatkozdan havi bontdsban mutatja be az AGORA
Savaria Nonprofit Kft. 1étszamadatainak alakuldsat, valamint a legfontosabb munkaiigyi és
tavolléti jogcimeket (fizetés nélkiili nap, betegszabadsag, GYAP, tappénz). Az elemzés
fokuszaban a 2025-6s év all, a megallapitdsok ugyanakkor kovetkezetesen viszonyitjak az
adatokat a 2024-es év trendjeihez.

A létszam alakuldsa alapjan megallapithatd, hogy 2025-ben a szervezet miikddése
humaner6forrds szempontbo6l alapvetden stabil keretek kozott zajlott. Az év elején 56 fovel
indul6 allomany februartol jellemzden 57-58 {6 koriil mozgott, €s az év nagy részében nem
mutatott érdemi kilengéseket.

A fizetés nélkiili napok alakuldsa 2025-ben markans pozitiv elmozdulast mutat a megel6zo
évhez képest. Mig 2024-ben tobb honapban is megjelent ez a tavolléti forma, és éves szinten
szdmottevd napmennyiséget tett ki, addig 2025-ben gyakorlatilag csak az 6szi iddszakban,
oktdberben és novemberben fordul eld, akkor is alacsony esetszammal. Ez arra utal, hogy a
fizetés nélkiili tdvollétek 2025-ben mar nem rendszerszintii jelenségként, hanem inkabb eseti
megoldasként jelennek meg, ami 6sszhangban allhat a munkaszervezés stabilabb miikodésével
¢s a munkavallaloi jelenlét nagyobb folyamatossagaval.

A betegszabadsag adatai 2025-ben Osszességében nagysagrendileg a 2024-es évhez hasonld
szintet mutatnak, ugyanakkor az eloszlasuk idében eltéré mintdzatot rajzol ki. A 2025-6s év
elején (kiilondsen januarban, februarban és marciusban) kifejezetten magas betegszabadsag-
napok jelennek meg, ami erds év eleji terhelést jelez. Ezt kdvetden tavasszal és kora nyaron
jelentds visszaesés figyelhetd meg, majd szeptembertdl ismét emelkedés tapasztalhato.

A GYAP-adatok vizsgalata alapjan 2025-ben enyhe novekedés figyelheté meg 2024-hez
képest, ugyanakkor a hangsuly egyértelmiien attevodik az év mésodik felére. Mig 2024-ben a
gyermekapolasi tavollétek inkabb a tél végi és tavaszi honapokban voltak hangstlyosabbak,
addig 2025-ben a szeptember—oktober iddszak valik dominanssa, kiilonosen oktdberben, ahol
kiugroé érték jelenik meg. Ez a valtozas jol illeszkedik az iskolakezdéshez és az 0szi iddszakra
jellemzdé megbetegedési hullamokhoz, €s azt mutatja, hogy a csaladi eredeti tavollétek 2025-
ben idében koncentraltabban jelentkeznek.

A tappénz alakulasa 2025-ben kifejezetten kedvezd képet mutat a megel6z6 évhez viszonyitva.
Mig 2024-ben tobb honapon keresztiil, viszonylag egyenletesen jelentkeztek hosszabb
kiesésekre utaldo tdppénzes napok, addig 2025-ben ezek szama jelentosen csdkken, és
jellemzden az év masodik felére, azon belill is oktoberre és novemberre koncentralodik. Ez



Osszességeében arra utal, hogy 2025-ben kevesebb olyan eset fordult eld, amely tartosabb
munkabol vald kiesést eredményezett, ami a szervezeti miikodés szempontjabol kedvezobb
munkaer6-ellatottsagot és nagyobb folyamatossagot jelenthet.

A 2025-6s év HR-adatai egy stabil 1étszammal mtikodod, kiszamithatobb tavolléti strukturat
mutatd szervezeti képet rajzolnak ki. A fizetés nélkiili napok és a tappénzes iddszakok
visszaszoruldsa, valamint a betegszabadsag és GYAP esetében megfigyelhets, idében jol
koriilhatarolhaté hulldmok azt jelzik, hogy a humanerdforras-gazdalkodas 2025-ben
Osszességeében rendezettebb, tervezhetobb keretek kozott zajlott, mint az el6z6 évben. Ez a
szakmai beszdmold szempontjabol aldtdmasztja a milkodés stabilizdlodasat és a human
er6forrasok hatékonyabb kihasznaléasat.

LATOGATOI ELEGETETTSEG MERES 2025-BEN

Az AGORA Kulturalis Kozpont 2025-ben is elvégezte az éves latogatoi elégedettségmérést,
kérdGivet 215 16 t61totte ki 2025. november 19. és december 17. kozott, elsésorban az AGORA—
Miivelédési és Sporthdz és az AGORA-Savaria Filmszinhaz latogatoi korébdl, igy az
eredmények megbizhato képet adnak a két legnagyobb latogatottsagu helyszin miikodésérol

Az Osszesitett adatok alapjan a programokkal valé elégedettség kiemelkedden magas: az atlagos
értekelés 4,80 az 5 fokozatl skalan, a valaszadok kozel 98%-a adott 4-es vagy 5-0s értékelést.
A negativ visszajelzések aranya elenyészd, €és jellemzden technikai jellegi problémakhoz
(hangositas, fénytechnika) vagy szubjektiv izlésbeli eltérésekhez kapcsolodik. Ez azt jelzi, hogy
a programkinalat szakmai szinvonala stabil, a fejlesztési iranyok inkdbb az élményt kiegészitd
résztertiletekre fokuszalhatnak.

A szolgaltatdsmindség vizsgalata szintén kedvezd képet mutat: a munkatarsak segitOkészsége,
a tisztasag, valamint az online és kozosségi feliiletek atlathatosaga egyardnt magas értékelést
kapott. A legérzékenyebb teriilet tovabbra is a hang- és fénytechnika, amely 6sszességeben jo
megitélésii, ugyanakkor itt jelentkezik a legnagyobb szorés, és ez jelenik meg leggyakrabban a
ritka elégedetlenségi visszajelzésekben is. Helyszini bontdsban a Filmszinhaz technikai
megitélése javult az el6z6 évhez képest, mig a Miivelddési és Sporthaz esetében enyhe romlas
érzékelhetd, ami célzott fejlesztési iranyt jeldl ki.

A kommunikécios €s elérési adatok alapjan 2025-ben tovabbra is a kdzdsségi média volt a
legfontosabb informdacidforras, ugyanakkor erésodott a weboldal és a keresdfeliiletek szerepe
is. A jegyvasarlasnal egyértelmii trend az online csatorndk tovabbi térnyerése, mikozben a
személyes jegyiroda jelentdsége csokkent, de tovabbra is relevans maradt. A 2024-es adatokkal
Osszevetve megallapithatd, hogy tobb szolgaltatdsi mutatod javult, kiillonosen a Filmszinhéaz
programélményének és technikai megitélésének erdsodése figyelemre mélto.

A 2025. évi latogatoi elégedettségmérés azt mutatja, hogy az AGORA Savaria Nonprofit Kft.
erds pozicioval rendelkezik a vérosi kulturalis térben: programkinalata kiemelkedden sikeres,
szolgaltatdsai megbizhatoak, és a visszajelzések alapjan jol koriilhatarolhatok azok a fejlesztési
pontok (elsdsorban a technikai stabilitds, a nézdétéri komfort és a jegyvésarlasi élmény
finomitasa), amelyek tovabb novelhetik a latogatoi €lményt a kovetkezd években.



KONKURENCIAELEMZES 2025-BEN

Piaci kép: Szombathely ¢€s térsége erds, de széttagolt kulturalis Okoszisztéma. Az egyes
konkurens szervezetek sokszor egyben az AGORA partnerszervezetei is (kozds fenntarto,
tulajdonos; egytittmiikodések; kozos programszervezések okan). A f6 konkurencia a kulturalis
teriileten: Wedres Sandor Szinhaz, Savaria Szimfonikus Zenekar — Bartok Terem, Savaria
Turizmus Nkft. (Savaria Torténelmi Karneval), Savaria Muzeum hélozata, a Berzsenyi Daniel
Konyvtar, valamint regionalis fesztivalkozpontok (Készegi Varszinhaz, Sarvar — Nadasdy-var)
¢s Aréna Savaria a nagyrendezvényeknek.

Versenydinamikak: 2025-ben a repertoar-intézmények (szinhaz, zenekar, konyvtar, mazeumok)
adjak a folyamatos kinalatot. AGORA el6nye a komplex, egész éves portfolio (kdzpont + mozi
+ turisztikai attrakciok) €s a mindsitések, de a nyari slriiségben erds a ,figyelemért” folyo
verseny.

A térség fobb kulturalis versenytarsai
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A Szombathelyi Televizi6 és a Savaria Férum miatt sziikséges elvégezni a média portfoliora is
a konkurencia elemzést is 2025-ben. Itt is érdemes megjegyezni, hogy a médiaportfolional
konkurenciaként jelentkezd szerepldk, a kulturalis portfoélioban partnerszervezetek is egyben.

A térség fobb média versenytarsai
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AZ AGORA SAVARIA HELYE ES TELJESITMENYE ORSZAGOS
KOZMUVELODESI OSSZEHASONLITASBAN 2025. EVBEN

Az AGORA Savaria 2025-6s ¢éve erds szervezeti alkalmazkodast (szervezetlapositas,
bevételorientalt egység), mérhetd kapacitas-kihasznaltsagot, sokszinii programportf6liot,
turisztikai labat (Viztorony, KRESZ Park) és ritka mindsitési csomagot (Koézmivelddési
Mindség Dij, EFQM, NKER, Csaladbarat, Eletment$ pont, D&B AAA) mutat.

A varosi programsiiriség szempontjabol 2025-ben a ,fesztival-delivery” képesség (pl.
Bloomsday — 2025. jonius 13-16.; URBAN pARTy — belvarosi utcafesztival; d&szi—téli
nagyrendezvényes kindlat) olyan kompetencia, amely orszagos Osszevetésben is a
legeredményesebb kozmiivelddési szervezetek kozé emeli a céget.

Par jelentds agora kulturalis kozpont mitkodése az orszagban 2025-ben

= Kecskemét — Hirds Agora: a tavaszi fesztivaljellegli kindlat mellett a Hirds Hét
Fesztival 2025 (aug. 20-25.) erds, tobbnapos varosi zaszloshajo; emellett az év
végi advent/téli fesztival kiilon fesztivaloldalas kommunikécioval jelenik meg.

= Tatabanya — A Vértes Agoraja: Tatabanyai Tavaszi Fesztival 2025 (apr. 2—12.)
mellett az év vége felé is latszik a programépités (pl. tematikus ,,téli” kindlatok
kommunikécioja).

= Békéscsaba — Csabagyongye: a Tavaszi Fesztival (4pr. 5.—mdj. 3., ~30
programelem) a tavaszi csticspont; erds, fesztivalszerii csomagolds €s varosi
kinélatba agyazas jellemzi.

= Szolnok — Aba-Novak Agoéra: a varos nydri csucseseménye a Tiszavirag
Fesztival 2025 (jun. 17-21.), és az év masodik felében is futnak
kiallitasi/tematikus programok (pl. dszi tarlati ciklusok).

»  Veszprém — Agora Veszprém: a tavaszi zaszloshajo Gizella Napok 2025 (m4j.
5-11.) dedikalt microsite-tal €s varosi eseménystruktiraval; mellette egész éves
programnaptar-jellegli miikodés.

= Mosonmagyarovar — Flesch Karoly Kulturdlis Kozpont: tavaszi/nyar eleji
koncert- és klubprofil (pl. tavaszi fesztivalkeret, ,,Zenéld udvar” tipusi nyari
elem), erds varosi partnerségekkel.

Az AGORA Savaria erésségei a tobbiekhez képest

1. Az AGORA Savaria Nonprofit Kft. egyik legmarkansabb versenyeldnye a
mindségiranyitasi €s szervezeti hitelességi hattér, amely orszagos Osszevetésben is
kiemelkedd. Az EFQM Outstanding Organisation mindsités, a Nemzeti Kivalosag
Elismerési Rendszer tanusitvanya, a Kozmiivelddési Mindség Dij elnyerése, valamint a
Csaladbarat Szolgéltatohely, az Eletment6 Pont és a D&B AAA pénziigyi tantisitvany
egylittes megléte olyan komplex ,mindsitési csomagot” alkot, amely a vizsgalt
kozmiivelddési intézmények korében ritkasdgszdmba megy. Ez nemcsak reputacios
elényt, hanem palyazati, partnerségi és fenntartoi bizalmi tébbletet is jelent.

2. Szintén kiemelked6 erdsség az integralt intézményi portfolio, amely egy kézben egyesiti
a klasszikus kozmiivelddési funkciokat, a filmszinhazi ¢és moziszolgaltatasi
tevékenységet, a turisztikai attrakciokat (Viztorony, KRESZ Park), valamint a varosi
médiaportfoliot (Szombathelyi Varosi Televizio, Savaria Forum). Az ilyen mértekii
szervezeti €s szakmai integracié a hazai agora tipusu intézmények kozott kivételes, és
jelentds szinergiakat teremt a tartalom-eldallitas, a kommunikacid és a kozonségelérés
teriiletén.



3. Az AGORA Savaria 2025-ben bizonyitotta varosi nagyrendezvény-szervezési
kompetenciajat is: a Bloomsday Fesztival els6 alkalommal torténé megszervezése, a
Szentivanéji Vigassagok sikeres lebonyolitasa, valamint az URBAN pARTy ¢és a
teraszkoncertek stabil mukodtetése azt mutatja, hogy az intézmény képes komplex,
nagy léptéki, tobb helyszines események menedzselésére. Ez a ,,fesztival-delivery”
képesség az orszagosan legerdsebb kulturalis kozpontokkal egy ligaba pozicionalja az
AGORAT.

4. Erésségként jelenik meg tovabba az infrastruktura tudatos és mérhetd kihasznalasa: a
nagyterem, a filmszinhazak ¢és a kiils0 helyszinek kapacitasdnak nyomon kovetése, a
bérleti és sajat programok aranyanak tudatos alakitdsa, valamint a turisztikai attrakciok
szolgaltatasfejlesztése mind a gazdasagilag felelds, adatalapti mitkodést erdsitik.

Az AGORA Savaria gyengeségei a tobbiekhez képest

1. Az orszagos Osszevetésben kirajzoldodd egyik fejlesztendd teriilet markansan brandelt
,,Zaszloshajo” programsorozat hianya. Tobb Osszehasonlitott intézmény — Kecskemét,
Tatabanya, Békéscsaba vagy Veszprém — tobbhetes, ©0nallé arculattal, kiilon
kommunikécios feliiletekkel (microsite, fesztivalfiizet) megjelend tavaszi fesztivalt
mitkodtet. Az AGORA Savaria esetében 2025-ben mar megjelentek a nagy volumenti
varosi események (Bloomsday, Szentivanéji Vigassagok), azonban ezek tudatos,
egységes fesztivalmarkava formalasa és vizudlis csomagoldsa még tovabbi erdsitést
igényel.

2. Ehhez kapcsolodoan fejlesztési potencidl mutatkozik a programcsomagolds és a
latogatottsagi mutatok kovetkezetesebb kommunikacidjadban. Mig a szakmai
hattéradatok rendelkezésre allnak, ezek aggregalt, konnyen értelmezhetd formaban
torténd kiils6 megjelenitése (Osszlatogatoszamok, fesztivalhatds, gazdasagi ¢és
turisztikai hozadék) jelenleg kevésbé hangsulyos, mint néhdny peer-intézménynél.

3. A kommunikacio teriiletén a varosi ernyémarka (,,Erezd Szombathelyt!”) erds,
ugyanakkor az AGORA sajat, 6nalldan azonosithato fesztival- és programbrandjeinek
tovabbi erdsitése — kiilondsen a szponzoracid €s a regionalis turisztikai lathatdsag
szempontjabol — indokolt.

Rovid intézményi dsszevetés (fokuszpontok)

Az orszagos intézményi Osszevetés alapjan az AGORA Savaria 2025-ben mindségben,
portfolio-szélességben és miikddésbiztonsagban egyértelmlien az élmezdnybe tartozik. A
szervezet alkalmazkodoképessége, a tdmogatascsokkenés melletti strukturalis atalakitas, a
bevételtermeld tevékenységek erdsitése és a humanerdforras stabilizéldsa — jol illeszkedik a
jelenlegi kozmiivelddési kornyezet kihivasaihoz.

A {6 Osszehasonlitasi pontok a kovetkezok: a nagyobb vidéki agordk jellemzden egyetlen,
er6sen kommunikalt varosi fesztival koré épitik elsé féléves cstcsteljesitményiiket, mig az
AGORA Savaria tobb, tematikailag eltérd, de tartalmilag erds eseményt miikddtet
parhuzamosan. Ez sokszinliséget ad, ugyanakkor indokoltté teszi a koncentraltabb markazast.

Az infrastruktira-hasznositds és a turisztikai integracid teriiletén az AGORA Savaria jo
gyakorlatokat alkalmaz: a Viztorony ¢és a KRESZ Park 0©nall6 latogatdi adatokat,
programcsomagokat és bevételi funkciokat kapott, ami orszagos dsszevetésben is eléremutato.
A kovetkez6 fejlesztési 1épcsO a kulturalis és turisztikai elemek tudatosabb 6sszekapcsolasa
lehet (tematikus csomagok, komplex élménylancok).



Az AGORA Savaria pozicidja 2025-ben stabil és erds: a mindségiranyitasi hattér, az integralt
mikodés és a varosi szerepvallalds tekintetében a legjobbak kozé tartozik, mikdzben a
fesztivalmarkazas és a kommunikacids fokusz tovabbi finomitasa gyorsan realizalhat6 fejlodési
lehetdséget kinal.

PARTNERSEGEK ES STAKEHOLDEREK A 2025. EVEBEN

Az AGORA Savaria Nonprofit Kft. mikodése 2025-ben is sz€les €és tudatosan épitett érintetti
haléra tamaszkodott, amely a kdzmiivel6dési alapfeladatok ellatdsa mellett varosi, térségi €s
szakmai szinten is értéket teremtett. Az intézmény elsOdleges érintettjei a latogatok és
programrésztvevok, akik az AGORA-Mivelédési és Sporthaz, az AGORA-Savaria
Filmszinhaz, a Viztorony és a KRESZ Park programjain keresztiil kapcsolodnak az
intézményhez. A latogatdi elégedettségi mérések alapjan ez a kor magas szintli elégedettséget
¢s visszatérési hajlanddsagot mutat, ami az intézmény tarsadalmi bedgyazottsagat igazolja.

Kiemelt érintetti csoportot alkotnak az oktatasi €s nevelési intézmények, amelyekkel az
AGORA rendszeres, strukturalt egyiittmiikodésben dolgozik. Ide tartoznak tobbek kozott a
szombathelyi 4ltalanos és kozépiskolak (pl. Paragvari Utcai Altalanos Iskola, Kanizsai
Dorottya Gimnéazium, Brenner Jéanos Altalanos Iskola), valamint fels6oktatasi ¢és
szakkollégiumi partnerek (pl. ELTE, MCC). Ezek az egyiittmiikodések iskolai vetitések,
palyaorientacios napok, filmklubok, tadborok és edukacids programok forméjaban valdsulnak
meg, ¢és jelentds szerepet jatszanak a fiatal korosztaly kulturalis bevonasaban.

Fontos partneri kort jelentenek a civil szervezetek és miivel6dd kozosségek, amelyek szamdara
az AGORA szakmai, infrastrukturalis és szervezési hatteret biztosit. Ide tartoznak tobbek kozott
a Vas Megyei Civil Szolgaltaté Kozponttal, a VMCSE-vel, valamint kiilonb6z6 klubokkal és
szakkorokkel megvaldsitott egyiittmiitkodések. Ezek a kapcsolatok hozzdjarulnak a helyi
kozosségi ¢élet fenntartdsdhoz, az aktiv részvétel Osztonzéséhez ¢és a kozosségi
tudasmegosztashoz.

Az AGORA Savaria gazdasagi és miikodési szempontbdl is egylittmiikodik vallalkozasokkal és
intézményi partnerekkel, elsésorban terembérletek, rendezvények és szolgaltatasok révén. Ilyen
partnerek példaul a Szombathelyi Kereskedelmi és Iparkamara (VMKIK), véllalati szervezetek
(pl. biztositok, pénziigyi intézmények), valamint kiilonb6z6 szakmai férumok és
konferenciaszervezok. Ezek az egylittmiikodések nemcsak bevételt generalnak, hanem
hozz4jarulnak az AGORA varosi szolgaltato szerepének erdsitéséhez is.

Kiilon érintetti halot alkotnak a szakmai és intézményi partnerek, koztilk mas kulturalis
intézmények, filmszinhazak és fesztivalok. Az AGORA—Savaria Filmszinhaz moziszolgaltatasi
tevékenysége révén 2025-ben 14 telepiilési mozival allt szerzdédéses kapcsolatban (pl. Mako,
Mohécs, Veszprém, Zalaegerszeg, Héviz, Kormend), amelyek szdmara szervezési €s
filmkolcsondij-elszamolasi feladatokat 14t el. Ez a halozat az intézmény regionalis és orszadgos
szakmai szerepét erdsiti.

Meghatarozé érintett tovabba a fenntarté Szombathely Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata,
valamint a varosi intézményrendszer és médiafeliiletek (pl. Szombathelyi Varosi Televizio,
Savaria Forum), amelyekkel az AGORA egylittmiikodve jarul hozza a varosi kulturalis arculat
formalasdhoz, a lakossag tajékoztatasahoz €s a kozOsségi €let szervezéséhez. Az intézmény
ebben a rendszerben nemcsak programgazda, hanem varosi koordinacids és kozosségi
platformszerepet is betdlt.



MUKODESBIZTONSAG ES SZERVEZETI REZILIENCIA 2025. EVBEN

Az AGORA Savaria Nonprofit Kft. 2025-ben a miikodésbiztonsagot ¢€s a kockazatok tudatos
kezelését kiemelt vezetdr fokuszként kezelte, kiilondsen a kiilsd kornyezetbol adddo
bizonytalansdgok miatt. A legnagyobb rendszerszintli kockézatot az dnkormanyzati tdmogatas
95 millio6 forintos, mintegy 20%-o0s csokkenése jelentette, amely egyszerre ndvelte a pénziigyi
fegyelem, a koltségkontroll és a bevételi labak erdsitésének jelentdségét. Ennek kezelésére a
szervezet 2025 februarjatol strukturalis valaszokat adott: a szervezet ,,lapositasa”, a feladatok
rugalmasabb Ujraszervezése €s a bevételtermeld tevékenységekre fokuszald egység létrehozasa
olyan intézkedések voltak, amelyek a miikkodés stabilitdsat és a tervezhetdséget erdsitették,
mikdzben a kotelezdé kozmiivelddési alapszolgaltatasok ellatdsa folyamatos maradt.

A miikddésbiztonsag masik meghatarozo tényezoje 2025-ben a humanerdforras-ellatottsag és a
helyettesithetdség kérdése volt. Az év soran a 1étszam alapvetden stabil keretek kdzott mozgott,
ugyanakkor a betegszabadsag ¢és a gyermekapolasi tdvollétek iddszakos hullamzésa (kiilonosen
¢v elején, illetve az 6szi id6szakban) ramutatott arra, hogy a szolgaltatasok folyamatossaga
szempontjabol kulcsfontossagu a feladatmegosztds, a keresztbetanitds ¢és a belsd
egylttmiikodés muikodoképessége. A munkatarsak képzésébe fektetett szervezeti energia
(beleértve a miiszaki képesitések megszerzését, a célzott szakmai képzéseket és a belsd
tudasmegosztast) a mitkodésbiztonsagot kozvetleniil erdsitette, mivel csokkentette az egyes
feladatokra €piil6 ,,személyfiiggdséget”, és novelte a szervezeti rezilienciat.

A szolgaltatdsmindséget és miikodésbiztonsagot érintd kockazatok kozott 2025-ben kiemelten
kezelendd teriilet maradt a technikai hattér megbizhatosdga. A latogatdi elégedettségi
visszajelzések alapjan a programok megitélése tovabbra is kiemelkedden jo, ugyanakkor a
hang- és fénytechnika érzékeny pontként jelenik meg, ahol a szdéras nagyobb, és a ritka
elégedetlenségek jellemzden ehhez kothetok. Mindez azt jelzi, hogy a miiszaki felkésziiltség
fenntartasa, a megel6z6 karbantartas és a kritikus eszkdzok fejlesztésének litemezése tovabbra
1s a miikodésbiztonsag egyik fokuszpontja, kiilondsen a nagy latogatottsagl rendezvények és
varosi események esetében.

A varosi nagyrendezvények €s szabadtéri programok (pl. Bloomsday, Szentivanéji Vigassagok,
URBAN pARTy) megvalositasa 2025-ben a klasszikus rendezvényszervezési kockazatokat
(iddjaras, helyszini logisztika, eréforras-koncentracid, rovid hataridk) is erdsen eldtérbe
helyezte. A tapasztalatok alapjan a nagyprojektek sikeressége €s biztonsagos lebonyolitasa
szempontjabol meghatarozo volt a pontos elokészités, a feladatok tiszta szétosztasa, a kiilsd
partnerekkel és hatdsagi szereplokkel valo egyiittmiikodés, valamint az, hogy az intézmény
képes volt egyszerre megtartani az épiileten beliili, mindennapi szolgaltatasi mitkddést is. A
kockézatkezelés tanulsaga ebbdl a szempontbol az, hogy a nagyprojektek akkor illeszthetok
fenntarthatéban az intézményi milkodésbe, ha a szervezetnek van olyan rugalmas belsd
struktardja és kapacitastervezési gyakorlata, amely nem ,kiliti”, hanem inkdbb erdsiti a
mindennapi alapszolgéltatisok teljesiilését.

A 2025-0s év tapasztalata azt mutatja, hogy az AGORA Savaria miikodésbiztonsaga elsésorban
a szervezeti alkalmazkodoképességre, a tervezhetobb bels6 folyamatokra ¢és a
mindségiranyitasi szemlélet kovetkezetes alkalmazasara épiilt. A legfontosabb fejlesztési
tanulsdgok a kovetkezd évek szempontjabol egyértelmlien azonosithatok: a bevételi
diverzifikdcid tovabbi erdsitése a tdmogatasi kitettség csokkentésére; a human kapacitasok
tervezhetdségének novelése (helyettesitési rend, keresztkompetencidk); valamint a technikai
megbizhatdsag és a nagy rendezvények kockazati forgatokonyveinek tudatos, elére tervezett
kezelése.



FENNTARTHATOSAGI ES ESG-SZEMPONTOK A 2025. EVBEN

Az AGORA Savaria Nonprofit Kft. 2025-ben a fenntarthatosag, ESG megkozelitést elsdsorban
a felelds munkaltatoi miikodés, a mobilitas és egészségtudatos szervezeti kultira, valamint a
mukodtetéshez kapcsolodd megel6z6, biztonsagos és hatékony lizemeltetés oldalardl erdsitette.
A tarsasag fenntarthatdsagi szemléletét jol jelzik azok az elismerések és mindsitések, amelyek
kifejezetten a felelds foglalkoztatas, a munkaszervezés ¢és a kdrnyezeti tudatossag teriiletén
sziilettek: az AGORA 2025-ben az OFA Nonprofit Kft. programjaihoz kapcsolodéan tobbek
kozott az FF Challenge — Green Team részvételért kapott elismerd oklevelet, valamint felelds
foglalkoztatoi fokuszu elismeréseket is elért.

A kornyezeti (E) dimenzidban a 2025-0s év egyik kézzelfoghatd eredménye, hogy az AGORA
tobb telephelye — az AGORA-Miivelddési és Sporthaz, az AGORA—Savaria Filmszinhaz és a
Viztorony — Kerékparosbarat mindsitést kapott, ami a fenntarthato, egészséges kozlekedési
formak tamogatasanak intézményi szintli vallalasat is mutatja. A fenntarthatdsagi szemlélet a
programkindlatban is megjelenik: a beszamoloban szerepld tematikus események kozott
talalhatok olyan, kornyezeti tudatossaghoz és szemléletformalashoz kapcsolhatd programok is,
amelyek a kozmiivelddési kiildetés részeként tamogatjdk a lakossdgi attitlidformalast. A
tarsadalmi (S) dimenzidban az AGORA 2025-ben is hangsulyosan épitett a kozosségi
hozzaférésre, a csaladbarat és biztonsagos intézményi mitkddésre, valamint a munkatarsi jollét
tamogatasara. Ennek részét képezik a tobb telephelyet érinté mindsitések €s elismerések (pl.
csaladbarat fokusz, életmentd pont), illetve a felelds foglalkoztatasi gyakorlatokhoz kapcsolodo
palyazati eredmények. Az irdnyitds (G) dimenzid szempontjabol a fenntarthat6sagi/ESG
megkozelités 2025-ben leginkabb abban érhetd tetten, hogy a szervezet a pénziigyi és miikodési
kockazatokra fegyelmezett, szervezeti szintli valaszokat adott (szervezetfejlesztés,
bevételorientalt egység), és a miikddtetés teriiletén a kotelezd feliilvizsgélatok, karbantartasok,
beszerzések ¢€s szolgaltatoi kapcsolatok kezelése révén a szolgéltatasfolytonossagot €s
biztonsagot erdsitette.

2025-ben az AGORA Savaria fenntarthat6sagi teljesitménye leginkéabb a felelds foglalkoztatés,
a kerékparosbarat és egészségtudatos intézményi kultura, valamint az {izembiztonsagot és
szolgaltatasfolytonossagot tamogatd mukodtetés oldalardl volt jol azonosithato. A kovetkezo
fejlesztési 1épcsd a beszamold logikdjaba illeszkedve az lehet, hogy az eddig meglévd jo
gyakorlatok mellé néhany egyszer(i, mérhetd mutato (pl. fenntarthatd kézlekedés 6sztonzése,
papirhasznéalat csokkentése, rendezvényi hulladékkezelés, energiatudatos {izemeltetési
intézkedések) is beépiiljon az éves monitoringba, ami még jobban ,.kézzelfoghatova” teszi a
fenntarthatosagi teljesitményt a fenntarto felé.



AKOZOSSEGI MUVELODES SZAKMACSOPORT 2025. EVI KOZMUVELODESI
FELADATAINAK OSSZEGZO BEMUTATASA, ERTEKELESE:
AGORA KOZPONT ES KULSO HELYSZINEN MEGVALOSITOTT PROGRAMOK

2025. év elején az AGORA szakmai szervezeti struktirdja a hatékonyabb mikddés érdekében
atalakult. A struktra a kozosségi miivelddés szakmacsoport feladatkdrében sorolta a
kozmiivelddési alapszolgaltatasokhoz szorosan kothetd tevékenységek koré, mely elhatarolt
teriiletként, kiilon elkészitett szakmai koltségvetéssel miikodott tovabb. A valtoztatas a
csoporttol hatékony mitkddést, a 2025. évi tdmogatas csokkenése érdekében kovetkezetes €s
mindségi szakmai munkatervet kivant meg.

2025. év évre elkésziilt a kotelezd feladatként rogzitett szolgaltatasi terv, a szakmai munkaterv
¢és a szakmai koltségvetés, az éves beiskolazasi terv. A tervekben megfogalmazott vallalasok az
elso félév tekintetében maradéktalanul megvaldsultak.

A 2025. évi szakmai tervben két irany fogalmazddott meg: az alapszolgaltatasokként végzett
tevékenységek korében a mar meglévé formék és tevékenységek eredményes folytatasa és
megtartdsa, tovabba a tdimogatési hidny potlasdra mennyiségi €¢s mindségi ndvekedés elérése.

Ennek érdekében a szakmai munka tovabbra is sokszinti, szertedgazo tevékenységkort jelent,
beleértve az egyes programegységek mennyiségének emelését (iinnepi kézmiives sorozatok,
Vilagjarok) és uj programelemek megerdsitését (élménynapok szolgaltatasi csomag, Viztorony
akciok). A kozosségi rendezvényszdmokat tekintve a kihasznaltsdg er6sodott, napi szervezési
¢s jelenléti munkaval jart egyiitt.

A csoport koordindldsdban havonta 25-30 alkalommal valosult meg kozdsségi rendezvény,
program, kiallitas, akcid, csoportos miivel0do tevékenység.

Programkinalatunk tovabbra is a teljes varosi és varoskornyéeki kozonség igényeire €pit, minden
korosztalyt — és a valtozatos miifaji igényeket egyarant - figyelembe véve a gyermekek, a
fiatalok, a felndttek és a nyugdijasok szamara kinal kozosségi rendezvényeket.

Az év soran kitalalt és megvalositott Ujszerli programok, felhivasok elérték céljukat, az
attrakciokat latogatd kozonség szivesen fogadta. Sikernek tekintjiik, hogy er6s6dott a gyermek-
¢s ifjusagi korcsoportot célzo k6zosségi programok szdma, szakmai €s pénziigyi sikert hozva.

Eredménynek tekintjiik, hogy a miivel6dd kozosségeink az idei évben miikoddképesek
maradtak, a félév végére ) kozosségek €s 1j célcsoport szervezése kezdddott meg (amigos,
nyugdijas). Valtozasként kellett megélniink, hogy egy csoport (RG) azonban tavozott a cég
kotelékebdl, az egyesiileti utat valasztva.

A gyermek- és ifjuisagi kozosségek szamadra tervezett kindlatunkban a szabadidds és sziinidos
tevékenységek tovabbra is nagy hangsulyt kaptak, a latogatoi igényekhez valé alkalmazkodas
itt nagy figyelmet igényelt (jatszohazak, iskolanapok).

2025. évben megsziint a KRESZ Park Szent Marton kartya altal biztositott ingyenes
igénybevétel, ennek ellenére a latogatok kore és a jarmiibérlés nem csokkent, a kihasznaltsag
valtozatlan maradt. Céges tdmogatds nyoman az idei évben is fejlesztést tudtunk elérni
(jarmiraktar keritése, szervizpont).

A Viztorony latogatok kozott a csoportos bejelentkezések és a programjainkon résztvevok
aranya noétt, a snack bar biifé lizemeltetése a turisztikailag kiemelt iddszakban latvanyos
eredményeket mutat.

A 2025. évi palyazati tdmogatasi lehetéségeinek kihasznalasa erdsddott, minden, a szakmai
munkat megtamogatd palyazat beaddsa megtortént, melynek elbiralasa (NKA) kedvez6 volt, az
itt tervezett programok 2026. év elsdé félévében valdsulnak meg. Az el6zd évben elnyert



palyazati tamogatasbol megvaldsult programok eredményesen lezarultak és elszdmolasra
keriiltek.

A tartos €s éveken at nyulo egyiittmiikddéseink, kiils6 tdmogatd kapcsolataink eredményesen
mikodtek tovabb, nagyrészt a kozmivelddési programkinalat bévitése teriiletén, tovabba jelen
vannak szponzorként, de akar 6nkéntes segitoként is.

A szakmai tevékenység részletes bemutatasa a 2025. évi munkaterv alapjan

Ismeretterjeszto programok (gyermek, ifjusagi, felnott)

A Vilagjarok c. programsorozat két programhelyszinen keriilt megszervezésre: AGORA-
Savaria Filmszinhaz (9 alkalom/ év), Sinkovits Imre Filmszinhaz Kérmend (8 alkalom/ év).
Nagyon magas latogatottsaggal és népszertiséggel miikodik (120-200 fé/alkalom), sikeres
¢s eléremutato program, melyben elsdsorban az igényes, felkésziilt eldadok alapozzdk meg
a program sikerét.

Konyvbemutatok az évben 4 alkalommal =zajlottak, kiils6 szervezd megkeresésére
(Sziil6fold Konyvkiado).

Az ifjusagi célcsoport részére két alkalommal szerveztiink kamara, szobaszinhaz jellegii és
rétegigényeket szolgald eldadast SZMJV Kabitdszeriigyi Egyeztetdé Foruma (KEF)
tamogatasaval. Két fokusz téma keriilt el6térbe (iskolai bantalmazas és az testi és pszichés
sériiléssel ¢lokkel valé kommunikécid), mindketté a Nézomivészeti Kft. eldadasaban. A
résztvevok 1étszama 70 f6/alkalom/4 kdzépiskola részvételével.

Miszaki ¢és Természettudomanyi Kultaraért Egyesiilettel egyiittmiikodésben két
alkalommal (majus, november) szervezOdott Robotika verseny megyei és regionalis
szinten, kb. 50-60 {6 versenyz0 részvételével.

Az Egészségtudatosan c. program palyazati tamogatas keretében (NKA) valosult meg két
alkalommal, mely az egészséges ¢életmod, mentalis egészség témakorben adott Gtmutatot a
résztvevoknek. A latogatok atlaglétszama: 30-40 fé/alkalom.

A Bringazz a munkaba! c. orszagos kampanyhoz kapcsolodva, egyiittmiikdo szervezetként
két alkalommal szerveztilk meg a Bringas uzsonna c. akcidt (majus, szeptember), mely
egyre népszerlibb a varosi kerékparosok korében. A résztvevok létszamat az 1ddjaras
azonban nagymértékben befolyésolta: a napsiitéses majusi napon 105 6, az esds €s szeles
szeptemberi napon 50 6 részvételével zajlott.

A Fold Napja vildgnaphoz kapcsoloddan 6vodas csoportok részére szerveztik meg a
Kiskertészek napjat a Viztoronyban, ahol ko6zos virdgiiltetéssel jarultunk hozza
kornyezetiink szépitéséhez.

Ismeretterjesztd eldadasok, beszélgetések és bemutatok esetén egyre gyakoribb, hogy a
programokat a legalkalmasabb térben és termekben rendezziik meg. Ilyen esetekben a
sz€khelylink termei tehermentesitése miatt egyre tobb 50-250 f0s rendezvény valosul meg az
AGORA-Savaria Filmszinhaz és a Viztorony telephelyeken (Napraforgd gyermekszinhézi
eldadasok, turisztikai eldadasok).

Képzések

Gyermek és ifjusagi korosztaly részére:



Ritmikus gimnasztika tanfolyam: a mozgésos tanfolyam 2 csoportban az év els6 félévében
miikodott, melyhez két alkalommal galaprogram (bemutato €s haziverseny) is kapcsolodott.
A tanfolyam oktat6éi az év 2. félévében elszakadtak cégiinktdl, egyesiileti formaban
folytattak tovabb a munkat, nem igényelve az egyiittmiikodést. Uj targyalasok folytak 0
vezetokkel és a program elinditasardl, az inditas nem volt eredményes.

Csoportos iskola-eldkészité tanfolyam: nagycsoportos ovodasok részére szolo, 8-8
alkalombol allo fejleszté foglalkozassorozat 4 turnusban valdsult meg az évben,
kiscsoportos (4-6 f0) forméaban (2/tavasz, 2 /6sz).

Kozosségi programok és kozosségi, szorakoztato rendezvények

Miivelodési kozosségek, miivészeti csoportok, klubok, targyalkoté miivészeti csoportok és
szakkorok:

Savaria Foltmihely: heti rendszerességgel miikddé szabadidds alkotd kozdsség, éves
kompetenciafejlesztd tematikéaval, feln6tt korosztalynak, csoport 1étszama 6 6.

Sugar/Erintd szinjatszo csoport: heti rendszerességgel miikods, fogyatékkal ¢é16 fiatalok és
felnottek fejlesztd csoportja, egylittmitkddésben valosul meg, atlag 14-16 £6 részvételével.

Kis agyagmiives szakkor: 5-5 alkalmas workshop rendszerben miikddd targyalkoto
szakkor, kompetenciafejlesztd témakkal és technikakkal (farsang, husvét, alapozd, Oszi,
karacsonyi), kiemelten altaldnos iskolds diakoknak, atlagban 10-12 {6 részvételével.

Tlizzoménc szakkor: heti rendszerességgel miikodd targyalkotd szakkor, éves
kompetenciafejlesztd technikéaval, felndtteknek, 1étszama 6 6. Az év 2. félévében a 1étszam
csokkenése miatt nem indult el.

»aszakkorok” miikodtetése: Az NMI ,, Tudasunkkal kézen fogva” program keretében az els6
félévben a butorfestd, gyongyflizé szakkor, a masodik félévben a natur kozmetika szakkor
indult el és mukodott.

Gyongyflizo szakkor: az ,,aszakkor” keretében két éve inditott szakkor az év 2. félévében
mar sajat milkodtetésti szakkorként folytatta tovabb a munkat. Kitartéan dolgozo
csoporttagokkal, atlag 8 fovel, kéthetente.

Repiildmodellez6 szakkor: heti rendszerességgel miikodé szabadidds alkoto kozosség, éves
kompetenciafejlesztd tematikaval, 5-6 f0 részvételével.

Robo klub: Egyiittmiikodésben megvalosuld rendszeres tanulasi alkalom és kozdsség a
robotika és digitalizacio vilagarol, heti 3 alkalommal. A klub miikddése folyamatos, iskolai
tanévhez kotott, szeptember- junius honapok kozott. A csoporttagok szdma havonta 50-60
f0.

Kézmiives Kuckd: kreativ kézmiives mithelymunka csaladoknak szombatonként, kézmiives
¢s anyagtechnikdinak bemutatdsa témakorében. A nyari honapok kivételével egész évben
kinalt foglalkozéasokat, az idei évben 30 alkalom/ 858 {6 részvételével.

Amigos Klub: Szombathelyen és koérnyékén ¢€l6 spanyol anyanyelvli emberek alkotjak a
csoport magjat, kéthetente, hogy kozds nyelviikkon beszélgessenek, vidam, latin
hangulatban, tartalmasan t6ltsék egyiitt az id6t. A csoporttagok szdma alkalmanként 14 f6.

Nyugdijas klub miikodtetése: 2025 szeptembere Ota biztositunk az Aranykortiak Sport
Egyesiilet szakagai- sakk klub ¢és nyugdijas klub - részére taldlkozasi alkalmakat az
AGORA- Sporthdz kdzosségi termében, hétfo és csiitortoki napokon. Az egyesiilet tagjai
aktivak, rendszeresen mikodnek, kozel 13-16 fos Iétszammal.



Az AGORA Kulturalis Kézpont 2025-ben is elvégezte a miivelddd kozosségek, szakkorok és
klubok résztvevdi korében az éves elégedettségi mérést. A kérddivet 35 {6 toltotte ki. Az
eredmények 0sszképe kifejezetten kedvezd: a szervezés megitélése nagyon magas (atlag 3,86/4,
a valaszadok 85,7%-a maximalis értékelést adott), és a legnagyobb erdsség egyértelmiien a
szakmai megvalositas: a szakkorvezetd/oktatd értékelése minden kit6lténél 4-es (100%), a
megszerzett tudassal vald elégedettség pedig szintén kiemelkedd (atlag 3,89/4, 91,4%
maximalis értékelés). A terem és a technikai feltételek megitélése Osszességében jo (atlag
3,71/4), ugyanakkor itt mar latszik némi szoras (tobbségében 4-esek, de 8 {6 3-ast, 1 fo 2-est
adott), ami arra utal, hogy a fizikai kornyezet/technikai eldkészités néhany alkalomnal
fejlesztési tartalékot hordoz. Az alkalmak szama dontéen megfelelének bizonyult (88,6%
szerint optimalis), minddssze 11,4% érezte tul kevésnek. A kommunikécios- és elérési pontok
koziil két teriilet rajzolddik ki fejlesztendOként: egyrészt az AGORA-tol kapott eldzetes
informaciok megitélése a tobbi teriilethez képest alacsonyabb (atlag 3,69/4, a valaszaddk
31,4%-a 3-as értékelést adott), masrészt az eldzetes reklam a teljes kérddiv legalacsonyabban
értékelt eleme (atlag 3,17/4; a 4-es aranya 42,9%, ugyanakkor 22,9% 1-2-es értékelést adott),
ami arra utal, hogy a programok lathatdosdgan és a célzottabb t4jékoztatason érdemes
finomhangolni. Ezt a nyitott visszajelzések is megerdsitik: megjelentek konkrét javaslatok a
rugalmasabb iddkeretre (pl. zards késObbre tolasa), az anyagellatds javitasara (pl. gyongyos
foglalkozasoknal bdségesebb alapanyag), illetve a technikai el6készités pontositasara (pl.
kemence idOben torténd bekapcsolasa), valamint a tematikai épitkezés igénye (pl. kezd6—
halad¢ szintek elkiilonitése bizonyos foglalkozasoknal). A résztvevok jovobeni elkotelezddése
erds: 85,7% szivesen venne részt ismét hasonld szakkoron, és a ,,mas tematikdji” részvétel irdnt
is jelentds az érdeklodés (51,4% igen, 37,1% talan), ami jo alapot ad a kinalat bovitéséhez. A
keresztmetszeti adatok alapjan a részvétel szempontjabdl a legkedvezébb iddsav a hétkéznap
17-19 ora (a valaszadok 77,1%-a ezt jelolte), a tajékozdodasi csatornak koziil pedig az AGORA
Facebook-oldala a legerdsebb elérési pont (42,9%), mig a honlap szerepe mérsékeltebb
(14,3%), a tobbi valasz sok kisebb, ,,személyes/egyéb” csatornan oszlik meg. Osszességében a
2025-6s mérés azt mutatja, hogy a szakkorok szakmai mindsége és kozosségi élménye nagyon
stabil, a fejlesztési fokusz pedig elsdsorban a kommunikacid (informacid, reklam) és néhany
operativ részlet (anyag, technikai el6készités, idokeret, szintezés) célzott finomitasara érdemes
helyez6djon.

Miivészeti események/eloado-miivészet/népmiivészet- - gyermek/ifjusagi/felnott

- Savaria Slam Poetry csoport: Havi rendszerességgel miikodd ifjisagi irodalmi program
kozépiskolas fiataloknak és fiatal felndtteknek. Az idei évben 9 alkalommal atlag 50-55 6
részvételével valdsult meg. A résztvevok Iétszamaban novekedés figyelhetd meg.
Hagyomdanyteremtés céljabol masodik éve valosul nyaranta a Slam Piknik Est, az idei évben
a Csonakazoto szigeten, kb. 100 6 részvételével.

- Napraforg6- kamaraszinhazi gyermekeldadasok: Elsésorban 6vodaskoru csoportok részére
szervezett program, kiemelt figyelemmel az interaktiv zenés, babos és szinhazi produkciok
bemutatdsara, a szinhazi nevelésre. Megvaldsult el6adasok: Bognar Szilvia és zenekara,
Kalimpa Szinhaz, Ecsi Gyongyi babszinhaza, Zabszalma Egyiittes. Résztvevok 1étszama
400 -750 {6/ el6adés. Népszerti, az 6vodak altal igényelt program.

-  AGORA Gyermek ¢és Ifjusagi Miivészeti Fesztival 2025.: Véarosi €s kistérségi szinten
szervezett 0sszmiivészeti fesztival megrendezése. Az elmaradt NKA palyazati kiirds miatt
uj palyazati lehetoséget keresve €s kihasznalva, a Tiszta Formak Alapitvany 300 000 Ft
palyazati tamogatasanak felhasznalasaval ¢és nagyobb koltségvetési tamogatas



igénybevételével egy napos programként valdsult meg aprilisban. Statisztikai adatok:
Osszesen 112 miisorszam/ 300 résztvevd/500 £6 kozonség. A Fesztival kisérd rendezvénye
volt az Operencias c. meseillusztracids rajzpalyazat is, melyet az idei évben palyazati
tamogatas nélkiil tudtunk csak megvalositani. A felhivas statisztikaja: 1 000 beérkezett
palyami/ 270 tarlaton szerepld alkotds/31 dijazott alkotds. A tobb évtizedes multra
visszatekintd program életben tartasat, évenkénti megrendezését alapfeladatunknak tartjuk,
ezért szakmai torekvésilink, hogy egy év se maradjon ki a megrendezésben.

El6ado6 miivészeti miisorok, tancos rendezvények - gyermek/ifjusagi/felnott

Flodni- interaktiv gasztro szinhaz: Sajat szervezésben megvaldsult eldadés, a Beugro cimi
improvizacios misor mintdjara, a zsido kulttra irant érdekl6dé Szombathelyi, Vas és Zala
varmegyei érdekloddk részére. Az eldadasra 545 6 valtott belépdjegyet, és tovabbi 80 6
nyereményjatékos, tiszteletjegyes és dolgozoi jegyes latta a programot.

Prieger Zsolt-Szerb Antal est: Az el6adast eredetileg év elejére terveztiik, de az el6ado
betegsége miatt a program 2025. méjus honapban keriilt megrendezésre. Sajnos az eldadas
nem hozta az elvart érdekl6dést, az AGORA-Savaria Filmszinhdz nagytermét csak részben
toltotte meg. Statisztika: 130 f6 latogato (81 eladott jegy, 50 db tiszteletjegy).

A hazugsag pszichologiai és kriminologiai aspektusai Doszpot Péter és Antal Gabor
eléadasa: Sajat szervezésben megvalosult el6adas, mely nagyon széles célcsoportot vonzott.
A 1,5 orés eldadéas oldott 1égkorben, érdeklddést végig fenntartdé hangulatban zajlott.
Statisztika: 182 0.

Tarsadalmi rendezvények, jatszohazak, bemutatok - gyermek/ifjusagi/felnétt

Kézmiives foglalkozassorozatok: célja a hagyomanydrzés, a népi kultira tovabb orokitése,
ismeretbOvitése, a hagyomanyos népi mesterségek, falusi-varosi munkak bemutatdsa
(eszkozok, technikék, szokdsok, kézmiives targyak). Az alabbi témakdrben zajlottak
foglalkozdsok magas latogatottsaggal: Farsangolo /217 {6/16 csoport, Husvéti
késziilddés/221 £6/14 csoport, Anyak napja/210 £6/12 csoport, Kukorica kalandok 151 £6/7
csoport, Kardcsonyi késziilédés/ 407 £6/20 csoport.

Kézmiives workshopok: Ismeretterjesztd, kompetenciafejlesztd alkalmak szervezése
népszeri témakordkben, kiilsd igényekre épitve, felndtteknek. Ennek keretében
megvaldsult programok voltak: flédni siitd workshop/12 16, tojasfestés workshop/10 6,
eziist ¢kszerkészitd workshop/ 710.

Az Oszi alkot6laz c. sziineti workshopok kindlata azonban elsdsorban a gyermekeknek,
csaladoknak kindlt szabadidd tevékenységet. Magas létszammal miikodott az alabbi
témakorokben: natur kozmetikum, keramiafestés, ajtoédisz, mézeskalacs, kerdmidzas.
Statisztika: 117 £6/5 nap.

Savaria polgarai c. iskolanap: Uj programelemként és ajanlatként inditottuk el a
jatekkozponti programszolgaltatast iskolds korosztaly részére, varosunkba kirdndulod
csoportoknak, szlinidei vagy tdbori programlehetdségként. Sikeres kezdeményezésnek
bizonyult, a FO téren zajlo jatékban és a hozza kapcsolddd kézmiives foglalkozason. 175
f6/7 csoport vett részt.

Unnepekhez kotddé tematikus programok, jatszohdzak: Unnepi jatszohaz egy alkalommal
valosult meg a husvéti linnepkorhdz kotddden, mely kézmiives foglalkoztatokat és
interaktiv jatékokat kinalt a résztvevoknek. A megvalodsitas sordn tobb korosztaly igényeit
vettiik figyelembe, résztvevok 1étszama 156 6.



- Szent Marton iinnepéhez kapcsolodoan két napon at szerveztik meg a Kalandjaték
Savariaban c. jatszohazat, elsdsorban iskolas csoportok részére. A minden évben népszert
egyedi, sajat fejlesztésii programban statisztikaja: 293 £6/14 csoport.

- Varosi Gyermeknapi Forgatag 2025: sokszinti, tobb helyszines gyermek és csaladi program
szinhazi bemutatokkal, jatszohazakkal, kézmiives, sport és egyéb foglalkoztatokkal, civil
szervezetek ¢és tarsintézmények bevonasaval. A program népszeriisége toretlen,
folyamatosan nagy latogatottsaggal zajlott, kedvezd koriilményekkel és mindségi
produkciokkal. A programban kiemelt hangsulyt kapott a sokféleség, a feln6tt- gyermek
kozos jaték €s az interaktivitas. Az egész délutant betoltd programon kozel 2 100 f6 vett
részt.

- Gyereket a magasba Flashmob: A harom kirdlyfi, harom kiralylany orszagos
kezdeményezéshez kapcsoloddan elsé alkalommal csatlakoztunk és valdsitottuk meg a
csaladi programot Ringaté és Igy tedd ra foglalkoztatokkal és kézmiives sarokkal. A
program fenntartasat fontosnak tartjuk, tovabbi népszeriisitése fontos szamunkra, elsd
alkalommal 80-90 f6 kapcsolddott az akciohoz.

- Frezd Szombathelyt c. nyari varosi rendezvénysorozathoz kotédden két alkalommal
szerveztiink tartalmas csaladi programokat. Jilius honapban sikeresen €s tobb szervezet,
cég (Aptiv) egylittmikodésében =zajlott a Zenés csaladi piknik c. szabadtéri
nagyrendezvényiink a Viztorony és a KRESZ park teriiletén zenei eléadasokkal, kreativ
foglalkoztatokkal, sportbemutatokkal.

Augusztus honapban a Csonakazoto szigeten szerveztilk meg a Zold sziget c. csaladi napot
természetkozeli jatékokkal, ujrahasznos kézmiives foglalkozasokkal, szemléletformalod
babszinhazi eldadéssal és kozos jatékkal, civil szervezetek bevonasaval.

Mindkét nagyrendezvény kedvezd iddjarasban, kellemes kornyezetben €s nagy latogatoi
létszammal zajlott, kb. 600-700 6 részvételével.

- Kultarhazak éjjel nappal c. programunkkal évrdl évre rendszeresen csatlakozunk a Magyar
Népmiivelok Egyesiilete orszagos kezdeményezéséhez. Szemléletlink, hogy minél tobb
kozosségi teriinket megismertessiik €s népszeriisitsiik a varoslakok felé. Programok:
Elemlampas toronylatogatds a Viztoronyban; Babeldad4s a Savaria Filmszinhazban a
Népmese Napjahoz kapcsolodoan; Alkotasok €jjel nappal szakkori bemutatok az MSH-ban.
A sikerrel megvaldsult programokat (80-150 f6/program) a Hogy volt c. palyazat pénzdijjal
1s jutalmazta.

- Allami tinnepségek: marcius 4.- Szombathely bombazasanak emléknapja; marcius 15.-
1848-as forradalom és szabadsagharc linnepe; majus 28.- A magyar hdsok linnepe; junius
4.- A nemzeti Gsszetartozas napja; augusztus 20.- Az Allamalapitas innepe; oktober 6.- Az
aradi vértantk emléknapja; oktober 23. - az 1956-os forradalom tinnepe; november 20.-
Ehen Gyula emléknapja. Szakmai munkankat képezi az Onkormanyzat altal el&irt
Oonkormanyzati, allami, vérosi linnepek, megemlékezések megszervezése ¢€s teljes korii
lebonyolitasa, melyhez biztositjuk a technika hatteret, a rendezvény linnepi programjat és
biztositjuk a helyszini lebonyolitdst. A megszervezett iinnepségek méltoképpen,
szinvonalas megvaldsitassal jarultak hozza az tinnepi megemlékezésekhez. TObb linnepség
zajlott 2-4 helyszinen, mely koncentralt szervezést igényelt.

Taborok

Az idei évben is folytattuk a nyari tematikus élménytaborok megszervezését a régi/lj
helyszinen, a Jaszai Mari utcai K6z0sségi Tér helyiségeiben, két héten at. Az épiilethez tartozo



zart, szabadtéri udvar elony0s lehetdséget teremtett a programokhoz, visszatérd résztvevokkel
és valtozatos programokkal

A tabor tematikai: Mesterségiink cimere kézmives tabor és Felfedezok c. kalandtabor.
Mindkét tabor telthazzal valosult meg, 40 gyermek/hét.

A 2025. évi AGORA-taborokhoz kapcsolodo sziiloéi kérddivet 30 £6 toltdtte ki (2024-ben 24
f6). Az értékelések alapjan a tdborok megitélése mindkét évben kiemelkedden pozitiv: a 6
elégedettségi dimenzidkban (eldzetes informaciok, kapcsolattartds, helyszini segitség, terem,
program) a pontszamok jellemzdéen 3,9—4,0 k6zott mozognak a 4 fokozata skalan, és 2025-ben
is gyakorlatilag minden teriileten 100% volt a 3—4-es értékelések aranya. A ,,gyermek hogyan
érezte magat” kérdés atlagpontszama 2025-ben 3,87 (2024: 3,88), ami stabil, magas
¢lményszintet jelez.

2025-ben javult a terem felszereltségének, berendezésének megitélése (atlag 3,79 — 3,87), és
enyhén er6sodott a program értékelése is (atlag 3,88 — 3,93). A kapcsolattartd kolléga eldzetes
segitokészsége mindkét évben maximalis (4,0) értékelést kapott. Kisebb mértékii visszaesés
latszik az eldzetes informaciok €s a helyszini segitség atlagaban (nagysagrendileg 0,03 pont),
ami ink4abb finomhangolasi jelzés, nem mindségi probléma.

A legmarkansabb véltozas 2025-ben az ar elfogadhatosaganak megitélésében jelentkezett: mig
2024-ben a valaszadok tobbsége a legmagasabb értéket adta (4-es: 87,5%), 2025-ben a 4-es
aranya 50%, és ugyanennyien 3-as értékelést adtak (atlag 3,88 — 3,50). Ez arra utal, hogy a
szolgaltatds Osszképe tovabbra is nagyon erds, ugyanakkor az ar-érzékenység nott, érdemes a
kommunikéacioban hangstlyosabban megjeleniteni az ar mogotti tartalmi  elemeket
(programsiirtiség, szakmai hattér, eszk6zhasznalat, kiilsd helyszinek).

A taborok hire 2025-ben dontéen AGORA Facebookon (46,7%) és személyes ajanlds utjan
(40,0%) jutott el a csalddokhoz; az AGORA honlap szerepe kisebb (13,3%). A jovO évi
részvételi szandék stabilan magas: 2025-ben a valaszadok 86,7%-a tervezi a visszatérést
(,igen”), a tobbiek ,talan” valaszt adtak. A szoveges visszajelzésekben a pozitiv élmények
kozott gyakran megjelenik a kirdndulas/kiils6 program, mig a kevésbé kedvelt elemeknél 2025-
ben visszatérd motivum az étkezés (ebéd) és néhany logisztikai jellegli észrevétel (pl. korai
kelés), ami célzott fejlesztési pontként értelmezhetd.

Kiallitasok
A kiéllitdsok szervezése €s megrendezeése tekintetében a 2025. év kiemelkedd eredményeket

mutat. A telephelyek adottsagait kihasznélva az év szinte minden napjan latogathato kiallitasok
varjak épiileteink kozonségét (galéria, AGORA—-Savaria Filmszinhaz, Viztorony).

A kiallitasok hatdrozott miivészeti koncepcio alapjan szervezddnek (orszdgosan elismert
alkotok és miivészek kiallitdsai az AGORA-MSH galérian, kezdd miivészek vagy amator
alkotok kiallitdsai, befogadott kidllitassok az Viztorony, AGORA-Savaria Filmszinhaz
aulajaban). Az ¢év sordn sokszinli mlvészeti agakat felvonultatd kiallitasok: fotod, grafika,
festmény, kézmiives és iparmiivészeti alkotasok, gyermekrajzok, valamint tudomanyos,
interaktiv kiallitadsokat lathattak az épiileteinkbe latogatok. A kiéllitasok atlagban 3-4 hét
iddtartamban volt latogathato.

A kiallitasokhoz kothetd szakmai innovacid a kidllitasokhoz kothetd tarlatvezetések és
mithelylatogatasok, amelyek az alkotok, kiallitok kozremiikodésével, a kiallitasmegnyitotol
eltéré idépontban valdsulnak meg, igy plusz programot jelentenek. A szakmai fejlesztés otletét
az adta, hogy felismertiik, hogy a kiallitissmegnyitok, linnep jellegiikbdl fakadéan nem
feltétlentil alkalmasak arra, hogy elmélyiiltebb beszélgetésekre keriiljon sor a kiallitott



muvekrol. A kisérletképp elinditott programtipust 6 alkalommal valositottuk meg,
alkalmanként 15-20, esetenként akar 40-50 érdeklodo részvételével.

Kiemelt sikernek tartjuk a Szombathelyi Vasutmodellezé Klubbal ko6zds szervezésben
megvalésult Vasutmodell kidllitast, melyen Osszesen 2 862 {6 vett részt 3 nap alatt. A
Vasutmodell kiallitast ismeretterjeszto eldadasokkal, kézmiives tevékenységekkel szinesitettiik
¢s az el6z6 évek hagyomanyai szerint az autista gyermekekre figyelve, csendesorat is
kijeloltiink, amikor az autizmussal €16k kevesebb fény €s minimalis zaj mellett tudtak megnézni
a kiallitast.

Statisztika a 2025. évben telephelyenként megrendezett kiallitasokrol:

AGORA- MSH: 19 kiallitas.
Viztorony: 11 kiallitas.
AGORA-Savaria Filmszinhaz: 5 kiallitas

2024 ota az AGORA Savaria rendszeresen végez kérddives elégedettségmérést a kiallitok
korében, annak érdekében, hogy visszajelzést kapjon a kiéllitasok szakmai, szervezési €s
szolgaltatasi szinvonalardl, valamint kijelolje a fejlesztési iranyokat. A kérddéives felmérés a
mindségbiztositas tudatos eszkdzéve valt, és erdsiti az intézmény ¢€s a kiallitok kdzotti szakmai
parbeszédet. A 2025-6s évben dsszesen 30 kiallitoi kitoltés érkezett be, ami megfeleld alapot
ad az altalanos tendencidk értékelésé¢hez. A 2025-6s vélaszok Osszességében magas
elégedettséget mutatnak. A kiallitok kiilonosen pozitivan értékelték az AGORA munkatarsainak
szakmai munkdjat, a kapcsolattartds mindségét ¢és a kiallitdsok lebonyolitdsanak
gordiilékenységét. A kiallitoterek tisztasaga €s allapota szintén kiemelkedd értékelést kapott.
Az infrastruktira megitélése Osszességében tovabbra is kedvezd, ugyanakkor a szdveges
visszajelzésekben megjelentek konkrét, elsdsorban komforttal és kiegészitd szolgaltatasokkal
kapcsolatos fejlesztési javaslatok. A marketing és kommunikaci6 teriilete 2025-ben is az a
dimenzid, ahol a legtobb fejleszthetd elem azonosithatd, bar az el6zd évhez képest javulo
tendencia figyelhetdé meg. A kiallitok részérél gyakran megfogalmazodott az intenzivebb,
tobbcsatornas €s erdsebb helyi lathatosagot biztositd promocio irdnti igény. A 2024-es €és 2025-
0s eredmények Osszevetése alapjan megéllapithatod, hogy az alapvetd szervezési és szakmai
folyamatok stabilan magas szinvonaltiak, mig a tovabblépés {6 iranyat a kommunikacié tovabbi
fejlesztése és a kiallitoi élményt erdsitd szolgaltatasok tudatos bdvitése jeloli ki.

Szarmaztatott szolgaltatasok
Oktato, mozgasos és eléadotermek bérbeadasa:

Az AGORA-TIOP palyazat keretében felujitott MSH ¢épiiletben fontos helyet kap a
tevékenységek korében a felndttképzeési, oktatdsi teriilet is, mely egyben a projekt
fenntartasanak idejében elvart feladatok megvalositasat jelenti. A képzési funkcion beliil
felndttképzési programok megvaldsitasat €s befogadasat, tanoran kiviili kompetenciafejlesztést,
tehetséggondozast, egyéb, nem iskolarendszerli képzés biztositasat is jelenti.

Az AGORA-MSH oktatd- és képzési termei szintén 2025. évben nagy kihasznaltsaggal
mukodtek, kiilsé szervezok, terembérleti konstrukcidban Osszesen 458 alkalommal tartottak
képzéseket, gyermek ¢€s felnott tanfolyamokat, tdjékoztatokat, eldadasokat és céges tréningeket.

Allando és visszatérd igénybevevéi korrel rendelkeziink, mely kiszdmithatova és tervezhetdvé
teszi mukodésiinket: kerekitd és gyermek néptanc foglalkozas, vagyonvédelmi képzés,
sminkes, mikoromépitd, kéz- és 1abapolod képzés, munkavédelmi képzés, természetgydgyasz
¢és egészségvédelmi eldadasok, biztositasi tajékoztatok, borzék és vasarok.



Az AGORA-Miivelddési és Sporthaz kistermének bérléi korében az intézmény rendszeres
elégedettségi mérést végez, amelynek célja a szolgaltatasok mindségének visszajelzéseken
alapuld nyomon kovetése és fejlesztése. A 2025. évben beérkezett kérddives valaszok alapjan a
kisterem bérldi elégedettsége Osszességében kiemelkedden magas volt. A valaszadok
valamennyien alkalmi bérlok voltak, akik a bérlést megel6z0 tajékoztatast, a szervezést segitd
kapcsolattartast, a helyszini kollégdk munkajat, valamint az adminisztrativ és pénziigyi
ligyintézést egyarant maximalis értékeléssel lattak el. A terem felszereltsége szintén nagyon jo
megitélést kapott, mig a tisztasadg és a berendezettség esetében egyetlen kitolto jelzett kisebb
mértékli elégedetlenséget, ami inkabb eseti tapasztalatként, semmint altalanos miikodési
problémaként értelmezhetd. A nyitott valaszokban hangsulyosan megjelent a munkatarsak
segitokész, rugalmas és professziondlis hozzaallasanak elismerése. A korabbi évek adataival
Osszevetve megallapithatd, hogy 2025-ben tobb elégedettségi mutatd visszatért a maximalis
szintre, ami a szolgaltatasi folyamatok stabilitdsat és javuldsat jelzi, ugyanakkor a fizikai
kornyezethez kapcsolodd elemek tovabbi figyelemmel kisérése indokolt. Osszességében a
2025. évi elégedettségi mérés azt mutatja, hogy az AGORA—-Miivelddési és Sporthaz kisterme
megbizhatd, magas szinvonali helyszinként miikodik, amely jol tamogatja a bérldok
rendezvényeinek sikeres megvalositasat.

Egyéb szakmai tevékenységek és humaneréforras gazdalkodas:

A szakmai munkdhoz kapcsoloddéan  kozmiivelédési  alapszolgaltatdsokat  vagy
egylttmiikodéseket  biztositottunk  tarsintézmények és  kiils0 cégek  szamaéra,
rendezvényszervezési  szolgéltatassal, pl. Mesebolt  Bdbszinhdz, Miiszaki ¢és
Természettudomanyi Kultaraért Egyesiilet, Pontmas Alapitvany, Fekete Istvan Allatvédé
Egyesiilet, ELTE-SEK, Landauer Anita jogaoktatd, Szombathely Belvarosért Egyesiilet.

A szakmai munkaban nagyfoku rugalmassagra, tobb iranyu figyelemre, gyors valaszokra és
reakciokészségre volt sziikség a kiils6 szervezetek, partnerek és rendezvényt szervezd cégekkel
val6 kapcsolattartasban és kozos munkaban, az AGORA — MSH épiilet termeiben megvalosulod
eseményekkel dsszefiiggésben.

A kozmiivelddési teriileten dolgozd szakemberek munkdjukat eredményesen, nagy
odafigyeléssel és rugalmassaggal végezték. A humanerdforras teriiletén az év elején megtortént
a szakmai struktiravaltozas, melynek kovetkeztében a csoport egy f6 csoportvezetd €s 4 6
csoporttaggal miikodik. Megtortént a munkakori feladatok atcsoportositasa, a kozmiivelddési
tevékenységek 1) feleldseinek kijeldlése, a csoport Gjra szervezése.

A napi, operativ rendezvényszervezést segitette az év soran az ELTE szakiranyt képzésébdl
(kulturalis kozosségszervezd szak, lizleti kommunikaci6 - marketing szak) érkezé hallhatok
jelenléte és kozremiikodése. Az év els6 felében 6 {6 toltotte gyakorlatat 1 280 6ra keretében (4
£6/80 ora, 2 £f6/480 o6ra,) cégiinknél és csoportunkban.

A beiskolazasi terv alapjan a csoporttagok koziil egy f6 a Széchenyi Egyetem MA kulturélis
mediacio6 szakan elvégezte az elsd évet, és megkezdte tanulmanyait a masodik évben.



Az AGORA kulturalis szolgaltatasok szakmacsoport 2025. évi kulturalis és
kozmiivelodési feladatainak osszefoglaloja, értékelése:

AGORA KOZPONT ES SZABADTERI PROGRAMOK

A kulturdlis szolgaltatdsok szakmacsoporthoz tartozo, 2025¢évre elkészitett és kotelezod
feladatként rogzitett szolgaltatasi tervben megfogalmazottak megvalositdsa maradéktalanul
teljesiilt. Ezek a tevékenységek a kozosségepités mellett a kikapcsolodast, a szorakoztatast €s a
magas szintli miivel6dést szolgaltak.

A 2025. februar 1-jét6l 1) szervezeti struktiraban miikodé AGORA szakmai egysége atalakult,
a tevékenységet szétszalazva két onalldé csoport végzi, jobban fokuszalva a tevékenységi
koriikbe tartozd kozosségi muvelddési, illetve a kulturdlis szolgéltatasi teriiletekre. Az Uj
szervezeti és muikodési struktaratél a megujuld szakmai tartalmak mellett hatékonyabb
miikodést is vart a szervezet.

A 2025. év kulturalis szolgaltatdsi szakmai munkdja gazdag, sokrétli és a gyarapodast tekintve
jelentds fejlodést és eldrelépést mutatd volt. Az év a rendezvények mennyiségét és az AGORA
— MSH nagytermének kihasznaltsagat tekintve is erds idészaknak bizonyult.

Az elsé év rendkiviil pozitiv tapasztalata, hogy egy ujonnan alakult, és Gsszetételét tekintve is
jelentésen megujult szakmai csoport kezdte meg a munkat a kordbbiak tovabbvitelével, 1j
feladatok atvételével, valamint sajat kezdeményezések kidolgozasaval és megvalositdsaval a
szolgaltatdi szemléletet a fokuszba helyezve. Ennek eredményeképpen a szakmai munka 1j
szinekkel gazdagodott, diverzifikalodott, az AGORA még hangstlyosabb és meghatarozobb
szereplOje lett a varos és a megye kulturdlis életének. Teljesen 0j egylittmiikddések és
kezdeményezések is elindultak az év folyaman, melyek kiemelt sikert hoztak mind szakmai
értelemben, mind a kozonség érdeklodeését tekintve, valamint lehetdséget teremtettek a
varoson-térségen beliili szakmai egylittmiikddések elmélyitésére. Az év végén az Ocho Macho
Classic koncert olyan sokszereplos k6zos munkaban hozott hatalmas sikert, amely példatlan az
AGORA korabbi szakmai tevékenységét tekintve, €s amely batran nevezhetd termékfejlesztési
¢s klasszikus értelemben vett innovacios tevékenységnek.

Az idei évben az Ujonnan megkapott varosi rendezvények megszervezésével ¢és
megvaldsitasaval kapcsolatos feladatok mellett kiemelt figyelmet forditottunk a sajat
szervezésil bevételes rendezvények fejlesztésére, igy az idei évben is megvaldsult tobb sajat
szervezesll profitorientalt esemény. Ezekkel az eseményekkel egyrészt a programkinalatot
kivanjuk szinesiteni, masrészt a kindlat szinvonalat tovabb emelni, valamint tovabbi sajat
bevételeket termelni. Mindemellett egyre fontosabbnak tartjuk a szakmai szintlépést: innovativ
otletek megvaldsitasat, korabban példa nélkiili kezdeményezések felkarolasat, kidolgozasat és
megvaldsitasat.

A szakmai szinvonal folyamatos emelése mellett fontosnak tartjuk, hogy a varos és a térség
kiemelt gazdasagi szerepldivel is kdlcsondsen gylimolesdzo egylittmiikodéseket alakitsunk ki
¢s kapcsolatot tartsunk fent. Portfolionkat tovabb bovitettiik céges rendezvények
lebonyolitasaval és egyedi tamogatasi egyiittmiikodések kidolgozasaval. Ezen a mezsgyén
haladva szeretnénk tovabbi lehetéségeket biztositani az egyiittmiikddések €s szponzoracids
konstrukciok teriiletén. Szintén példa nélkiili, hogy olyan rendezvények kidolgozéasaba
kezdtiink bele, melyek a varos kiemelt foglalkoztatoival valosithatok meg érvényes ¢és
eredményes modon, a varos kulturdlis életébe 1 szint hozva, mikdzben jelentsen segitik a
helyi gazdasag ¢és kultira egyiittmiikodéseinek elmélyitését, a kozos gondolkodés és miikddés
szoveteinek erdsodését.



KOZMUVELODESI ALAPSZOLGALTATASOK, TEVEKENYSEGEK

Kulturalis kozpontként 7 alapfeladat ellatasa tartozik az AGORA kotelezd feladatellatasi
korébe, melyeket a két csoport egylittesen lat el. A kulturdlis szolgéltatdsok csoport altal
megvalodsitott események koziil az alabbi programok emelhetdk ki a 2025 évben:

b) a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése: Bloomsday, Magyar Koltészet Napja, iskolai
galak, Teraszkoncertek

d) a hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa:
Bloomsday, Szentivanéji Vigassagok, Szent Maton Napi Dijatadé Gala

g) akulturélis alapu gazdasagfejlesztés: Bloomsday, Szentivanéji Vigassagok, URBAN pARTy,
céges rendezvények

Fontosnak tartjuk, hogy az alapfeladatok megvaldsitasdn tal szdmos egyéb szakmai
tevékenység és kezdeményezés is elindult, melynek koziil a folytatasra érdemeseket szeretnénk
beépiteni szakmai rendszeriinkbe, illetve adott esetben tovabbfejleszteni azokat. Az idei évben
az alabbiak emelhetdk ki:

Onalld szervezésben megvalosuld profitorientalt szinhazi és eléadoémiivészeti eléaddsok
megvalositasa: Ujévi Operettgala, Flodni, Orlai Produkcié: Vilaszfalak, Pintér Béla és
Térsulata: Réka és az oltatlanok

Magyar Koltészet napja — Streameld a rimeket, keresd a verseket koltészet napi akcid: irodalmi
vetélkedd a varos felsds és gimnazista tanuldinak részvételével a digitalis és a ,,valo vilag”
hataran

Ocho Macho Classic — teljesen sajat Otleten alapulod, elézmények nélkiili, az Ocho Macho
zenekar, a Savaria Szimfonikus Zenekar, valamint az AGORA Savaria Nonprofit Kft.
részvételével l1étrehozott ,,6sbemutatd”, amelyben az AGORA kvazi produceri szerepet is vallalt
az innovacid kidolgozasan €s megvalodsitasan tal.

KULTRUALIS VAROSI FELADATELLATAS, TEVEKENYSEGEK

A csoport szakmai feladatellatasanak korébe tartozik immar az dnkorményzat altal eldirt varosi
fesztivalok, nagyrendezvények, kiemelt események szervezése, rendezése, teljes korii
lebonyolitasa: Tanc Vildgnapja, Bloomsday, Szentivanéji Vigassdgok, URBAN pARTy -
Belvarosi UtcaFeszt, Teraszkoncertek, Szent Marton és Kultura Napi Galak, Varosi Szilveszter.

Az idei év kiemelkedd eredményének tartjuk, hogy fokozott érdeklddés mellett, magas szakmai
szinvonalon és latogatoi elégedettséggel eloszor rendeztilk meg a Bloomsday fesztivalt, amely
4 napon at kinalt programot a helyieknek és a varosba érkezOknek, majd 4 nappal késébb, a
rakovetkezd hétvégén a szintén két napos Szentivanéji Vigassagok eseménye valosult meg talan
minden eddiginél nagyobb sikerrel és latogatottsaggal. A rendezvény magas szinvonalat
mutatja, hogy a szinpadi programok mellett a vasarral is kiemelten elégedettek voltak a
latogatok, valamint maguk a vasarba kitelepiilok is csak pozitiv visszajelzést kiildtek cégiink
szamara.

A fent felsorolt ujonnan kapott feladatok eredményeképpen az 6tddik évben kiemelt és vezetd
szerepet vallaltunk az Erezd Szombathelyt! cimii varosi programsorozat szervezésében és
lebonyolitasaban. Ezek koziil a csoport végezte a Bloomsday, a Szentivanéji Vigassagok, az
URBAN pARTy — Belvéarosi UtcaFeszt, valamint a 3 alkalmas Teraszkoncert-sorozat szervezési
¢s megvalositasi feladatait.



Becsiilt latogatoi eredmények a varosi fesztivalokon 2025-ben:
Bloomsday: 5 ezer 6

Szentivanéji Vigassagok: 30 ezer f6

A szakmai munkéhoz kapcsolédoan kozmiivelddési szolgaltatasokat vagy egyiittmitkodéseket
biztositottunk tarsintézmények és kiilsd cégek szamadra, igény esetén rendezvényszervezési
szolgaltatassal, melyek koziil kiemelkedd volt a Miivészeti Szakgimnazium 50 éves jubileumi
iinnepségének kozos szervezése €s lebonyolitésa.

SZARMAZTATOTT SZOLGALTATASOK, AZ AGORA — MSH NAGYTERMENEK
TEREMBERLETI TEVEKENYSEGE

A csoport koordinalasaval és a megvalositasi feladatokban vald aktiv részvételével zajlik
februdr 6ta a nagyterem terembérleti tevékenysége.

Az ¢év statisztikai eredményei azt mutatjdk, hogy a tavaszi szezonban kissé¢ csokkent a
terembérletes rendezvények szama, az 6szi-téli szezonra azonban nagyjabdl visszaallt a korabbi
rend, és a kordbbi évekhez hasonlod szamokat realizdltunk ezen a teriileten. Az idei foglalasi
szezonban rendkiviil sok érdeklddés és foglalas érkezett, a 2026. évre sz06l6 eldzetes foglaldsok
szama kiemelkedd, jelentdsen meghaladja a 2025. évit.

A nagyterem foglaltsagi adatai az alabbiak szerint alakultak.

Foglalt volt a nagyterem:

- januar: 21 alkalom

- februar: 14 alkalom

- marcius: 9 alkalom

- aprilis: 17 alkalom

- madjus: 22 alkalom

- junius: 5 alkalom

- julius: 1 alkalom

- augusztus: 0 alkalom

- szeptember: 8 alkalom
- oktober: 15 alkalom

- november: 25 alkalom
- december: 20 alkalom
- 0Osszesen: 157 alkalom (365 naptari napbol)

Rendezvény volt a nagyteremben:

- januar: 12 alkalom
- februar: 9 alkalom
- marcius: 6 alkalom
- aprilis: 10 alkalom
- majus: 15 alkalom
- junius: 4 alkalom

- julius: 1 alkalom



- augusztus: 0 alkalom

- szeptember: 6 alkalom
- oktober: 11 alkalom

- november: 19 alkalom
- december: 15 alkalom
- Osszesen: 108 alkalom

Nem rendezvény céljara volt hasznédlatban a nagyterem (pl. proba, épités, bontés, forgatas
stb.):

- januar: 9 alkalom (a szalagavatok zome ekkor zajlott probaval egyiitt)
- februar: 5 alkalom

- marcius: 3 alkalom

- aprilis: 7 alkalom

- madjus: 7 alkalom

- junius: 1 alkalom

- julius: 0 alkalom

- augusztus: 0 alkalom

- szeptember: 2 alkalom
- oktdber: 4 alkalom

- november: 6 alkalom
- december: 5 alkalom

- 0Osszesen: 49 alkalom

Az év soran a nagyterem foglaltsagi mutatoi az alabbiak voltak:

A nagyterem/szinhdzterem 157 napon 4allt hasznalatban, mely jelentds, de egy nagyon
minimalisan visszaesd igénybevételt mutat — foként az elsé negyedév csokkent szamai miatt.
Tobb alkalommal volt jellemzd, hogy egy napon, mdas-més iddsavban tobb program is
megrendezésre keriilt.

A fent jelzett napokon dsszesen 108 rendezvény valosult meg:

- 83 alkalommal terembérleti konstrukcidban, kiils6 menedzsment partner szervezésében
valosult meg nagytermes iiltetett vagy zenés-tancos rendezvény,

- 25 alkalommal sajat szervezésli szinhazi eléadas, program, taldlkozo6 vagy tinnepség zajlott,

- 54 alkalommal egyéb igénybevételre kertilt sor (kiallitas, tincproba, forgatas, épités stb.)

Az alabbi sikeres rendezvényeknek adott helyet az épiilet:

- Koncertek: Kowalsky Meg A Vega, Disco Symphonic, Cserhati Zsuzsa-Maté Péter
emlékest, Csik—LGT, Isis Big Band, Peter Sramek, Koncz Zsuzsa, Zoran

- Dumaszinhazi és Stand up és nagyszinhazi el6adasok: Flodni, Valaszfalak, Kiss Adam,
Kicsi Gesztenye Klub, Csanyi Sandor-est, Makrancos holgy, Apad fiile, Siisii, a sarkany

- Egyéb: Magyar Kultira Napi Dijatadé Gaéla, 10 szalagavat6 bal, Taiko Drummers dobshow,
Az Illuzi6 Mesterei, Fitt-Mix sportrendezvény, Balogh Levente eldadas, LORIGO gala,
Miivészeti Szakgimnazium jubileumi gala, Robotika verseny, Ritmikus Gimnasztika Gala,
Westside TSE ¢és Energy TSE galdk



EGYEB SZAKMAI TEVEKENYSEGEK ES HUMANEROFORRAS

A szakmai munkahoz kapcsolodoan kulturalis szolgéltatasokat biztositottunk tarsintézmények
¢s cégek szamara, esetenként rendezvényszervezési szolgaltatassal: pl. Mivészeti
Szakgimnazium (50 éves jubileumi gala), kozépiskolak (szalagavato balok), TDK Hungary
Kft.,, MAM Hungaria Kft., Nestlé Purina, Gépipari Technikum.

A kulturalis szolgaltatasok teriiletén a szakmai feladatellatdsban nagyfokt rugalmassagra, gyors
¢s preciz munkavégzésre, komoly terhelhetdségre és tobb iranyu figyelemre volt sziikség a
partnerekkel vald kapcsolattartdsban ¢és kozos munkaban, az AGORA — MSH tereiben
megvalosulo események kapcsan.

A kulturélis szolgéltatdsok szakmai csoportban dolgozé munkatirsak feladataikat nagy
lelkesedéssel, innovativan, rugalmasan és kiemelkedden magas szinvonalon lattak el. Az 0j
szakmai feladatleosztas kovetkeztében a kulturalis szolgaltatasok csoport dsszesen 6t fovel latja
el feladatait. A csoportban a feladatok delegalasa sikeresen megtortént, a munkafolyamatok
Osszehangoltan és produktivan zajlanak.

Az év soran az ELTE SEK kulturalis kozosségszervezd szakardl 1 {6 toltotte gyakorlatat 80 ora
kotelezo idGtartamban a csoportban.



Az AGORA 2025. évi kozmiivelodési feladatainak osszefoglaloja, értékelése:
Viztorony és KRESZ Park

A Viztorony palyazati fenntartasanak idejében a szolgaltatds esetén a kotelezd éves nyitva
tartadsi napok szdma 270 nap/év, melybdl eld- és utdszezonban heti 5 napon at, turisztikai
fészezonban heti 6 napon at, napi 8 6raban (10.00-18.00), kotelezd hétvégi és linnepnapi nyitva
tartassal latogathat6. 2025. évben az Osszlatogatoi 1étszam 11 011 6 volt. A tornyot latogatok
1étszama 7 7229 6 volt, melybdl csoportos tarlatvezetést 1 107 6 igényelt.

Az eldirt szakmai tevékenységen tul az épiiletben csoportos tarlatvezetés és ajandéktargy
arusitas zajlik, tovabba a szakmai elvarasoknak megfelelve 1 {6 szakiranya végzettségl
turisztikai munkatars alkalmazésa biztositott.

A vendéglatast (Snack Bar) sajat lizemeltetésben, sajat eréforrds terhére miikodtettiik. A bar
szolgaltatasi alkalmazkodnak a latogatoi igényekhez (iiditok, jégkrém, limonadé, ropi, chips,
stb.).

A csoportos tarlatlatogatas kiegészitésére 0j programcsomagot allitottunk Ossze kiranduld
csoportok, taborozok részére Toronybazart élménynap cimmel. A programban két verzidban
igényelhetd, melyhez kézmiives foglalkozés, jarmtihasznalat, tarlatvezet6 jaték is kapcsolodik.
A kezdeményezés sikeres volt, 19 alkalommal vették igénybe a programot vidéki s méas megyei
iskolak, 0sszesen 386 0.

Sokiranyu és sikeres kozmiivelddési programok zajlottak, melyek az aldbbiak voltak:

- Turisztikai el6adasok - Bali, Alomutak, Erdély, Tibet, Idegenvezetés: 5 alkalom/ 139 f6.

- Kényvbemutatok és beszélgetések — Szantd Daniel- 2 alkalom, Keszthelyi Gréta Kata, Gergye
Rezs6, Horvath Florencia, Déri Anna, Szombathelyi Noémi, Morvay Szabolcs, Kényvklubok:
10 alkalom/ 260 f6.

- Hétvégi csaladi program- Farsangi kézmiives délutan, Erezd Szombathelyt- Zenés csaladi
piknik, Halloween, Mikulés kuckd: 910 f6.

- Kiallitasok: Szombathelyi TV 35 éves Jubileum, A v6ros misztériuma, Etelképek, Korforgas,
Aszakkor, A képzelet hatardn, Mezsgye.

- Fold Napja akci6- Kis kertészek napja (viragiiltetés): 4 6vodai csoport/1 alkalom/90 £6.

- Kiilsd szervezetek, cégek rendezvényei (terembéres rendezvények): 17 alkalom.

A Viztorony latogatoi elégedettségi kérddivét az AGORA Savaria tobb éve mitkddteti onkéntes
alapon. 2025-ben 87 kitoltés érkezett. A valaszok alapjan a Viztorony megitélése kiemelkedden
pozitiv: mind a kdrnyezet rendezettségét és biztonsagat, mind az allando6 kiallitas és a kilatoszint
¢lményét a latogatok 4,95/5 atlagpontszammal értékelték, vagyis az értékelések gyakorlatilag a
legmagasabb szinten telitettek. A helyszin ajanlasi hajlandosaga 100%, ami rendkiviil erds
turisztikai és k6z0sségi visszajelzés.

A kitoltok tobbsége elsé alkalommal latogatta meg a Viztornyot (90%), ugyanakkor a
visszatérési szandék Osszességében is magas (85%). Keresztmetszeti vizsgalatban jol l1athato,
hogy a kordbban madr itt jart latogatok korében a visszatérési arany 100%, mig az elsd
latogatdknal is erds, de valamivel alacsonyabb, ami arra utal, hogy az ¢lmény mindsége
hosszabb tdvon is kotddést alakit ki. A valaszadok tobbsége nem szombathelyi volt, ugyanakkor
a helyi latogatok korében a visszatérési hajlandosag még magasabb, ami a Viztorony kettds —
turisztikai és helyi k6zosségi — szerepét erdsiti.

A tajekozodasi csatorndk alapjan a latogatasok jelentds része helyszini érdeklddés €s személyes
ajanlas Utjan torténik, mig a webes és kozosségi médias elérés kiegészitd szerepet tolt be. A
nyitott valaszok megerdsitik a szdmszerli eredményeket: a latogatok leggyakrabban az
informativ, latvanyos és élményszerti kiallitast, valamint a kilatast emelik ki. A fejlesztési



javaslatok jellemzden kisebb komfortelemekre iranyulnak (pl. padok, iilohelyek, tavesd), ami
arra utal, hogy az alapélmény rendkiviil erds, a tovabblépés elsdsorban finomhangolassal
valosithato meg.

A KRESZ Park szezonalis nyitva tartasban aprilis 1.-je 6ta miikodott. A Park szolgaltatasi dijai
az idei évtol jelentdsen megvaltoztak, a Szent Marton kartyaval ingyenesen latogathato
szolgaltatas lehetdsége megsziint és helyére 10%-o0s kedvezmény 1épett. A park latogatottsagat
a valtozasok nem befolyasoltak, a latogatok szdma az idei évben 4 424 {6 volt, ebbdl Szent
Marton kartya kedvezménnyel hasznalok szama 2 057 £6.

A Park el6z6 évi fejlesztését folytatva kiilsé cég tdmogatasabol (APTIV) a kiszolgalohelyiség
bejarata zard keritést kapott, ami védelmet nyQjt a napi, €s szezondlis lezdras esetén. A
tamogatasbol a fenntarthaté kozlekedést tamogatva egy kerékparszerviz allomassal is boviilt a
szolgaltatasunk, ahol a biciklisek kisebb javitdsokat végezhetnek, guminyomast
ellendrizhetnek.

A Park kozkedvelt kiilsd szervezetek programjainak megrendezésére is, egyiittmiikodésben
valosult meg egy alkalommal a Szombathelyi Renddrkapitdnysag Kozlekedési témanapja,
tovabba 8-10 napon at a Csoportos Zeneoktatasért Egyesiilet minikoncertjei.



Az AGORA 2025. évi kozmiivelodési feladatainak osszefoglaloja, értékelése:
felsocsatari Gyermekiidiilo

A felsdcsatari Gyermekiidiild miikodtetését a 2023. évben SZMIV takarékossagi program
céljabol hozott dontése miatt, a koltségtakarékossagi szempontok figyelembevételével
felfiiggesztettiik.

Az épiilet jelenlegi miiszaki allapota, elhasznalodott infrastrukturéja, az épiilet esztétikai allaga
tovabbra sem teszi alkalmassa csoportok fogadasara.

A nem iizleti célu kozosségi, szabadidds szallashely-szolgaltatasrol sz6ld korm. rendelet
alapjan, a minimalis megfelelés érdekében a széllashely a gyermek- és ifjusagi kategoriabol
nomad tabor kategodriaba keriilt visszasorolasra 2024-ben. Ezen modon 2025. elsé félévében
egy alkalommal keriilt sor az tidiil6 nomad taborként val6 hasznalatara.

Az idei évben nem alltak rendelkezésre palydzati lehetéségek ¢és forrasok, melyek
elengedhetetlenek az épiiletben alapvetden sziikséges részleges felujitashoz (teljes vizesblokk
felyjitas, tetdszigetelés és csere, jardlap és padozat csere, butorcsere stb.), az épiilet Ujra
nyitasdhoz. Az allagmegdvas érdekében tobb esetben zajlott helyszinellendrzés, tereprendezés,
a rongalast elkertilendd.



Az AGORA 2025. EVI KOZMUVELODESI FELADATAINAK
OSSZEFOGLALOJA, ERTEKELESE:

AGORA-Savaria Filmszinhaz

art mozik mindsitésének ¢€s a filmalkotasok korhatar szerinti megjelolésének feltételeirdl szolo
46/2007. (XI1.29.) OKM rendelet szabalyozza.

Az AGORA-Savaria Filmszinhdz a miisorrendi filmeket két teremben, termenként atlagosan 8-
10 eldadast kinal naponta, melyeknek egy része zsanerfilm, nagyobb hanyada miivészfilm
besorolasu. A mozi a hét minden napjan vetit, innepnapokon is.

Mindkét vetitéterme digitalizalt, a Hildebrand Istvan Teremben 3 dimenzids filmtechnika is
rendelkezésre all. Az elmult években a digitélis technika, valamint az 0j jogszabalyi feltételek
eredményeként jelentdsen ndtt a nézdszam és a jegybevétel. Mig 7 éve az eladott jegyek szama
46.562 volt, addig 2016-ban mar tobb mint 75.000-en latogattak az eldadasokat, 2017-ben pedig
80.000 folott stabilizalodott a nézdszam. 2018-ban 82 251 latogatonk volt, 2019-ben pedig
78.296-an valtottak jegyet a moziban.

A 2020-as év a varakozasaink szerint kezd6dott el, és az elsé fél évben, pontosabban 2020.
marcius 11-ig miikodott az eredeti tervek szerint. A koronavirus terjedése miatti kormanyzati
intézkedések kovetkezményeként a mozi 2020. marcius 12-t6l 2020. junius 25-ig zarva tartott,
de a nyitast kovetden is stlyos problémat jelentett, hogy nagyon kevés film bemutatojat
hirdették meg a forgalmazok. 2020 augusztusdban ugy tlint, hogy a Tenet cimi film
megjelenése utan a mozik ismét jelentds nézdszamokat produkalnak majd, de a virus miatti
néz0i félelmek, majd a jarvany 2. hulldimanak megjelenésével az intézményiink 2020. november
11-én masodszor is bezart. 2020. marcius 11-ét6l 2020. december 31-¢éig a Savaria
Filmszinhaznak minddssze 7 114 nézdje volt, 2020-ban dsszesen 19 501-en valtottak jegyet a
filmbemutatokra.

2021-ben az elhtizodd jarvany miatt az AGORA—Savaria Filmszinhaz a jogszabalyoknak
megfelelden csak majus 6-an tudott ismét megnyitni. Ebben az évben 26 348 nézdnk volt, ami
jelentdsen elmarad a 2019-es évi bazisértéktdl. 2022 év elejétol, a III. negyedév végéig,
szeptembert 30-aig, Gsszesen 29 588 jegyet valtottak meg a moziban, amely a jarvany el6tti
szinthez képes mintegy 30 szdzalékos néz6szam-csokkenést jelentett.

A rezsikrizis miatt az 6nkormédnyzat az AGORA—Savaria Filmszinhdzat 2022. oktober 13-an
bezarta. A nyitasra 2023. aprilis 1-jéig kellett varni. 2023-ban 32 466 nézdje és 40 7686 760 Ft
bevétele volt a mozinak. Sajnos ezek a statisztikai adatok jelentésen elmaradnak a 2019-es,
covid el6tti bazisévhez képest, amelynek tobb oka is van. Az egyik az, hogy a mozit forgalmi
szempontbdl kiemelt id0szakban kellett bezarni. A masik, hogy a gazdasagi valsag, a novekvd
inflacid és a filmellatas zavarai miatt egyéb tényezok is csokkentették a nézdszamot. 2024-ben
jelentds javulas kezd6dott, €s a mozi elérte a 53 196 nézot. 2024-ben 2647 eldadast tartottunk,
a jegybevétel elérte a 71 030 070 Ft-ot. A mozgdképszakmai alaptevékenység mellett 2024-ben
nagy hangsulyt fektettiink az épiilet helyiségeinek bérbeadasara és egyéb kulturalis
rendezvényekre.

2025-ben 51 849 latogatdja volt a mozinak, a bevétel pedig elérte a 88 milli6 forintot. Ez az
eredmény azt jelzi, hogy a covidjarvany €s a rezsivalsag okozta stressz utan a mozi latogatdinak
a szdma az el6z6 évhez képest stagnalt, viszont a jegyaremelkedések miatt az arbevétel
jelentdsen nétt. Sajnos a hazai mozihaldzat latogatdinak szama nagy altaldnossagban mintegy
30 szézalékkal csokkent 2019-hez képest. Tovabbi problémat jelent, hogy a nagy amerikai
filmstadiok a forgatokonyvirdk sztrajkja miatt jelentds lemaradasban vannak. 2025-ben a



gyengélkedd miisorrendi eldaddsok miatt tovabbra is kiemelt figyelmet forditottunk a
bérbeadasokra és a filmes rendezvényekre, valamint a kiilonel6adasokra.

AZ AGORA-SAVARIA FILMSZINHAZ
MOZILATOGATOI EREDMENYEI AZ ELMULT
EVEKBEN
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KIEMELT FILMES RENDEZVENYEK

Az AGORA-Savaria Filmszinhdz 2025-ben a kiemelt filmes programok terén dsszesen 103
rendezvényt valdsitott meg, amelyek egyiittes latogatottsaga 5 651 {6 volt (a megadott havi
Osszesitések alapjan). A programkinalat kiegyensulyozott, tobb célcsoportot megszolitd
struktiraban valosult meg: a miivészeti és tarsadalmi témdji filmek mellett megjelentek a
kozosségi élményt erdsitd filmnapok, fesztivalblokkok, filmklubok, valamint beszélgetéssel és
kozonségtalalkozoval kisért vetitések. A latogatottsagi adatok alapjan az egy eseményre jutd
atlagos részvétel kb. 55 6, ami jol jelzi, hogy a filmszinhaz kiemelt programjai stabil
kozonségbazissal rendelkeznek, és érdemi kulturalis elérést biztositanak varosi szinten.

A rendezvények gerincét a tematikus sorozatok és fesztivalok adtdk: a BIDF vetitései, a
Frankofon Filmnapok, a Skandindv Filmfesztival, a Szlovén Filmnapok, a Verzié
Dokumentumfilm Fesztival, valamint az Eurdpai Art Mozi Nap mind hozz4jarultak ahhoz, hogy
a filmszinhaz a kortars eurdpai és dokumentumfilmes kinalatot rendszeresen elérhetdvé tegye
a szombathelyi €s térségi kozonség szdmara. Emellett a Mozinet Filmnapok és a Vertigo
Filmnapok tobb idészakban is erdsitették a premier- és kiemelt filmekhez kapcsolodo kozosségi
moziélményt. A programok szakmai értékét novelték azok az alkalmak, ahol a vetitéseket
kozonségtalalkozo, beszélgetés vagy szakmai kisérdprogram egészitette ki (pl. ,,Csapda a
neten” utdni beszélgetés, illetve tobb kdzonségtalalkozd), amelyek az EFQM-szemléletben is
kiemelt hatas és értékteremtés irdnyaba mutatnak: nem pusztan filmfogyasztast, hanem
parbeszédet és kdzOsségi tanulast is generaltak.

A célcsoporti fokusz jol azonosithato a filmklub- és k6zosségi sorozatokban: az Eziistkor
Filmklub és az ,,Aktiv id6skor” jellegli alkalmak az idésebb korosztdly szamara teremtettek
kiszamithatd, visszatérd kulturalis részvételi lehetdséget (utobbinal kiemelkedd érdeklddéssel),
mig a N61 Korok, a VMCSE filmklub, a Szakkollégiumi vetitések, illetve a Specialis Filmklub
a tematikus kozonségépitést és a partnerségi kapcsolodasokat erdsitették. A filmszinhaz
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Templomai, Exhibition), amelyek a mozit interdiszciplinaris kulturalis térként pozicionaltak, és
1j kozonségrétegeket is képesek megszolitani.

2025-ben a kiemelt filmes rendezvények rendszere a Filmszinhdzat egyszerre tette
kozonségbarat és szakmailag hiteles kulturalis szolgéltatova: a fesztival- és filmnapi
egylttmikodések, a klubrendszer, valamint a beszélgetésekkel kisért vetitések révén a
programok nemcsak latogatészamot, hanem mérhetd kozosségi hatast is létrehoztak. A
valtozatos tematika (dokumentumfilm, eurdpai film, miivészeti tartalmak, kozdsségi
események, edukacios jellegl alkalmak) hozzajarult a varosi kulturalis kinalat bovitéséhez, a
kulturélis részvétel erdsitéséhez, és a Filmszinhdz partnerségi bedgyazottsaganak tovabbi
noveléséhez.

Az AGORA-Savaria Filmszinhaz 2025-ben a nyilvanos vetitések mellett kiemelkedden magas
szamu kiilonvetitést bonyolitott le, jellemzden iskolai csoportok, oktatasi intézmények, taborok,
valamint zartkorli szervezeti partnerek szamara. Az év sordn tobb mint 140 kiilonvetités valosult
meg, amelyek Osszesen 9 185 ot értek el. Ezek az alkalmak jelentds mértékben hozzajarultak
ahhoz, hogy a filmszinhdz a véarosi kulturalis infrastruktira mellett oktatasi és kozosségi
szolgaltato térként is miikodjon.

A latogatottsagi adatok alapjan jol kirajzolodd tendencia, hogy a kiilonvetitések legerésebb
id6szakai a tavaszi €s kora nyari honapok, valamint az 6szi-téli tanitasi id6szak voltak, amikor
az iskolai egyiittmiikddések intenzivebbé valtak. Kiilonosen magas részvétel volt tapasztalhatod
a nyari tdborokhoz kapcsolodo vetitéseken, illetve az év végi, nagyobb 1étszdmu iskolai
programokon, ahol egy-egy alkalommal tobb szaz {6 is részt vett. A kiilonvetitések novekvo
szama ¢€s latogatottsaga azt jelzi, hogy a Filmszinhaz programjai egyre tudatosabban épiilnek
be az intézményi nevelési, palyaorientacios €s kozdsségépitd folyamatokba, ami dsszhangban
all az EFQM-szemléletli, tdrsadalmi hatasra és partnerségre épité miikodéssel.

TENDENCIAK A HAZAI FILMFORGALMAZASBAN

Magyarorszdgon kozvetlenil a pandémia el6tt alig észrevehetéen elkezdddott a
filmforgalmazasi piac atalakulasa. Ennek az 4atalakuldsnak legfontosabb tényez61 az
ugynevezett streaming szolgéltatok voltak. Az online video szolgéltatok koziil a Netflix mar a
jarvany kitorése eldtt ugynevezett kdztes megoldasokkal probalkozott, a sajat készitésii filmjeit
(Hazassagi torténet, Az ir) mozikban is és a sajat feliiletén is bemutatta. A jarvany kitorésekor
a hazai mozik két alkalommal, sszesen mintegy 10 hoénapig voltak zarva. Az 0j filmek
mozibemutatojat a forgalmazok vagy elhalasztottdk vagy streamingelték. A fentiek
kovetkeztében a nézo1 szokéasok atalakuldsa felerdsodott, nagyon sokan az HBO vagy a Netflix
eléfizetdi lettek a pandémia idején. A mozik iizemeltetdi altal inditott online filmnézési
kisérletek nem jartak sikerrel. Egyértelmiivé valt, hogy az olcso és rendkiviil flexibilis
streaming szolgaltatok jelentds piaci sikert értek el. Az utébbi évek moziszociologiai kutatdsai
szerint a fenti folyamatok miatt a mozikbdl bizonyos miifajok, mint a filmvigjaték és a
romantikus komédia, szinte teljesen eltlintek vagy eltlinnek. A tovabbélést a nagy amerikai
szuperprodukciok, a csaladi filmek és a nemzeti filmek jelentik majd. Az artmozik szdmara
egyértelmi kitorési lehetdség a jelenlegi helyzetbdl az tigynevezett esemény mozizds, amikor
a filmvetités mell¢ az ilizemeltetd valamilyen plusz eseményt szervez. Az AGORA—Savaria
Filmszinhaz az elmult idészak legfontosabb részének tekintette, hogy a lehetd legtobb filmes
hirdetési feliiletiink a Facebook és a helyi kereskedelmi radio lett, emellett a véaros és az
intézmény elektronikus feliileteit hasznaltuk fel. A programjainkat honapokkal eldre
meghirdettiik, igy kiilonosen népszeriiek voltak a kozonségtalalkozoink. Uj lendiiletet adtak
miukodéstinknek a Klassz Program, valamint a tematikus rendezvények.



SZOLGALTATASI TERULET
Az AGORA-Savaria Filmszinhdz az orszdgban 14 mozinak szolgaltat. A szolgaltaté a
filmforgalmaz6 és a mozik kozott a szervezési és filmkolesondij-elszamolasi feladatokat végzi
el. Jelenleg a makoi, szarvasi, mohacsi, székesfehérvari, veszprémi, celldomolki, sarvari,
kormendi, szentgotthardi, biiki, zalaegerszegi, hévizi, balatonszemesi, zalakarosi mozinak
végziink szolgaltatasi feladatokat.
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AGORA Savaria mozihalozat: z6ld jelzéssel az AGORA Savaria adltal tizemeltetett mozik, piros
jelzéssel a filmszolgaltatasi teriilethez tartozo mozik.

Az AGORA-Savaria Filmszinhaz a filmszolgéltatasi tevékenységéhez kapcsoldédoan minden
évben elégedettségi mérést végez a vele szerzddésben allé mozik korében, hogy a
filmforgalmazok és a mozik kozotti szervezési, valamint filmkolcsondij-elszamolési feladatok
mindségét visszajelzések alapjan is nyomon kovesse és fejlessze. A 2025. évi kérddivet 11 mozi
toltotte ki a 14 partnerbdl (kb. 79% valaszadasi arany), ami jol értékelhetd mintat ad. Az
eredmények Osszképe kiemelkedden pozitiv: a 4 fokozata skalan a szolgaltatas 6sszmindsége,
a kollégdk szakmai felkésziiltsége, segitOkészsége, a kért szakmai €s technikai tdmogatas,
valamint a pénziigyi—gazdasagi adminisztraci6 megitélése minden esetben maximalis (atlag
4,00) értéket kapott. Egyetlen teriileten lathaté minimalis szorés: a problémamegoldo készség
értékelésénél 10 kitoltd 4-est, 1 kitdltd 3-ast adott, igy ennek 4atlaga 3,91, ami tovabbra is
nagyon magas elégedettséget jelez, ugyanakkor jol beazonosithaté finomhangolasi pontként
értelmezhetd. Osszesitve a kérdésblokkokon szamitott elégedettségi mutaté 2025-ben
gyakorlatilag telitett: a valaszadok atlagos 0sszpontszama 3,99/4, a median 4,00, vagyis a
partnerek tilnyomo tobbsége minden vizsgalt dimenzidt a legmagasabb szinten értékelt. A
szOveges visszajelzések a szdmszerli eredményeket megerdsitik: a partnerek jellemzden nem
jeleztek negativumot, ugyanakkor tobb alkalommal kiemelték a gyorsasdgot, rugalmassagot,
szakmaisagot és a segitOkész, egyiittmiikodd hozzaallast, tovabba azt, hogy sziikség esetén
hétvégén és linnepnapokon is szdmithatnak tdmogatasra. A 2025. évi mérés azt mutatja, hogy
az AGORA Savaria Nkft. moziszolgaltatasi tevékenysége a partnerhal6zat szamara megbizhato,
magas szinvonalt és stabilan teljesitett szolgaltatast nyujt, és a visszajelzések alapjan a



fejlesztési fokusz leginkabb a problémamegoldési folyamatok tovabbi erdsitésére (reakcioido,
eseti helyzetkezelés dokumentdldsa, tudasmegosztds) érdemes, mikdzben a szolgéltatas
alapmindsége 2025-ben is egyértelmiien kivalo.

KLASSZ PROGRAMON VALO RESZVETEL

A Klassz Program a Nemzeti Filmintézet és az Art Mozi Egyesiilet k6z0s programja, amely
magyar filmek kedvezményes latogatasat teszi lehetdvé iskolak szamara. A program részeként
2025-ben eddig az orszag egyik legjobb eredményét produkaltuk 2.269 fével februdr és junius
honapok kozott. 2025. 2. félévben nem indult folytatodott a Klassz Program.

KIALLITASOK A MOZI AULAJABAN

A filmvetitések mellett szdmos kiallitast szerveztiink a mozi auldba. Ennek amiatt nagy a
jelentdsége, mert a mozifilmre latogatok mellett a tarlat irdnt érdekl6ddk eldtt egész nap
lehetéség van a kiallitas megtekintésére. 2025-ben eddig 0Osszesen 5 kiallitas kertilt
megrendezésre a moziban.

2025. marcius 10-mércius 31. Waldorf-kiéllitas
2025. éprilis 3- majus 4. Szabo Beatrix fotokiallitasa
2025. majus 10-majus 29. Virag Lajos kiallitasa
2025. majus 30- junius 4. Paragvari Iskola kiallitasa
2025. jinius 5- junius 20. Kozépiskolas Képzomiivészeti Szemle
2025. julius 31- augusztus 11. Tarczy Orsolya-kiallitas
2025. augusztus 14 - szeptember 3. Popa Kornél-kiallitas
2025. szeptember 5- szeptember 30. Nagy Péter-kiallitas
2025.november 5- november 9. FEHE-kiallitas
2025. november 24-december 11. Hefele iskola kiéllitasa
TEREMBERBEADAS

2025. 1. félévében jelentds erdforrasokat forditottunk a mozi helyiségeinek bérbeadasara. A
mozi 348 férdhelyes, 1égkondicionalt, az Osszes technika feltétellel rendelkezé Hildebrand
Istvan Terme nagyon népszerti lett a bérlok korében, ezért a bérbeadott rendezvények szama
jelentdsen novekedett 2025-ben is, amelyeket az alabbi tablazatban foglaltunk dssze.

Az AGORA-Savaria Filmszinhaz terembérleti tevékenysége 2025-ben kiegyensulyozott és
sokszinli képet mutatott, jol kiegészitve az intézmény sajat szakmai programkinalatat. Az év
soran Osszesen 40 terembérleti esemény valdsult meg, amelyek kozott eldadasok,
ismeretterjesztd estek, stand-up comedy produkciok, gyermek- és csaladi programok, zenei
események, valamint intézményi és szervezeti rendezvények egyarant szerepeltek.

A programstruktira alapjan megfigyelhetd, hogy a terembérlések jelentds része orszdgosan
ismert eléadokhoz, kozéleti és kulturalis témakhoz, illetve népszerli szorakoztatdé miifajokhoz
kapcsolddott (stand-up, zenés estek, csaladi programok). Tobb visszatérd produkceid és eléado
is megjelent az év sordn, ami a helyszin irdnti piaci bizalmat és stabil keresletet jelzi. Emellett
hangsulyosak voltak az ismeretterjesztd €s edukativ jellegi rendezvények (pl. csillagészati,
pszicholdgiai, egészségligyi témak), valamint az intézményi és szakmai események (egyetemi
programok, tanévnyit6, forumok).



Idobeli eloszlas tekintetében a terembérlések foként tavaszi és 0szi idoszakban koncentralodtak,
igazodva a kulturalis évadhoz és a szervezeti rendezvénynaptarakhoz, mig a nyari honapokban
kisebb, de célzott események valosultak meg. Osszességében a terembérleti eredmények 2025-
ben hozzajarultak az AGORA-Savaria Filmszinhdz fenntarthaté miikodéséhez, erdsitették a
helyszin varosi és térségi szerepét, valamint jol tiikkrozték az intézmény nyitottsdgat a kiilsé
partnerségek ¢és sokféle kozOnségréteg irant, Osszhangban az EFQM-szemléleti,
egytittmikodésre €s értékteremtésre épitdé miikodéssel.

SAJAT SZERVEZESU NAGYTERMI ELOADAS

2025. oktéber 22-én a mozi szakmai stabja a filmszinh4dz nagytermébe sajat szervezésii, nem
mozis jellegli kulturdlis programot is szervezett. Mezd Misi: Meséld cimil programjara 262 {6
valtott jegyet.



Az AGORA 2025. EVI KOZMUVELODESI MUKODESENEK
OSSZEFOGLALOJA, ERTEKELESE:

Sinkovits Imre Filmszinhaz

2024-ben a Kormendi Onkormdanyzat nyilt palyazati felhivads utjan az AGORA Savaria
Nonprofit Kft-t bizta meg az 0jépitésii kormendi Sinkovits Imre Filmszinhaz tizemeltetésével,
amelyet 2025-0s testiileti dontéssel ujabb 2 évvel meghosszabbitott.

A moziban csiitortoktdl vasarnapig tartunk misorrendi vetitéseket. Miusorrenden kiviili
eldadasokra csoportokat fogadunk.

2025-ben a korabbi tapasztalatok alapjan a négynapos vetitési hét els6 napjara harom tematikus
programot szerveztiink. Erre amiatt volt sziikség, mert mozis szempontbol a csiitortok bizonyult
a legkevésbé népszeriinek. Masrészt szinesiteni akartuk a kulturalis lehetdségeket a varosban:
filmklubot szerveztiink a nyugdijas latogatdinknak Eziistkor Filmklub elnevezéssel,
elinditottuk a Vilagjarok sorozatot és Fodor Sandor vezetésével megszerveztiik az Gondolatok
¢s érzések Filmklubot. Az Eziistkor Filmklub 2025-ben 9 alkalommal varta a szenior
korosztalyt megszolitd vetitésekkel. A klub programjai elsésorban kdnnyebben befogadhato,
érzelmi és emberi kapcsolatokra fokuszald filmekre épiiltek, amelyekhez gyakran kapcsolddott
kozOsségi beszélgetés és élménymegosztas. A tavaszi €s 6szi iddszakban egyarant aktiv jelenlét
jellemezte a sorozatot, ami jol mutatja az idésebb korosztaly folyamatos érdeklodését és
visszatéro részvételét. Az Eziistkor Filmklub stabil kdzosséget épit, €s fontos szerepet tolt be az
aktiv idéskor kulturalis timogatasaban.

A Gondolatok és érzések Filmklub 2025 soran 11 vetitést valositott meg, elsdsorban kortars,
mivészeti €s gondolkodasra 0sztonzo filmekkel. A klub célja a mélyebb érzelmi és tarsadalmi
kérdések feldolgozdsa volt, ami a programvalasztasban és az év soran végig megmarado
rendszerességben is tiikrozodott. A vetitések az év nagy részét lefedték tavasztol tél elejéig,
jelezve, hogy a filmszinhaz irant érdekl6dd kozonség igényt tart az elemzObb, parbeszédre
épiild filmes alkalmakra. A filmklub az AGORA—Savaria Filmszinhaz k6zosségi és szellemi
mithelyként betoltott szerepét erdsiti, Osszhangban az EFQM-szemléletli, érték- ¢és
hatask6zponti miikodéssel.

A Sinkovits Imre Filmszinhaz latogatottsagi adatai 2025.

Honap fo

Januar 2828
Februar 1353
Marcius 943
Aprilis 889
Majus 606
Janius 719
Jalius 829
Augusztus 591
Szeptember 320
Oktober 525




November 822
December 2197
OSSZESEN 12619

A kérmendi Sinkovits Imre Filmszinhaz 2025-ben dsszesen 12 619 nézdt fogadott. Ez 16,5%-
os emelkedés a tavalyi évhez képest.

Havi bontasban jol kirajzolodik a szezonalitas: kiemelkedd eredményeket hozott a januar és a
december, amelyek egyiitt a teljes éves latogatottsag kozel 40%-at adtak, valamint jelentds
bevételt generaltak. A tavaszi és nyari honapokban mérsékeltebb, de kiegyenstlyozott forgalom
volt jellemzd, mig az 6szi id6szak (kildndsen szeptember-november) ismét ndvekvd tendenciat
mutatott. Osszességében a Sinkovits Imre Filmszinhaz 2025-ben megbizhato kozdnségbazissal
¢s fenntarthatd bevételi struktaraval miikodott, hozzdjarulva Koérmend varos kulturdlis
ellatasahoz és az AGORA Savaria Nonprofit Kft. kozmiivel6dési céljainak megvaldsitdsahoz.

EGYEB PROGRAMOK

= Vilagjarok ismeretterjesztd eldadasok:

Idépont Eléadas témaja ;szit::lia(t?ﬁ'l;
Januar Ghéna 40
Februar India 51
Marcius Bali 56
Aprilis Izland 88
Majus Vulkantura 46
Szeptember Alpok 70
Oktdber Kenya 58
November Peru 97
December Nepal 79

A Vilagjarok cimii ismeretterjesztd eldadassorozat 2025-ben is jelentds érdeklédés mellett
valosult meg, tovabb erdsitve az AGORA Savaria kdzmiivelddési kinalatat. Az év soran
kilenc eldadasra keriilt sor, amelyek Osszesen 585 f6t vonzottak, az egyes alkalmak
latogatottsaga 40 és 97 {6 kozott alakult. A tematika tudatosan épitett a foldrajzi és kulturalis
soksziniiségre: Azsia, Afrika, Eurdpa és Dél-Amerika egyarant megjelent az eléadasokban,
igy a sorozat széles kdzonségréteget tudott megszolitani. A latogatottsagi adatok alapjan
kiilondsen nagy érdekldédés dvezte az Izland, a Peru és a Nepal téméaju esteket, ami arra utal,
hogy a latvanyos természeti adottsagokkal és egzotikus kultarakkal rendelkez6 ti célok
kiemelten vonzzak a kozonséget.

A Vilagjarok eldadassorozat Szombathelyen évek oOta stabil, visszatérd kozonséggel
miukodik az AGORA Savaria szervezésében. Ennek sikerére alapozva 2024-ben a kormendi
Sinkovits Imre Filmszinh4zban kisérleti jelleggel indult el a program, amely mar az elsd
alkalmak soran is jelentds érdeklddést valtott ki. A pozitiv tapasztalatok alapjan 2025-ben
az eldéadasok szervezése Kormenden mar tudatos, tervezett programként valosult meg. Ez a
1épés szakmai szempontbol jelentds kozmiivelddési innovacionak tekinthetd, hiszen egy jol
mikodo, bevalt programsorozat sikeres adaptaciojarél van szo egy masik telepiilés
kulturalis kozegébe. A kormendi latogatottsagi adatok azt mutatjak, hogy az eléadasok ott
is széles kort érdeklddést és erds kozosségi beagyazottsagot értek el, igy a Vilagjarok



sorozat hozzajarult a térségi kulturalis kinalat bovitéséhez ¢s az AGORA Savaria szakmai
know-how-janak hatékony megosztasahoz.

= 2025. januar 21. Tancbol katedralist cimli dokumentumfilm bemutatoja. Résztvevok szama:
100 6

= 2025. februar 9. Super Bowl 2025 kozvetités a moziteremben. Résztvevok: szdma 20 6

= 2025. februar 11. Konyvbemutatd: Boldog békeidok — A torténelmi Vas varmegye képes
levelez6lapokon. Résztvevok szama: 55 6

= 2025. februar 28. Ifjusagi forum. Résztvevok szama: 20 6

= 2025. aprilis 1. Fejleszt vagy rombol? A képerny6 €s az internet hatdsai cimii eldadas.
Résztvevok szama: 85 £6

= 2025. majus 9. Sejtszintli gyulladasok, avagy kronikus gyulladasaink megkdzelitése teszt
alapon cimi eléadas. Résztvevok szama: 25 6

= 2025. julius 23. Lakogytlés az emeleti kisteremben. Résztvevok szama: 50 f6

= 2025. augusztus 2. Sziiletés napi rendezvény. Résztvevok szama: 15 6

= 2025. oktober 5. Sziiletés napi rendezvény. Résztvevok szama: 20 6

= 2025. oktéber 20. Hasznos informéciok az iskolakezdéshez cimii eldadas. Résztveviok
szama: 90 o

= 2025. oktober 25. Sziiletés napi rendezvény. Résztvevok szama: 15 {6

= 2025. november 13. Palyaorientéacio. Sziiletés napi rendezvény. Résztvevok szama: 30 {6

= 2025. november 13—14. Rajzfilmiinnep. Résztvevok szama: 180 {6

= 2025. december 5. Mikulasiinnepség. Résztvevok szama: 80 6

= 2025. december 13. Sziiletés napi rendezvény. Résztvevok szama: 20 6

= 2025. december 16. Prieger Zsolt: Egy évem Szerb Antallal cimi konyv bemutatoja.
Résztvevok szama: 10 6

OSSZES RESZTVEVO EGYEB PROGRAMON: 1096 f5

A fentieken tul helyi egy alkalommal jogaoktatas zajlik a mozi 1. emeleti kozOsségi termében
15 16 résztvevdvel. 2025. augusztus 1-t6] Mand Tanoda német oktatds 6vodasoknak minden
héten.

SZARMAZTATOTT SZOLGALTATASOK

A moziban két szolgaltatd vallalkozds is mikodik: kavézo-biifé, szépségapolas. Mindkét
egyseég bérli toliink a helységeket, igy szdrmaztatott szolgaltatasi tevékenységgel bevételre
teszlink szert, egyuttal a mozi épiiletét a filmszinhazi és egyéb kulturalis tevékenységiink
mellett €16 k6zosségi térré tudjuk tenni a hét minden napjan.



Az AGORA 2025. EVI MEDIA MUKODESENEK OSSZEFOGLALOJA,
ERTEKELESE:

Szombathelyi Televizio

A Szombathelyi Médiakdzpont 2022. januar 1. 6ta az AGORA Savaria Kulturdlis és
Médiakozpont Nonprofit Kft. részeként végzi tevékenységét. Célunk ¢€s hitvallasunk
valtozatlan: hirados 0sszeallitdsaink, magazinmiisoraink révén a lakossag hiteles tdjékoztatasa.
A szerkesztdség 2025-ben is teljesitette kotelezettségeit, vallalt feladatait.
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A Szombathelyi Televizio vételi kirzete: szurkevel jelzett teruleten foldfelszini musorszorassal
is, kek pontokkal jelzett telepiilésen mas modon (pl. kabel)

HIRADO
Legfontosabb, legismertebb és legnézettebb miisorunk a hétfotdl péntekig 18 orai kezdettel
jelentkezd Hirado, amelyben a varos legfontosabb eseményeit, torténéseit dolgozzuk fel. Napi



feladataink jo részét is a Hirado és az abban megjelend aktualis anyagok forgatasa, vagasa teszi
ki. Stdbjaink minden fontos pillanatban igyekeznek jelen lenni és tudositani.

2025-ben Osszesen 246 darab Hiradot készitettiink.

Hiradonként atlagosan 4 nagyobb, és 3-5 kisebb horderejii kozéleti, valamint 1-2 sport témarol
tajékoztatjuk nézdinket. Ez azt jelenti, hogy 2025-ben kozel 3000 db hiranyaggal
talalkozhattak mindazok, akik addsainkat figyelemmel kisérték.

MAGAZINMUSOROK
A Hiradot kovetd musorsavban sajat készitésii, tematikus magazinokat sugarzunk. Jelenleg az
alabbi magazinmiisorokat készitjiik:

Magazinmiisor Tematika Adas
cime gyakorisaga
Aréna sportmagazin hétfonként
Miihely kulturalis keddenként
magazin
Hétvége szorakoztato, Kéthetente
programajanlo (nyaron
havonta)
pénteken
Vasi varmegye- havonta
Kaleidoszkop magazin
Szolgaltatok gazdasag, honap utolsd
magazinja szolgéaltatasok szerdaja
Kozrend kozbiztonsagi |alkalomszertien
magazin
Mesterségem | portré podcast 2 alkalom
cimere
Ma-holnap | kozélet, politika | alkalomszeriien

(A nyari iddszakban a sugérzasi idopontok eltérhetnek a megszokottol.)

EGYEBEK

A Magyar Kultara Napja alkalmébol megrendezett galara (2025. januar 22.) elkészitettiik a
négy dijazott portréfilmjét.

Teljes egészében rogzitettik Benke Eva tanarnd 90. sziiletésnapi koszont6jét az egyetemen.
Rendszeresen forgatunk reklamfilmeket, pr-riportokat (Babusgatés Pékség, Hofehérke,
Intersport, Szombathelyi Allatkorhaz).

A kozgytilési €16 kozvetitések 2024 novembere Ota a Varoshdza robotkamera rendszerén €s az
Onkorményzati TV-n keresztiil térténnek, mi a jelet tovabbitjuk, igy nézéink valtozatlanul
figyelemmel kisérhetik a kozgytilést a képernydn, Facebook-oldalunkon és az sztv.hu honlapon.
Elében kozvetitettiik az oktober 23.-i iinnepi kozgyiilést és a Szent Marton-galat.



ONLINE FELULETEINK

Igyeksziink rendszeresen ¢és hatékonyan jelen lenni az online térben. Sajat honlapunk (sztv.hu)
mellett Facebook oldalt és Youtube csatornat miikodtetiink, ahol rendszeresen kozzétessziik
adésainkat, hiradés anyagainkat. Toreksziink arra, hogy a fontosabb és latvanyos eseményekrol
€16 bejelentkezéseket készitsiink, illetve ily modon a kozelgd nagy horderejii programokrol
elézetesen is beszamoljunk.

FACEBOOK

A Szombathelyi Televizidé Facebook oldalt miikddtet.

Kovetdink szama folyamatosan emelkedik, jelenleg mintegy 22 ezren kisérik figyelemmel
tartalmainkat. (2024-ben 18 360 kovetdnk volt.)

2025-ben kozzétett bejegyzéseink szama: 3 230 db
A posztokra érkezett reakciok (megosztas, 1ajk, komment) szama: 319 600 db

Legnagyobb megtekintésszamot produkald bejegyzéseink:

1. Babusgatos Pékség 1. sziiletésnap: 26 974 db
2. Késel6 amokfuto a Paragvari 86-ban: 25 210 db

3. Moshato pelusok a Papirsarkany bolcsiben: 18 646 db

YOUTUBE
2025-ben 1 380 videot tettiink kozzé Youtube csatornankon. Ezek 6sszes megtekintése 427
900 volt.

A legnépszeriibbek:

1. Tragédia a Vasi Vasember versenyen — 4 822 megtekintés

2. Korasziilottek vildgnapja, Horvath Panna torténete — 4 714 megtekintés
3. Magyar Péter Szombathelyen — 3 593 megtekintés

Célunk, hogy a jovOben erdsitsilk online jelenlétiinket, gyakoribba valjanak €16
bejelentkezéseink, mert tapasztalataink szerint az ilyen jellegli posztok nagy érdeklddésre
tartanak szamot.

PALYAZATOK
Nyertes palyazatainknak koszonhetéen a Hiradot és Miihely cimii kulturalis magazinunkat
2025-ben is az MTVA tamogatasaval készitjiik.

EGYUTTMUKODESEINK

Osszeallitasokat kiildiink a Szeged Televizié Szomszédvar cimii turisztikai, Diagnézis cimii
egeészségligyl €és Forgdszinpad cimili szinhdzi magazinmiisoraikba. Az elkésziilt adasokat
magunk is miisorra tlizziik.

crer

Osszeallitasokkal segitjiik a Hatartalanul cimii magazinmiisoruk szerkesztését.



Vasi Kaleidoszkép cimii magazinmiisorunkat a Vas Varmegyei Onkormanyzat tdmogatasaval,
a Tri6-, a Répce-, a Cell- és a Gotthard Televizidval egylittmitkodésben készitjiik havonta. Az
adast szerkesztOségilinkben allitjuk 6ssze, majd tovabbadjuk a partnertelevizidknak.

Alkalomszertien dolgozunk a Pecatura horgdszmagazinnak, amit egy budapesti studio készit
hetente az M4 sportcsatornanak.

A havaria helyzetek (balesetek, tliz- és blinesetek) nyersanyagat a 112press-tol kapjuk (Téanczos
Mihély), amelybdl magunk szerkesztlink anyagot.

Az egyhazmegye eseményeirdl a Szombathelyi Egyhdzmegye sajtésa, Molnar Péter (volt
kollégéank) rendszeresen kiild nekiink tudositasokat.

Rendszeresen fogadunk csoportokat alap- és kozépfoku oktatasi intézményekbdl, az ELTE
Savaria Egyetemi Kozpont kiilonbozd tanszékeirdl ¢és civil szervezetek részérdl
studidlatogatasra. 2025-ben is nagy érdeklddés mutatkozott a szerkesztéségi munka irant, tobb
szaz érdeklddd fordult meg nalunk, akiket interaktiv mdodon, élményszeriien tdjékoztattunk a
televizio mikodésérol.

Eldszeretettel jelentkeznek hozzank szakmai gyakorlatra kozosségszervezd szakos egyetemi
hallgatok, és gimndziumi tanuldk is szivesen teljesitik nalunk 50 6ras kozosségi szolgalatuk
egy részét. Mindezek keretében 2025-ben 9 {6t fogadtunk a szerkesztdségben.

Szerkesztdségiink munkatarsai rendszeresen irnak cikkeket a Savaria Forum onkormanyzati
lapba, és kozremiikddnek az Orségi Nemzeti Park évente egyszer megjelend Ujsagjanak
(Harmonia) elkészitésében.



Az AGORA 2025. EVI MEDIA MUKODESENEK OSSZEFOGLALOJA,
ERTEKELESE:

Savaria Forum

A Savaria Férum a tulajdonosi dontés értelmében kéthetente jelenik meg. Mivel a nyomtatott
lappiacon még jelenlévd Vas Népe jelentds hanyada kozpontilag késziil és a trendek alapjan a
bulvar és a politikai propaganda iranyaban mozdult el, pontosabb ezeket helyezi fokuszba,
ezért a print Savaria Férum az egyetlen, biztos hirforrds a szombathelyi polgarok szamdara. A
nyomtatott ijsagban szinte kizarélag helyi anyagok vannak, elvétve jelentdsebb orszagos vagy
vilageseményekre reflektalunk, igyeksziink megdrizni a klasszikus sajtonormakat és miifajokat.

A kevesebb megjelenés ¢és a Vas Népe helyi tigyekbdl vald kivonuldsa miatt rengeteg
megkeresés érkezik kiilonbozd témakban, a 24 oldal gyakran kevésnek bizonyul. A lap az
onkormanyzati témak feldolgozasa mellett rendszeresen mutat be helyi kdzszereploket, érdekes
embereket, gyakran késziilnek riportok és hattéranyagok, valamint interjik is. Kifejezetten erds
a kulturalis €s sportrovat, ami egyébként pontosan tiikrozi, melyek a fontos teriiletek a varos
szamara.

Alap kozszolgalati jelleget is betdlt, a képviseldi, kdrzeti hirek mellett korlatozas nélkiil hozzuk
a kiilonféle programokat, a visszajelzések alapjan ez az egyik legfontosabb rovat. Tovabbra is
készitiink tematikus mellékleteket, kiilonszdmokat (példaul a Savaria Karnevélra, ami
kifejezetten keresettnek bizonyult mind nyomtatott, mind digitalis forméaban). Utobbit csak a
Savaria Férum feliiletérél 17 ezren toltotték, hasonld nagysagrendi volt a letoltések szama a
hivatalos karnevali honlaprol is.

A visszajelzések alapjan sokan keresik print formaban a vérosi kispalyds bajnoksaggal
foglalkoz6 oldalakat, a kozosségi médiaba gyakran toltik fel a befényképezett SaF6-oldalt. Az
AGORA kérdbive alapjan még tobb programra, illetve életmoddal, egészséggel kapcsolatos
rovatokra lenne igény — utobbiakon dolgozunk, azonban jelen felallasban ezek erdsen
helyfliggdek.

Végkovetkeztetés: a legfrissebb hirek szerint a Vas Népe print verzidja a valasztas utan
megszlinik. A Savaria Forum nyomtatott verzidja ezzel egyeduralkodo lehet a helyi lappiacon
ezzel.

ONLINE VERZIO
A savariaforum.hu az elmult két évben rengeteget fejlodott. Jelenlegi az alabbi funkcidkat tolti
be:

= atulajdonos dnkormanyzat kommunikacidjanak segitése

= kozszolgalati informaciok megjelentetése

= 0nallo hirszolgaltatas, sajat anyagokkal

= a Szombathelyi Televizi6 online kommunikacidjanak tdmogatasa (az SZTV Facebook-
oldala nem miikodik 6nalloan hétvégén, tinnepnapokon és leallas alatt)

= az AGORA rendezvényeinek ¢és kiils6 kommunikaciojanak segitése

A klasszikus hiroldalakkal szemben kevésbé latogatott anyagokat is hozunk, tovabba
kifejezetten erds helyi informaciok kozlésében (pl. orvosi iigyelet).

TRENDEL A LATOGATOTTSAGI ADATOK ALAPJAN



1. szolgaltaté, informativ jellegili anyagok (50-100 ezres latogatottsagl anyagok)

= orvosok, fogorvosok

= Jomtalanités

= szelektiv hulladék begytijtése

= kozgylilési informaciok

= karnevali programok

= adventi vasar

= ¢rezd Szombathelyt

= 16 éves korig ingyenes tomegkozlekedés

= a Bloomday programok elérése kb. harmada, fele a tobbinek

2. helyi havaria és orszagos havaria 30-150 ezres latogatottsag anyagok

3. elemz0, hattér és megyei, hazai nemzetkozi torténést feldolgozé anyagok (10-120 ezres
latogatottsdgl anyagok

= napelem szald6-elszamolas (76 ezer)

= kegyemi botrany (34 ezer)

= Dinasztia-film (32 ezer)

= varmegye ¢€s orszagbérlet (29 ezer)

= HVSE ¢s Haladés torténések osszefoglalasa (10-25 ezer)
= Szarvaskend — FTC meccs beaharangoz6 videdja 116 ezer

4. helyi, megyei, orszagos és nemzetkozi bulvar, idéjaras, szines 10-60 ezer
5. sport helyi és nem helyi 20-70 ezer latogato

= jégcsarnokban Erste Liga-meccs (65 ezer)
= Dorog-meccs (65 ezer)

= futsal BL (62 ezer)

= Lorigo bajnoki cim (31 ezer)

FEJLODESI ES FEJLESZTESI IRANYOK
Jelenleg tobb iranyban zajlik a gondolkodas:
= tobb videds tartalom mellett maganak a weboldalnak az 4talakitasa
= tobb €16 bejelentkezés
» az Al-ra tAmaszkodva 0j tartalmak beépitése
= online hirdetések felturbdzasa, cél 1-2 munkatars bérének kitermelése
= fiatalokat érint tartalmak bevonasa

Kozéptava cél egy nagyobb régiot (Nyugat-Magyarorszag és Ausztria keleti fele) lefedd,
izgalmas, fiatalos hirportal létrehozésa.



Az AGORA ALTAL ALAPITOTT SZIN-TER A KOZOSSEGEK
AGORAJAERT ALAPITVANY 2025. EVI MUKODESENEK
OSSZEFOGLALOJA, ERTEKELESE

Az AGORA Savaria Kulturdlis és Médiakozpont Nonprofit altal 1étrehozott alapitvany
elsddleges célja, hogy tamogassa a kulturalis, ko6zosségi, kozmiivelodési és miivészeti
tevékenységeket.

2025. évi tevékenységek:

= Horvath Gyorgy emléktabla: Alapitvanyunk a Dr. Kiss Gyula Barati Korrel
egyiittmiikddve emléktabla létrehozasat kezdeményezte Horvath Gyorgy Szombathely
¢s Vas megye meghatarozo népmiiveldje, az MMIK egykori igazgatdja emlékére, amely
az altala vezetett épiiletre keriil kihelyezésre. A tabla avatdjara 2025. aprilis 25-én 11.30-
kor kertil sor.

= Szombathely Megyei Jogu Varos altal koordinalt TOP Plusz projektekben valé
részvétel: Alapitvanyunk a TOP Plusz-3.2.1-23 szdmu Identitaserdsité folyamatok
tdmogatdsa, programok megvalositdsa cimii, valamint a Helyi human fejlesztéseket
célzd programok megvaldsitasa cimi projektekben munkacsoporttagként, a
Kozosségfejlesztés Szombathelyen cimii projektben konzorciumi tagként vesz részt.

= Nemesbéd: A konyvtari és kozmiivelddési feladatok atvétele 2025. augusztusatol
feladatellatési szerzodéssel

ANEMESBODI KOZOSSEGI SZINTER ES KONYVTAR PROGRAMJAI

2025 augusztusatdl a Nemesbddi Kozosségi Szintér és Konyvtar szakmai mukodtetését az
AGORA Savaria alapitvanya vette at. Az év masodik felében a munka fokozatosan, a helyi
adottsagok ¢s igények feltérképezésével indult el. A programkindlat kialakitasanal els6dleges
szempont volt a k6zdsségi €let Gjraerdsitése, a konyvtari szolgaltatdsok aktivizaldsa, valamint
a kiilonb6zo korosztalyok megszolitasa.

A megvalosult események alapjan jol kirajzolodik az €16 kozosségi programok iranti igény,
kiilonosen a zenei, linnepi és kozosségi alkalmak esetében (pl. koncert, adventi események),
amelyek kiemelkeddbb részvételt hoztak. Emellett tudatosan épiilt fel a kulturalis és
ismeretterjesztd kindlat, ideértve a KonyvtdirMozi vetitéseket, az egészségmegorzéssel
kapcsolatos eléadasokat, valamint az olvasas- és filmkultarat timogatd programokat.

Fontos tendencia a kisebb Iétszamu, de rendszeres részvétellel mikodd foglalkozasok
megjelenése, mint a szakkori tevékenység vagy a csapatvetélkedd, amelyek a helyi kozosség
elkotelezett magjat erdsitik. A gyermek- és ifjusagi programok (8szi sziineti gyermeknapok)
szintén hozzajarultak ahhoz, hogy a kozosségi szintér tobb generdcié szamara valjon aktiv
talalkozési hellyé.

A felsorolt programok azt mutatjak, hogy a szakmai munka megkezdddott, a szolgaltatasok
ujraépitése elindult, és rovid i1d6 alatt valtozatos, tobb teriiletet lefedd programkinalat valosult
meg, amely megfeleld alapot teremt a kovetkezd iddszak tudatos kozosségfejlesztd
munkdjéhoz.



2025. augusztus 30. Tarisznyasok koncert. Résztvevd: 50 6

2025. oktober 06. KonyvtarMozi — Lugossy L. Szirmok, virdgok, koszoruk.
Résztvevo: 6 16

2025. oktober 22. Lelki egészséglink megdrzése eldadas. Résztvevod: 12 16
2025. oktober 27-29. Oszi sziineti gyermeknapok. Résztvevé: 7 £6

2025. november 03. Csapatvetélkedd 1. forduld. Résztvevo: 7 {6

2025. november 03. KonyvtraMozi — Pendragon legenda. Résztvevo: 5 6
2025. november 15. Kék Zo6nak 1. — Okinava eldadés. Résztvevo: 13 6
2025. november 24—december 22-ig A Szakkor Szalmafonas. (4 alkalom) Résztvevo:
7-9 £6

2025. december 03. Adventi éneklés. Résztvevo: 7 10

2025. december 20. KonyvtarMozi — Szent Péter esernydje. Résztvevo: 21 £6
2025. december 22. Adventi éneklés és mesélés. Résztvevo: 10 6

2025. december 22. Csapatvetélkedd 2. forduld. Résztvevd: 10 6



Az AGORA 2025. EVI MARKETING MUKODESENEK
OSSZEFOGLALOJA, ERTEKELESE

A szervezet kézmivelddési és kulturdlis feladataihoz illeszkedd marketingtevékenységével
kapcsolatban az alabbi célokat fogalmaztuk meg 2025-re:

¢ Linkedin csatorna bevezetése

e (Google Analytics bevezetése

e Videos tartalmak novelése

e Nézoszam novelése: kiemelten Instagram, TikTok feliileten, Linkedinen, de

tovabbra is erdsiteni a Facebook-on az AGORAT

e hirdetések szamanak ndvelése célzottan az online platformokon
Fentiek kozil mar tobb kitlizott célt az els6 félév soran sikeresen megvalositottunk, az év
masodik felében ezek tovabbi megerdsitésére fokuszaltunk. Az alabbiakban bemutatjuk a
marketing, -és értékesitési tevékenységlinkhoz kapcsolddd kommunikécios feliileteink adatait:

AGORA SAVARIA FACEBOOK

Facebook bejegyzések szama 1253
Facebook videdk szama: 93
Oldal kovetdinek szama: 28029 2025.01.01.
2025.12.31.
Hirdetések szama: 85

Kovetok szazalékos aranya:

Nok 76,3%
Férfiak 23,7%
Kor és nem @

30%
20%

0%

18-24 25-34 35-42 45-54 55-64 65+

Nok B Férfiak



Legnépszertiibb Link: Megtekintés: Cim:
tartalmak:
https://www.facebook.com/re 595 784 Betty Love
el/1048137487458839 Szentivanéjen
https://www.facebook.com/re 304 661 Demjén Ferenc
el/1087878109854129 Szentivanéjen
VIZTORONY FACEBOOK
Facebook bejegyzések szama 132
Facebook videdk szama: 63
Oldal kovetdinek szama: 3224 2025.01.01.
2025.12.31.
Hirdetések szama: 1
Kovetok szazalékos aranya:
Nok 74,6
Férfiak 25,4
Legnépszertibb | Link: Megtekintés: | Cim:
tartalmak:
link 10154 coBiciklis
szervizpont+védOracs
o+ %3
link 8783 KRESZ Parkunkban

mostantdl még jobban
poroghet a moka! * Uj
gokartokkal boviilt a
valaszték, igy még
izgalmasabb élményben
lehet részed!



https://www.facebook.com/reel/1048137487458839
https://www.facebook.com/reel/1048137487458839
https://www.facebook.com/reel/1087878109854129
https://www.facebook.com/reel/1087878109854129
https://www.facebook.com/octopusviztorony/posts/pfbid037LKJqVRRweBUQZPs6WgUBQbSgY4ocTK32zN1TQdmZbZMB4Xq6vHgHdb4xrUQgvCAl
https://www.facebook.com/octopusviztorony/posts/pfbid0Hk99JV9fmA5nweTcH9VAUEGhLXdnW9KXSMS4mxgVmgt6JCQJvLioeAdmBiyLfUhWl

AGORA-SAVARIA FILMSZINHAZ FACEBOOK

Facebook bejegyzések szama 448

Facebook videdk szama: 97

Oldal kovetdinek szama: 5590 2025.01.01.
2025.12.31.

Hirdetések szdma: 31

Kovetdk szdzalékos aranya:

Nok 71,7%

Férfiak 28,3%

Legnépszeriibb | Link:
tartalmak:

Megtekintés:

Boloni Laszlo | https://www.facebook.com/reel/1360658455537088 | 71118

az AGORA-
Savaria
Filmszinhaz
vendége volt
Az Erdélyi
legenda cimii
film
bemutatojan.

Akos link
Szombathelyen
jart!

42770

SINKOVITS IMRE FILMSZINHAZ FACEBOOK

Facebook bejegyzések szama

201

Facebook videdk szama:

45

Oldal kovetdinek szama: 2791

2025.01.01.
2025.12.31.

Hirdetések szama:

3



https://www.facebook.com/reel/1360658455537088
https://www.facebook.com/reel/1920393115561082

Kovetok szazalékos aranya:

N&k 68,9%
Férfiak 32,1%
Legnépszertiibb Link: Megtekintés:
tartalmak:

Fedezd fel a | https://www.facebook.com/watch/?v=1178154280604468 65764
Sinkovits Imre
Filmszinhazat!

Ajandékozz link 45162
mozi ¢lményt! (38084

hirdetésbol)
AGORA INSTAGRAM
Insta bejegyzések szama 110
Oldal kovetdinek szama: 2025.01.01 1499
2025.12.31. 1883

Hirdetések szama: 20
Legnépszertibb | Link: Megtekintés:
tartalmak:
Bo16ni Laszlo | https://www.instagram.com/p/DRKNcgQiM 0/ 89.700
— Filmvetités
(video)
Szentivanéji https://www.instagram.com/p/DLPKal 9MS-A/ 19.200

Vigassagok —



https://www.facebook.com/watch/?v=1178154280604468
https://www.facebook.com/sinkovitsimrefilmszinhaz/posts/pfbid0LS6PP8YwK5fuECficVwL6xcBn7kvxxojsxabwdBAxNqUcQZGosR8rcXGLzGxXFqrl
https://www.instagram.com/p/DRKNcgQjM_0/
https://www.instagram.com/p/DLPKaL9MS-A/

Instagram fiok kovetdinek kor és nem szerinti megoszlasa:

Kor és nem O

18-24

2534

Viztorony INSTAGRAM

45-54 55-64

B Féctiak

Insta bejegyzések szama

14 db

Oldal kovetoinek szama:

2025.01.01. 161
2025.12.31. 182

késziilt foto

Hirdetések szama: 0

Legnépszeriibb | Link: Megtekintés:
tartalmak:

limonadé https://www.instagram.com/p/DMHSR | 1356
csobbanas DOoPxi/?img_index=1

(foto)

Fold napja — | https://www.instagram.com/p/DJEXBS | 850

ovodas FMSUh/?img_index=1

csoportokrol

AGORA TIK-TOK:

Bejegyzések szama

27 db

Oldal kovetoinek szama:

2025.01.01. 408
2025.12.31. 1370

Hirdetések szama:

0



https://www.instagram.com/p/DMH5RDOoPxi/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DMH5RDOoPxi/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DJEXBSFMSUh/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DJEXBSFMSUh/?img_index=1

Legnépszeribb | Link: Megtekintés:
tartalmak:

Boloni Laszlé — | https://www.tiktok.com/@agora_savaria/video/7573677392888073494 | 232.600
interju (video)

Bodi Tesok — https://www.tiktok.com/(@agora_savaria/video/7507292276184370454 | 122.000

interju (video)

TikTok csatorna kovetéinek nem és korosztaly szerinti megoszlasa:

@ Kozonség Attekintése B Eljegyzos R Erdekiodés! kbrok
Kor Minden * Kivillasziott Nem
Szazalek Minden
. Férti
35,80%
o
64,20%
Kivalasztott

» Farhh
35,80%
[ B '8 s

LINKEDIN AGORA

De

A LinkedIn a vildg legnagyobb szakmai kozosségi haldzata, ahol cégek és szakemberek

kapcsolatokat épithetnek,

tudast oszthatnak meg ¢és allaslehetdségeket hirdethetnek.

Munkaltatok szamara kiemelt eldnye, hogy erdsithetik a munkaltatéi markat (employer
branding), bemutatva vallalati kultarajukat és értékeiket. A platform célzott allashirdetési €s
toborzasi lehetdségeivel hatékonyan érhetdk el a relevans tehetségek. Emellett a szakmai
tartalmak megosztdsa noveli a cég hitelességét és lathatésagat a piacon. Osszességében a
LinkedIn jelenlét segit az Agora-nak egyszerre jobb munkaadoként és erdsebb iizleti
partnerként pozicionalni magat.

Bejegyzések szama 32 db
Oldal kovetdinek szama: 180 koveto 2025.01.01.
2025.12.31.

Hirdetések szama: 1



https://www.tiktok.com/@agora_savaria/video/7573677392888073494
https://www.tiktok.com/@agora_savaria/video/7507292276184370454

Legnépszer | Link: Megtek
ibb intés:
tartalmak:

Csaladbarat | https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity: 73765484588 | 7253
vided 59565056/?actorCompanyld=107641500
(hirdetés)

AGORA https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity: 73359637829 | 292
Udvoz16 61057793/
poszt

(organikus)

VIZUALIS REKLAMESZKOZOK

Plakat, szorélap, meghivd, molind, utcai megallité tabla, hirdetés, jegyek, musorfiizet, egyéb
kiadvanyok elektronikus ¢€s nyomtatott formédban kiilon db szamban feltiintetve:

Reklameszkoz tipusa db
Meghivo 14
Plakat 246
Széroélap 15
Citylight 55
Vided 300
Miisorfiizet -
Radios hirdetés -
Molind, roll up 3
Emléklap 10
Kiiltéri molino 0
LED 20
Sajtolevél 213

WEBOLDAL: www.agorasavaria.hu



https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7376548458859565056/?actorCompanyId=107641500
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7376548458859565056/?actorCompanyId=107641500
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7335963782961057793/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7335963782961057793/
http://www.agorasavaria.hu/

WEBOLDAL

Sajat honlaprdl targyévi informacio-letdltések szama: oldalmegtekintés/év 235838
Sajat honlaprdl targyévi informdacié-letoltések gigabyte-ban (GB) NA
Honlap (0ssz)latogatottsaga (egyedi latogatd) 58851
Felhasznalok 58851
Oldalmegtekintések 235838

Kikiildott | Kattintds (megnyitds) | Feliratkozo

7 2
HIRLEVEL 146 1291 158
AGORA GOOGLE:
= . ~ o
v
& W Wwes 9120 69.02%
& Hurgary 37 200 (94 37 848 (94 4 55 9096 (94 03.96%
a Austria g34 m £ 991 . 6696
] United States S48 (14 542 545 (0.9 96,12
= i Germany 273 235 18 T 62%
] Netherlands 106 94
6 Indonesia 09 “
New Zealand 062 & 52 (0 87iomn 77.0%%
8 Fance 2 45 5
United Xingdom 48 45 9 063.64%
10 Croatia a2 35 i) LA

@ -

9E  40E




+ & Felhasznalék U Visszatérd
teljes szama felhasznalok felhasznalok
e 39229 39651 10 039
Direct 36 077 (91,9 36328 (91 6 9176
Organic Search 2 160 1411 (356 988 (¢
Referral 863 825 (2,08%) 66 (0,€
Paid Social 832 830 (2,09 55
Email 91 88 35
YOUTUBE:
AGORA Youtube 2025.01.01.
Feliratkozo 6 (184 Osszesen)
Vided 6
Vide6 megtekintések 408

Legnépszertiibb tartalom:

Mesterségem cimere - vendég: Beck Zoltan, a 30Y zenekar énekes-dalszerzdje

370megtekintés

https://www.youtube.com/watch?v=kDhGTiC5F0w

MEDIAKAPCSOLATOK:

Médium Osszesen
Vas Népe (vaol.hu) 175
nyugat.hu 135
ugytudjuk.hu 11
Radio6 1 (frisss.hu) 4
savariaforum.hu 230
Savaria Férum (hetilap) 95
Szombathelyi Televizid
(sztv.hu) 82



https://www.youtube.com/watch?v=kDhGTiC5F0w

vaskarika.hu 46
szombathely.hu 47
kormend.hu 79
penzcentrum.hu 4
prae.hu 3
frissmedia.hu 1
MTI 1
harmonet.hu 1
mozinet.hu 2
filmhu.hu 2
zalamedia.hu 1
Ind6haz online 1
Koérmendi Hirado 3
Trade Magazin 1
Startlap utazas 1
kultarpart.hu 1
Osszesen 926

OSSZEFOGLALO, JOVOBELI CELOK

Az AGORA online feliiletei koziil a Facebook tovabbra is nagyon jol teljesit. A szdmunkra
legfontosabb célcsoport az elsddleges a kovetdk korcsoport szerinti megoszlasdban, ennek
megfelelden teljesitenek az organikus tartalmaink is, melyekre hirdetésekkel raerdsitiink.

2024-hez képest a FB hirdetéseink szamat Otszorosére noveltiik 2025-ben, a 85 hirdetés
elsdsorban a sajat szervezésli eseményeink jegyértékesitésére fokuszalt, masodsorban a
brandépitésre hivatott.

Az AGORA-Savaria kiemelt célja a fiatal, 14-25 éves korosztaly bevonzasa a tereinkbe. Ennek
megfelelden a marketingkommunikécié egyik f6 célja is az 2026-ra, hogy a megfeleld
csatorndkat megtalalja ehhez a korosztalyhoz, kiépitse ezeket a csatorndkat, és elérést
biztositson irdnyukba. 2025 masodik félévében mar elkezd6dott az ez iranyu épitkezés, az
Instagram és a TikTok csatorndkon is tobb célzott hirdetést futtattunk, noveltiik a kdvetdk
szamat, de a jelenlegi szdmok még nem szolgalnak kelld eléréssel ezen korosztaly iranyéba,
ezért ezt a teriiletet prioritasként kezeljiik a marketingkommunikacionk jovo évi tervezésében.

A Google hirdetéseinket az év masodik felétdl sikeriilt elinditani a kivant célok szerinti
beallitdsokkal. Ezen hirdetések idén az ,,AGORA- minden, ami kultura” égisze alatt a brand-et



hivatottak erdsiteni, azonban a 2026-0s évre célunk a Google hirdetéseket a fentieken tul a
terembérletek értékesitésének noveléséhez felhasznalni.

Tovabbra is célunk az AGORA Youtube csatorndjanak erdsitése, melyhez azonban megfeleld
tartalmak gyartasara is fokuszt kell helyezni a jovében.

A mozik oldalain az idei év tapasztalatai szerint a videds organikus tartalmak teljesitenek a
legjobban, igy az eseményekhez kapcsolddo célzott hirdetéseken kiviil, a jovoben ezekre
helyezziik a hangsulyt.



Az AGORA 2025. EVI PALYAZATI TEVEKENYSEGENEK

.o r
Megvalositas] Tamogatas
Palyazat cime: Kiiro: idoszak: dsszege: Statusz:
A Gyermok &5 GaagT T
szta Formak 20260415 nyertes.
PAdvészetl Fasztival 2025 rendervény ¥ 300,000 F
mograisitiss Alapitvany 2025.04.16, magvalositot
NEA
EGESZSEGTUDATOSAN! - ismeretlecjasztés és 2024.09.01- 400,000 F1 nyerles,
fsmeretterjesnid eldaddssorozat Kamyezemultirn 2025.08.3 megvalositott
Koldgiuma
A V50T- nyeries.
Mty 2024 - kultirdis magazin MTVA 2005 04,30, 1,960,000 Ft aloitoft
\ . 2024 ,02.01 nyeries.
{iradéd 2024 - hirmizor MTVA 2025.01.31, 8,400,000 Fi megvakdaitot
. 2025.01.0%- nyeries,
Europa Cinemas Europa Cinemas 20250131 1,256 522 Ft aksitott
iz AGORA- Sayana Fimszinhaz NKA Fimmiveszet 22411.01 3.000.000 F1 nyeries,
B2akmai programganak megvakisitisa Kobdgiuma 2025.10.31 S megvakdsltot
Ev Felslds Foglakaziatdja 2025 OFA Norpralit Kit ed,01.01- e anyagi témogatolt Fyores,
I 2025.12.31 megvakieltot
Ari s Husiness Perspekilva | NBBTO- T nyertes,
mantorprogram Art s Business 2025.12.31, VO Bnyag! timogesl megvalisitott
Hiradd 2025 — hirmisor MTVA gg:‘o%g: 9.360,000 Ft nyernes, folyamatbany
PAdhely 2025 ~ kulturais magazin MTVA nggg 2,000,000 Ft nyernes, folyamalban
NRA Rezbesbg
BLOOMSDAY 2025 cimid) feszival programok s 2025.01.01
magrendezasére tasziivalok 2025.12.31, AS064N 7 Satiol
Kolégiuma
NKA Hagyomidrry-
MWGORA - Gyarmek- és If|isagl 2025.07.01- P
Miviszeti Fesziival megvakdsitisara | % 'K‘;“""?"‘““ 2026.06.30, 500.000F1  [yettes, foly
hégiuma
jalceer - eldadassorozat az okologia es
- NKA Hagyornary-
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1. Az AGORA Gyermek és Ifjusagi Miivészeti Fesztival 2025 rendezvény
megvaldsitasa

Palyazat kiir6: Tiszta Formak Alapitvany
Megval6sitasi idoszak: 2025.04.15.-16.
Elnyert timogatas: 300.000 Ft

Program bemutatdsa: Intézményiinkben a tehetséggondozas feladata a kotelezd
alaptevékenységek kozé tartozik, kiemelt szinten kezeli a tehetséges fiatalokkal wvalo
foglalkozast, ezért a fesztival Szombathely varos €s jaras tertiletén, valamint a Vas varmegyében
€16 didkok miivészeti tevékenységének felkutatasat €s bemutatdsat tiizte ki célul. Az AGORA
Gyermek ¢és Ifjusagi Mivészeti Fesztival 2025 cimi rendezvényiink a korabbi évek
gyakorlatara épitve folytatni kivanja a tobb napon 4t zajlo bemutatok megrendezésének
hagyomanyat. Hosszu tavu stratégiaja a kulturalis értékek, kulturdlis mintak felszinre hozasa,
elotérbe helyezése, melyek izlésformalé hatdsuak, a célcsoport miiveltségi fejlodését



befolyasoljak, és valaszthatdé kulturalis magatartast kozvetitenek. Rovid tavu célja, hogy a
kiemelkedd teljesitményt ny0jté fiatalok esélyt kapjanak a szélesebb régidban vald
bemutatkozasra, s felhivjuk a figyelmet a veliik valé tovabbi fejlesztd munkara, a fejlesztés
iranyara. A Fesztivalon valo részvétel biztositja, hogy az amatdr csoportok, miivészeti klubok
bepillantast nyerjenek egymés munkdjaba, tovabba példaként szolgdljanak a tovabbi
kozosségek 1étrehozésara.

2. EGESZSEGTUDATOSAN! — Ismeretterjeszté eléadassorozat
Palyazat kiir6: NKA Ismeretterjesztés és Kornyezetkultira Kollégiuma
Megvalositasi iddszak: 2024.09.01.-2025.08.31.

Elnyert timogatas: 400.000 Ft

Program bemutatasa: Egyre tobb szakember vallja ¢és képviseli, hogy egészség és betegség
témakorében a 24. draban jarunk és sziikséges beépiteniink a gondolkodasunkba a betegségek
okairdl, az egészség meglrzésérdl szold tudast, megismerni az integrativ medicina,
funkcionélis medicina hatterét. Célunk, hogy az egészségmiiveltség szintjét emeljiik, hogy az
egyének képesek legyenek megszerezni, feldolgozni és megérteni az alapvetd egészségiligyi
informdaciokat, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy helyes dontéseket hozzanak egészségiikkel
kapcsolatban.

Eldadasaink f6 iranyvonala az egészség - betegség témaban az érzelmek, a lelki tényezdk
szerepe, a fizikai hidnyallapotok felismerése, a mindennapi mérgek hatdsa, a betegek
szerepvallalasa az egészség érdekében.

3. Miihely 2024 — kulturalis magazin
Palyazat kiir6: MTVA
Megvalositasi iddszak: 2024.05.01.-2025.04.30.
Elnyert timogatas: 1.960.000 Ft
2025-6s évi maradvany: 612.000 Ft

Program bemutatasa: A Szombathelyi Televizio adasat napi 24 o6raban kisérhetik figyelemmel
a nézok a televizio képernydjén, tovabba online feliiletiinkdn is: www.sztv.hu. HéEtfotol
péntekig este hat 0ratdl nyolc oOraig sajat gyartadsi miisorainkat szerkesztjiikk adasba, amiket
aznap ¢jféli, masnap déleldtt és hétvégén is megismétliink. A Szombathelyi Televizidban a 30
évvel ezeldtti induldsa Ota heti rendszerességgel képernydre keriil a kulturdlis magazin.
Valogatast ad a szombathelyi miivészeti paletta szineibdl, szintereinek eseményeibdl, a helyi
vonatkozasu tudomanyos eredményekbdl, a mar hirnevet szerzett és a még feltorekvo alkotok
munkassagarol, valamint a fiatal tehetségek bemutatkozasara is lehetséget ad.

4. Hirado 2024 — hirmiisor
Palyézat kiir6: MTVA
Megval6sitasi idoszak: 2024.02.01.-2025.01.31.
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Elnyert tamogatas: 9.400.000 Ft
2025-6s évi maradvany: 470.000 Ft

Program bemutatasa: A Szombathelyi Televizio 1990 o6ta Szombathelyen és 25 km-es
korzetében sugarozza adasat. Normal esetben napi kozel két ora friss miisor késziil. Hétfotol
péntekig minden nap este hat 6rakor kezdjiik adasunkat a Hiraddval, amit 6éranként ismétliink
egészen ¢jfélig (tovabba masnap déleldtt). A miisoridd legalabb 12 perc. Az adéasok és egyes
hiranyagok a televizié honlapjan (www.sztv.hu), Facebook-oldalan és Youtube-csatorndjan is
visszanézhetok.

5. Az AGORA- Savaria Filmszinhaz szakmai programjainak megvalositasa
Palyazat kiir6: Filmmiivészet Kollégiuma
Megvalositasi idészak: 2024.11.01.-2025.10.31.
Elnyert tamogatés: 3.000.000 Ft

Program bemutatdsa: Az AGORA — Savaria Filmszinhaz miikodését a 2012. januar 1-jétdl
hatalyos filmtorvény, az art mozik mindsitésének ¢és a filmalkotasok korhatar szerinti
megjelolésének feltételeirdl szold6 OKM rendelet szabalyozza. Az AGORA - Savaria
Filmszinhaz miisorrendi filmeket két teremben, termenként atlag 8-10 eléadassal kinal naponta,
melyeknek egy része zsanerfilm, nagyobb hianyada miivészfilm besoroldsu. A mozi a hét
minden napjan vetit, iinnepnapokon is. Az AGORA—Savaria Filmszinhaz art programjaiban
tovabbra is nagy hangsulyt kivan fektetni a hazai, valamint az europai gyartast alkotdsok
bemutatasara, valamint a kiilonb6z0 korosztalyok (kiemelten az ifjusagi korosztaly)
megszolitdsara. Az alaptevékenység kiegésziil a miisorrendi eléadasokon tul a filmklubok,
tematikus sorozatok, iskolai vetitések szervezésével. Az igényelt tdmogatds jelentds részét
reklam, PR- és marketing koltségekre, el6adoi megbizasi tiszteletdijak, el6adoi dijak, grafikai
¢és nyomdakoltségek, valamint filmkdlcsonzési dijak kifizetésére koltjik.

6. Europa Cinemas
Palyazat kiir6: Europa Cinemas
2025. évi 0sszeg: 1.256.522 Ft (a tAmogatas 40%-a)

Program bemutatasa: Az Europa Cinemas — melyet 1étrejotte 6ta tdimogat az Eurdpai Bizottsag
(a Creative Europe / MEDIA Program keretében) és a CNC (Franciaorszag) — az elsé olyan
mozihéalozat, amely az eurdpai filmekre Osszpontosit. FO céljai: Miikddési és pénziigyi
tdmogatds nyujtdsa azoknak a moziknak, amelyek vallaljdk, hogy vetitéseik jelentds részét
nemzeti hatarokon tali eurdpai filmeknek szentelik. Fiatal kozonségeknek sz616 programok és
tevékenységek megszervezésének 0sztonzése. A haldézat mindenféle mozitipus szamadra nyitott,
a varosi (Onkormanyzati) mozitél a multiplexekig.

DIREKT ANYAGI TAMOGATAS NELKULI PALYAZATOK:



1. Ev Felelds Foglalkoztatéja 2025

Az OFA Nonprofit Kft. idén tizedik alkalommal hirdeti meg az ,,Ev Felel6s Foglalkoztatoja
2025” palyazatot, amelynek célja, hogy feltarja és elismerje azokat a hazai munkaltatokat, akik
kiemelten kezelik az emberi er6forrast, €s felelds foglalkoztatasi gyakorlatokat valdsitanak meg

A palyazatra magyarorszagi székhellyel vagy telephellyel rendelkez6 szervezetek nyujthatnak
be anyagot, melynek bemutatott programjai 2024. januar 1-jétdl napjainkig megvaldsulhatnak

A dijazas 6t kategoridban torténik (kis-, kozép-, nagyvallalat 1. és II., valamint egyéb
szervezetek), emellett tobb kiilondijat is odaitélnek, példaul a ,,Megtjulés és innovacido” KKV-
k szamara, valamint a ,,Képzési kiilondij” vagy a “Fovaros Felelds Foglalkoztatoja™ kiilondij

A péalyazat dijazdsa nem jar pénzbeli juttatissal, de a nyertes szervezetek viselhetik egy évig a
cim ¢és logd haszndlatdnak jogét, valamint részt vesznek egy iinnepélyes dijatadon,
megjelenhetnek kiadvanyokban, podcastokban, illetve a ,Jogyakorlatok Példataraba” is
bekeriilhetnek

Statusz: nyertes
2. “Artis Business Perspektiva” mentorprogram

A Perspektiva az elsé olyan {lizleti és miivészeti mentorprogram Magyarorszdgon, mely
kifejezetten az eldado-miivészeti szektor (klasszikus zene, szinhaz, tanc) stratégiai miikodését
¢s menedzsment;jét kivanja tAmogatni szakmai parokkal, mentorokkal.

A program soran vallalati vezetok (mentorok) parosulnak mentoralt miivészeti szakemberekkel,
akiket palyazati Giton valasztanak ki.

A mentoraltak és mentorok &prilis—junius (illetve 2025-ben is) kozott tobb workshopon vesznek
részt, melyek soran milvészmenedzsment, eurdpai unids palydzatok és intézményi brand-
stratégia témakban kapnak képzést.

Statusz: nyertes

FOLYAMATBAN LEVO, FUTO PALYAZATOK:
1. Hirado 2025 — hirmiisor

Palyézat kiir6: MTVA

Megvalositasi idészak: 2025.02.01.-2026.01.31.

Elnyert tamogatas: 9.360.000 Ft

2025-0s évi Osszeg: 8.892.000 Ft

Program bemutatasa: A Szombathelyi Televizio 1990 o6ta Szombathelyen és 25 km-es
korzetében sugarozza adasat. Normal esetben napi kozel két ora friss miisor késziil. Hétfotol
péntekig minden nap este hat 6rakor kezdjiik adasunkat a Hiraddval, amit éranként ismétliink
egészen ¢jfélig (tovabba masnap déleldtt). A miisoridd legalabb 12 perc. Az adéasok és egyes
hiranyagok a televizié honlapjan (www.sztv.hu), Facebook-oldalan és Youtube-csatorndjan is
visszanézhetdk.



2. Miihely 2025 — kulturalis magazin
Palyazat kiir6: MTVA
Megvalositasi idészak: 2025.05.01.-2026.04.30.
Elnyert timogatas: 2.000.000 Ft
2025-6s évi 0sszeg: 1.384.000 Ft

Program bemutatasa: A Szombathelyi Televizio adasat napi 24 o6raban kisérhetik figyelemmel
a nézok a televizio képernydjén, tovabba online feliiletiinkon is: www.sztv.hu. HéEtfétol
péntekig este hat o6ratol nyolc oraig sajat gyartasi miisorainkat szerkesztjilk adasba, amiket
aznap ¢&jféli, masnap déleldtt és hétvégén is megismétliink. A Szombathelyi Televizidban a 30
évvel ezel6tti indulasa oOta heti rendszerességgel képernydre keriil a kulturdlis magazin.
Valogatast ad a szombathelyi miivészeti paletta szineibdl, szintereinek eseményeibdl, a helyi
vonatkozast tudomanyos eredményekbdl, a mar hirnevet szerzett és a még feltorekvo alkotok
munkéssagarol, valamint a fiatal tehetségek bemutatkozasara is lehetdséget ad.

3. AGORA - Gyermek- és Ifjusagi Miivészeti Fesztival megvalositasara
Pélyazat kiir6: Hagyomany- és ismeretatadas Kollégiuma
Megvalositasi iddszak: 2025.07.01.-2026.06.30.
Elnyert timogatas: 500.000 Ft

Program bemutatasa: A palyazat célja kozmiivelddési és kozosségi események, rendezvények,
valamint szakmai konferencidk megszervezésének tdmogatasa jardsi, varmegyei, orszagos ¢€s
nemzetkdzi szinten.

4. Latotér - eléadassorozat az 6kologia és az 6kotudatos szemlélet jegyében -
tematikaju programsorozat megrendezésére

Palyazat kiir6: Hagyomany- és ismeretatadas Kollégiuma
Megvalositasi iddszak: 2025.05.01.-2026.04.30.
Elnyert timogatas: 500.000 Ft

Program bemutatasa: Magas szinvonalll, hagyomanyteremtd, valamint tobbéves hagyomannyal
rendelkez0 ismeretterjesztd €s kornyezetkultira rendezvények — példaul: szakmai tabor,
konferencia, szakmai nap, eldadas-sorozat, vetélkedd — megvalositasa.

5. AGORA miiszaki -technikai eszkozeinek fejlesztésére
Palyazat kiir6: Hagyomany- €s ismeretatadas Kollégiuma

Megvalositasi idészak: 2025.07.01.-2026.06.30.
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Elnyert timogatas: 500.000 Ft

Program bemutatdsa: Kozmiivelddési intézmények infrastrukturalis fejlesztése, a szakmai
feladatellatas szinvonalanak megdrzése, illetve ndvelése érdekében.

6. Az Agora Savaria Filmszinhaz infrastrukturalis fejlesztésére
Palyazat kiir6: Vizualis Miivészetek Kollégiuma
Megval6sitasi idoszak: 2025.01.01.-2025.12.31.
Elnyert timogatas: 2.000.000 Ft

Program bemutatasa: Az ,art” mozik infrastrukturalis fejlesztése, az ,,art” mozik technikai
szinvonaldnak megdrzése, illetve ndvelése, az ,,art” mozihal6zat fennmaraddsanak biztositasa
érdekében.

7. Hiradé 2025 — hirmiisor
Pélyazat kiir6: MTVA
Megvalositasi idészak: 2026.02.01.-2027.01.31.
Elnyert tamogatés: 9.480.000 Ft

Program bemutatdsa: A Szombathelyi Televizid6 1990 o6ta Szombathelyen és 25 km-es
korzetében sugarozza adasat. Normal esetben napi kozel két ora friss miisor késziil. Hétf6tol
péntekig minden nap este hat érakor kezdjlik adasunkat a Hiradoval, amit 6ranként ismétliink
egeészen ¢jfélig (tovabba masnap déleldtt). A miisoridd legalabb 12 perc. Az adéasok €s egyes
hiranyagok a televizié honlapjan (www.sztv.hu), Facebook-oldalan és Youtube-csatorndjan is
visszanézhetdk.

DONTESRE VARO PALYAZATOK:

1. Miihely 2025 — kulturalis magazin
Palyazat kiir6: MTVA
Megvalositasi idészak: 2026.05.01.-2027.04.30.
Igényelt tdmogatas: 2.060.000 Ft

Program bemutatasa: A Szombathelyi Televizio adasat napi 24 o6raban kisérhetik figyelemmel
a nézok a televizio képernydjén, tovabba online feliiletiinkdn is: www.sztv.hu. HéEtfotol
péntekig este hat 6ratdl nyolc oOraig sajat gyartadsi miisorainkat szerkesztjiikk adasba, amiket
aznap ¢jféli, masnap déleldtt és hétvégén is megismétliink. A Szombathelyi Televizidban a 30
évvel ezeldtti induldsa Ota heti rendszerességgel képernydre keriil a kulturdlis magazin.
Valogatast ad a szombathelyi miivészeti paletta szineibdl, szintereinek eseményeibdl, a helyi
vonatkozasti tudomanyos eredményekbdl, a mar hirnevet szerzett €s a még feltdrekvo alkotdk
munkassagarol, valamint a fiatal tehetségek bemutatkozasara is lehetdséget ad.
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2. Az AGORA- Savaria Filmszinhaz szakmai programjainak megvalositasa
Palyazat kiir6: Vizualis Miivészetek Kollégiuma
Megvalositasi idészak: 2025.11.01.-2026.10.31.
Igényelt tamogatas: 3.200.000 Ft

Program bemutatdsa: Az AGORA — Savaria Filmszinhdz mikodését a 2012. januar 1-jétdl
hatalyos filmtorvény, az art mozik mindsitésének és a filmalkotasok korhatar szerinti
megjelolésének feltételeirdl szo6l6 OKM rendelet szabalyozza. Az AGORA - Savaria
Filmszinhaz misorrendi filmeket két teremben, termenként atlag 8-10 el6adéssal kinal naponta,
melyeknek egy része zsanerfilm, nagyobb hdnyada miivészfilm besoroldsi. A mozi a hét
minden napjan vetit, tinnepnapokon is. Az AGORA—Savaria Filmszinhdz art programjaiban
tovabbra is nagy hangsulyt kivan fektetni a hazai, valamint az europai gyartast alkotasok
bemutatasara, valamint a kiilonb6z6 korosztalyok (kiemelten az ifjisagi korosztaly)
megszolitasara. Az alaptevékenység kiegésziil a miisorrendi eléadasokon tul a filmklubok,
tematikus sorozatok, iskolai vetitések szervezésével. Az igényelt tamogatas jelentds részét
reklam, PR- és marketing koltségekre, el6adoi megbizasi tiszteletdijak, eléadoi dijak, grafikai
¢és nyomdakoltségek, valamint filmkdlcsonzési dijak kifizetésére koltjiik.

3. BLOOMSDAY 2026 cimii fesztival megrendezésére
Palyazat kiir6: Kozosségi programok ¢€s fesztivalok Kollégiuma
Megvalositasi iddszak: 2026.01.01.-2026.12.31.

Igényelt tdimogatas: 7.000.000 Ft

Program bemutatasa: Az NKA Kozosségi Programok és Fesztivalok Kollégiuma nyilt
palyazatot hirdet legalabb 3 napos, mindségi miivészeti fesztivalok megvalositasara. A palyazat
célja: olyan miivészeti értéket 1étrehozo és bemutatd kulturdlis fesztivalok megrendezésének
tamogatdsa, amelyek: 0nallo koncepcidval és egyedi arculattal rendelkeznek, rendszeres
1dékozonként, ismétlddéen megrendezésre keriilnek, a kulturalis értékkozvetitést elsddleges
elemnek tekintik, és magas szinvonalon valositjdk meg.A Kollégium elvarasa, hogy a
tamogatott fesztival gazdagitsa nemzeti miiveltségiinket, a hazai és a nemzetk6zi el6adok jeles
képviseldi mellett torekedjen a fiatal tehetségek bemutatasara.



Az AGORA 2025. EVI MUSZAKI, TECHNIKAI TEVEKENYSEGENEK
OSSZEFOGLALOJA, ERTEKELESE:

Az AGORA Savaria kozponti ¢épliletének, telephelyeinek, fidktelepeinek, kiilsd
rendezvényeinek miiszaki, technikai feladatait egy miiszaki vezetd €s egy 5 f6s miiszaki stab
latja el. A feladatok teremberendezéssel, hangositassal, fényezéssel, szamitassal, karbantartasok
elvégzésével is egyiitt jarnak. Az egység technikai eszk6zok bérbeadasaval, valamint kiilsé
szereplok szamdara rendezvénytechnikai feladatok ellatasaval is foglalkozik, igy tevékenységiik
amellett, hogy a szakmai tevékenységeink megvaldsitasat is lehetdvé teszi, bevételt is jelent a
szervezet szamara. Az aldbbiakban a miiszaki, technikai feladataink 6sszefoglaloja kovetkezik:

= 89 alkalommal nagyteremi szinhdz, iiltetett konnytizenei eléadasok (teremberendezés,
hangositas, vilagositas, miiszaki ligyelet)

= 11 alkalommal nagyteremi szalagavaté (teremberendezés. hangositas, vildgositas,
miiszaki ligyelet)

= 5alkalommal egyéb nagyteremi rendezvény pl.: robotika verseny, vastitmodell kiallitas,
TDK Ev dolgozdja dijatadas (teremberendezés, hangositas, vilagositds, miiszaki
ligyelet)

= 4 alkalommal miivészeti csoportok tdncgdldja a nagyteremben (teremberendezés,
hangositas, vilagositas, miiszaki iigyelet)

= 37 alkalommal koncertek, nyitott akadémidk, Savaria Slam Poetry a kozpont
nagyteremében és auldjaban (teremberendezés, hangositas, vilagositas)

= 7 alkalommal kiéllitas megnyito (teremberendezés, hangositas, vilagositas)

= 8 alkalommal allami iinnepek kiilsé hangositasa. Pl.: Doni attorés megemlékezés,
marcius 4., marcius 15. stb. (hangosités, szinpad épités)

= 26 alkalommal kiils6 helyszini, szabadtéri rendezvények Pl.: Varosi Szilveszter, Varosi
gyermeknapi forgatag, Viztorony csaladi nap, Bloomsday, Szentivanéji vigassagok
(hangositas, szinpadépités, rendezvény satrak épitése, eszkdzok szallitasa)

= 32 alkalommal hangositas vagy hangositas bedllitasa a moziban (hangositas, vilagositas,
szinpad épités)

= 15 alkalommal segitség nyujtas varosi intézmények, egyesiiletek, civil szervezetek
szamdra (sOrgarnitirak, rendezvény satrak, rendezvény szinpad épités, szallitas).

= A rendezvény megszervezésén kiviil tevékenyen (teremberendezés, dekoracio,
hangositas, vilagositas) részt vettiink a Magyar Kultura napi gala, Magyar koltészet
Napja lebonyolitasaban.

= Részt vallaltunk az ¢épiiletek kotelezd6 rendszeres ¢€s eseti karbantartdsok
lebonyolitasaban, kisebb javitasok elvégzésében, nagyobb javitasok megrendelésében.
(tiizjelzd; szinpadtechnikai feliilvizsgalat; vilagitasi tartok, zenekari siillyedd;
tartalékvilagitas; személy felvono; szinpadtechnikai feliilvizsgélat stb)

= Nagyteremi klimaberendezés kivitelezésének lebonyolitdsdban valo részvétel.

= Lejart szerzOdések versenyeztetéseinek eldkészitésében, kiértékeléseében.

=  Gépkocsik miiszaki vizsgéztatasaban, javittatdsdban.

= Rendezvénytartasi engedélyezési eljarasban vald aktiv részvétel.

= Nagyrendezvények eldkészitésében valo aktiv részvétel

= Kapcsolattartas, iligyintézés a szerz0dott partnerekkel, szolgaltatokkal (Yettel, E-On,
Vasiviz, MVM)

= Rendszeres és eseti beszerzések lebonyolitasa: tisztitoszerek, eszkdzok; lizemanyag;
karbantartéasi anyagok; laptopok; butorok; Led projektor; szinhazi lampék; mikrofonok;
stb.



A szervezet 2025. évi szakmai beszamoldjat az AGORA Savaria Kulturalis ¢s Médiakoézpont
Nonprofit Kft. szakteriileti vezetdi és munkatarsai készitették.

Szombathely, 2026. januar 23.

Horvath Zoltan

igyvezetd

AGORA Savaria Nonprofit Kft.



