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ADATKEZELESI SZABALYZAT

AGORA Savaria Kulturalis és Médiakézpont Nonprofit Kft

Az AGORA Savaria Kulturdlis és Médiakdzpont Nonprofit Kft, mint adatkezels, (a tovabbiakban:
»Adatkezel§”) az informdcios dnrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol sz616 2011. évi CXil.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.), valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérsl sz6l6 2016/679. szamu
Rendelete (Altaldnos Adatvédelmi Rendelet /GDPR/, a tovabbiakban: Rendelet vagy GDPR) alapjan az
alabbiak szerint allapitja meg az Adatkezel6nél torténé adatkezelés rendjét.

1. A Szabalyzat célja

(1) Jelen Adatkezelési Szabdlyzat (a tovabbiakban: ,Szabalyzat’) célja, hogy meghatdrozza a
Adatkezeld altal végzett adatkezelési tevékenység tdrvényes rendjét, valamint biztositsa az
adatvédelem alkotményos elveinek, az informdcios 6nrendelkezési jognak és az adatbiztonsag
kdvetelményeinek érvényesiilését.

(2) Az Adatkezel6 vallalja a Szabalyzat betartdsat és kéri, hogy iizleti partnerei, nézgi és latogatoi
is fogadjak el a Szabalyzat rendelkezéseit.

2. A Szabdlyzat hatalya
(1) ASzabalyzat hatalya kiterjed az Adatkezel§ valamennyi szervezeti egységére.

(2) A Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed az Adatkezel6nél foglalkoztatott valamennyi
munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban és kdzfoglalkoztatas foglalkoztatottakra.

(3) A Szabalyzat alkalmazasat el6 kell irni az Adatkezel§ részére vallalkozasi vagy megbizasi
szerz6dés keretében szolgdltatdst nyujtok felé, amennyiben tevékenységiikk soran az
Adatkezel6 altal kezelt adatokhoz hozzéférnek.

(4) A Szabdlyzat hatalya kiterjed az Adatkezel§ altal kezelt személyes, illetSleg kiilonleges adatok
teljes korére.

(5) Jelen szabalyzat a kozérdek(i adatigénylésekre nem vonatkozik, azt Adatkezel kiilon
szabalyzatban rendezi.

3. Ertelmezd rendelkezések, alapelvek
(1) E szabalyzat alkalmazasaban

a) személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (tovabbiakban:
érintett) vonatkozé barmely informdaci6, amely alapjan az érintett kzvetlen vagy kdzvetett
maodon, kiildnésen valamely azonositd, (példaul név, szdm, helymeghatédrozé adat, online
azonosito) vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

b) kiilonleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategéridiba tartozé minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti meggy6zédésre



(2)

(3)

(4)

(5)

4,

vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adat, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositdsat célzo biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozd személyes
adatok;

d) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gydjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb mddon térténd hozzaférhetévé tétel
utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

e) adatfeldolgozas: az adatkezel6 megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozd altal végzett adatkezelési miiveletek 8sszessége.

Az Adatkezels az adatkezelési tevékenységét a Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében
megfogalmazott alapelvek, a jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatdsag elve, a célhoz
kotottség, az adattakarékossag és a korlatozott tdrolhatdsag elve, a pontossag elve és az
integritas és bizalmas jelleg biztositasanak elve alapjan végzi.

Az Adatkezel6 — a Rendelet 25. cikkében foglalt beépitett és alapértelmezett adatvédelem
elvével 6sszhangban — megfelel§ technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
biztositdsa céljabdl, hogy az AdatkezelS adatkezelése a vonatkozd szabdlyokkal 6sszhangban
torténjen.

Az Adatkezel$ valamennyi szervezeti egysége gondoskodik arrél, hogy az Adatkezel6 képes
legyen az alapelveknek és az adatkezelés szabalyainak vald megfelelés igazoldsara
(elszamoltathatosag elve).

A Szabdlyzatban alkalmazott fogalmak tekintetében a Rendelet 4. cikke szerinti
meghatdrozdsok az irdnyaddk.

Az adatkezelés szabalyai

(1) Az adatkezelés célia

Az Adatkezel§ személyes adatot a m(ikodésével Osszefliggésben, a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatahan meghatérozott feladatok ellatasa, igy kiillondsen a helyi kézmiivelfidési feladatok
ellatasa céljabol kezel.

Az Adatkezel tovabbi adatkezelési célokkal is végezhet adatkezelést, ha annak jogszabalyi feltételei
fennalinak.

(2) Az adatkezelés jogalapia

Az Adatkezel6 személyes adatot akkor kezelhet, ha:

a) Az adatkezelést torvény — vagy t6rvény felhatalmazasa alapjan 6nkormanyzati rendelet — a
kozérdeki vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa
érdekében elrendeli (kotelez6 adatkezelés).

b)

Az adatkezelés jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. llyen adatkezelés kiiléndsen azon
adatkezelés, amely valamely jogszabalyban elGirt ktelezettség (pl. adatszolgaltatas) teljesitése
érdekében feltétleniil sziikséges.

Az érintett az adatkezeléshez hozzajaruldsat adta. A hozzajarulas az érintett akaratanak dnkéntes,
konkrét és megfelel§ tdjékoztatason alapulo, és egyértelmd kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy félreérthetetlenil kifejezé cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érinté személyes adatok kezeléséhez. Az érintett a hozzajaruldasdt barmikor visszavonhatja. A
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d)

hozzajarulassal csak olyan adatkezelés folytathatd, amelynek soran az elézetes tajékoztatds
kovetelményeinek betartdsa és az dnkéntesség igazolhaté. Nem igazolhaté az onkéntesség,
amennyiben a kizardlag az Adatkezeld érdekeit szolgalé adatkezeléshez a hozzajarulast ala-
folérendeltségi viszonyban, témegesen, meghatéarozott személyi kdrben kivétel nélkil adtak meg
az érintettek.

A hozzdjarulds barmely olyan formaban megadhatd, amelynek soran az érintett azonosithatg,
és a hozzajarulas ténye rogzitett, igy kiléndsen:

e jrdsban (az érintett aldirasaval);

e az érintett egyedi azonositasat elektronikusan, amennyiben a hozzajarulas ténye rogzitett
(napldzott);

e elektronikus uton az érintett elektronikus levelezési cimérgl kildott Gzenetben,
amennyiben az lizenet valtoztatasok nélkili rogzitése és megdrzése biztositott.

Az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz8dés megkotését megelSz8en az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez
sziikséges.

Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges.

Az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kilbndsen, ha az
érintett gyermek. Erdekmérlegelésen alapuld adatkezeléseknél az érdekmérlegelés elvégzését és
eredményét dokumentdlni kell. Erdekmérlegelésen alapulé adatkezelés megkezdése el6tt az
adatkezel6 szervezeti egység az adatvédelmi tisztviselGvel el6zetesen irdsban konzultal.

Kildnleges adat kizardlag a Rendelet 9. cikk (2) bekezdésben foglalt valamely feltétel fenndllasa
esetén kezelhet§, azaz amennyiben

o az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta

o az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocialis biztonsagot és szocialis védelmet szabdlyozd jogi elGirdsokbdl
fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében szitkséges

o azérintett vagy mas természetes személy létfontossagl érdeke miatt sziikséges az
adatkezelés

o azadatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott

o azadatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges

o azadatkezelés jelentds kézérdek miatt sziikséges

o azadatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol
sziikséges

(3) Adatkezelés feliilvizsgalata

Ha a kotelez6 adatkezelés id&tartamat vagy sziikségessége idGszakos feliilvizsgdlatat jogszabaly
nem hatdrozza meg, az érintett adatkezel§ szervezeti egység az adatkezelés megkezdésétsl
legalabb hdromévente feliilvizsgalja, hogy az altala kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés
céljdnak megvaldsulasahoz sziikséges-e.

(4) Kezelt adatok kére, nyilvantartdsa
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Adatkezeld altal kezelt adatok kérét az Adatkezelési Nyilvantartas tartalmazza, melyekre vonatkozd
pontos tajékoztatast az Adatkezel§ az adatkezelési tajékoztatokban (altalanos és specialis) nyujt az
érintettek részére.

Az Adatkezelési Nyilvantartast a kijelolt Ugyviteli munkatars késziti el Excel formatumban az
adatvédelmi tisztvisel§ altal adott minta alapjan, az adatkezelést végz6 szervezeti egységtdl
begylijtott informacidk segitségével.

Az Adatkezelési Nyilvantartds aktualizalasaért a kijelolt tgyviteli munkatars felel8s.

(5) Adatfeldolgozas, adatkezelés

Az Adatkezel§ egyes adatkezelési miveletek tekintetében adatfeldolgozdt vehet igénybe, illetve
harmadik személy adatfeldolgozdja lehet. Az adatfeldolgozé az adatkezel6 nevében, annak
megbizasabdl és adott esetben konkrét utasitdsai szerint az adatkezel6 szamara adatfeldolgozast
végez. Adatfeldolgozé az AdatkezelGvel szerz&déses viszonyban allé harmadik személy lehet.
Harmadik személy adatfeldolgozo esetén az adatfeldolgozas feltételeit irasbeli megallapodésba kell
foglalni. A megallapodas mas szerz6dés részeként is megkothetd.

Adatfeldolgozas térténhet jogszabalyi elGirds alapjan is, ez esetben az adatfeldolgozéi jogviszonyra
a jogszabalyi eldirasok az iranyaddk. Nem sziikséges irasbeli megallapodast kdtni, amennyiben az
adatfeldolgozéi jogviszonyt az adott jogszabaly teljeskorlien szabalyozza.

Az adatfeldolgozoéi szerzGdés tartalmanak dsszeallitasa soran mi kell kérni az adatvédelmi tisztvisel§
véleményét.

(6) Adatkozlések
A személyes adatok kozlése belsG adattovabbitds, harmadik személyhez térténd adattovabbitas,
kiilfoldre torténd adattovabbitas vagy nyilvanossagra hozatal formajaban valésulhat meg.

Adattovabbitas, ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamdra hozzaférhetévé teszik,
ideértve az adatokba torténd betekintés vagy kivonat készités lehetdvé tételét is.

Az AdatkezelSn kiviili szervt§l vagy magéanszemélyt6l érkez3, EGT-n beliili adattovabbitdsra iranyuld
megkeresés csak akkor teljesithets, vagy személyes adat mas célbdl akkor tovabbithatd, ha e
szabdlyzatban foglalt valamely feltétel (jogalap) fennall. Az adattovabbitds lehetséges jogalapjat
vagy jogalapjait és az adattovébbitds egyéb korGlményeil az Adalkezelési Nyilvantartasban
rogziteni kell.

Harmadik orszidgba t6rténd adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség (tovabbiakban: EGT)
tagallamain kiviili orszdgba torténd adattovabbitast jelenti.

Nyilvdnossdgra hozatal, ha az adatot barki szamara hozzaférhetévé teszik.
Nem mindsiil adattovabbitasnak:

e az Adatkezel§ szervezeti rendszerén beliili adattovabbitas,

® az adatok adatfeldolgozo részére t6rténé ataddsa, valamint

e az érintett sajat személyes adataihoz val6 hozzaférése.
5. Adatbiztonsagi szabalyok

(1) Adatkezelénél az adatkezelés manualisan (jellemz&en papir alapon), és elektronikusan
(elektronikus eszkdzokon) torténik.
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(2) A manudlis kezelésl (nem elektronikus, jellemzden papiralapu) személyes adatok biztonsaga
érdekében az alabbi intézkedéseket kell foganatositani.

e Tliz- és vagyonvédelem: Az irattari kezeléshe vett iratokat zarhato, szaraz, az iratok
allaganak megdvasara alkaimas helyiségben kell elhelyezni.

o Hozzdférés-védelem: A folyamatos aktiv kezelésben Iévé iratokhoz csak az illetékes
ugyintézék férhetnek hozza. A személyzeti valamint a bér- és munkalgyi iratokat, valamint
az egészségligyi vagy mas kiilénleges adatot tartalmazo adatokat zarhatd helyiségben és
zarhatd szekrényben, az egyéb személyes adatokat pedig legalabb zarhaté helyiségben kell
rizni.

e Archivalas: Az archivalast az adatkezelS Iratkezelési szabalyzatanak megfelelen kell
végrehajtani.

Az iratkezeléssel kapcsolatos egyéb eljarasi szabdlyokrdl Adatkezel6 az Iratkezelési
Szabalyzataban rendelkezik. Jelen Szabalyzat az Iratkezelési Szabdlyzattal 6sszhangban keriilt
kialakitdsra.

(3) Adatkezel6 a miikédéséhez olyan informatikai rendszert hasznal, amely biztositja, hogy az
adatok:

o valtozatlansdga igazolhato legyen (adatintegritds);
¢ hitelessége biztositott legyen (adatkezelés hitelessége);
e azarra jogosultak szamdra hozzaférhetSek legyenek (rendelkezésre allas);
e illetve, hogy a jogosulatlan hozzaférés ellen védett legyen (adat bizalmassdga).
(4) Az adatok védelme kiterjed kilonésen:
e ajogosulatlan hozzaférésre;
® megvdltoztatasra;
e tovabbitasra;
e torlésre;
e nyilvanossagra hozatalra;
o véletlen sériilésre;
e véletlen megsemmisiilésre;

e lletve az alkalmazott technika megvaltozdsa megvaltozasabol fakadd
hozzaférhetetlenné valasra.

(5) Adatkezel6 az elektronikusan kezelt adatok védelme érdekében a technika mindenkori llasa
szerint megfelel§ szint(i biztonsdgot nydjté megoldast alkalmaz. A megfelelség vizsgélata
soran kiilonds hangsulyt kap az Adatkezelénél végzett adatkezelés soran felmeriilé kockazat
mértéke. Az informatikai védelem biztositja, hogy a tarolt adatok kézvetleniil ne legyenek az
érintettetekhez rendelhetdk vagy 6sszekapcsolhatdk (kivéve, ha jogszabdly azt megengedi).

(6) Az Adatkezel6 az adatkezelése sordan biztositja, hogy:
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e azarra jogosult hozza tudjon férni az adatokhoz, amikor sziiksége van ra;
e csak az férjen az informacidkhoz, aki erre jogosult;

s az informdacié és a feldolgozds modszerének pontossaga és teljessége védve
legyen.

(7) Az Adatkezel§, és esetlegesen igénybe vett adatfeldolgozéi mindenkor védelmet biztositanak
informatikai rendszereik ellen iranyuld csalas, kémkedés, virusok, bettrések, rongdlas,
természeti csapasok ellen. Adatkezel6 (illetve az adatfeldolgozé) szerverszintli és
alkalmazasszint(i védelmi eljarasokat alkalmaz.

(8) Az Adatkezel§ felé interneten keresztiil — barmely formaban — tovabbitott (zenetek
fokozottan ki vannak téve az olyan haldzati fenyegetéseknek, amelyek az informaciok
modositdsara, illetékteleneknek valé hozzaférésre, vagy egyéb illegdlis tevékenységre
vezetnek. Az ilyen veszélyek elharitdsdra ugyanakkor az Adatkezel6 mindent megtesz, ami a
mindenkori technika &llasa szerint, ésszerlien megtehetd, és t6le elvirhat6. Ennek érdekében
az alkalmazott rendszerek megfigyelés alatt allnak, hogy a biztonsdgi eltéréseket rogzithesse,
hogy bizonyitékot szerezzen biztonsagi eseményre vonatkozolag, illetve, hogy vizsgalhassa az
ovintézkedések hatékonysagat.

6. Specialis adatkezelési szabalyok a kameras adatkezelésre vonatkozéan

(1) Adatkezel6 egyrészt biztonsagi célbol, masrészt a nyilvdnos rendezvények zavartalan
lebonyolitdsa érdekében hasznal kamerdkat.

A. Biztonsagi céla kamerarendszer

Az adatkezelés célja az AdatkezelS altal hasznalt ingatlanban tartdézkododk — igy kiilondsen az
Adatkezel6 munkatarsainak, a latogatdknak és tigyfeleknek — élet- és vagyonvédelme.

A felvételek megtekintésére jogosult személyek: A rogzitett felvételek megismerésére
(visszanézésére) kizardlag a rogzité program hasznalatdra kijeldlt, és arra jogosultsaggal
rendelkez8 személy, illetve az igazgaté altal esetileg kijeldit munkatars jogosult.

Amennyiben a kamerarendszer altal megfigyelt teriileten rendkiviili esemény tdrténik,
amelyet a kamerarendszer feltehet6en rogzitett, a létesitmény munkatarsai a vezetdség
részére kotelesek haladéktalanul jelezni. A rogzitett felvétel megismerésére a jelzés alapjan a
doéntési jogkdrben eljard vezetd, elsGsorban az adatkezel§ ligyvezetd igazgatdja, az 6 tavolléte
esetén az dltalanos helyettese jogosultak. A felvétel megismerésére jogosult személy nevét, az
adatok megismerésének okat és idejét kilon jegyzékonyvben kell régziteni. Az ugyanezen
adatokat igazolhaté modon tartalmazo elektronikus nyilvantartas is jegyz6kdnyvnek mindgsiil,
amennyiben az adatkezelS belsG dontése alapjan technikailag ezt a lehet&séget alkalmazza. A

felvétel tartalmanak megismerése alapjan a dontésre jogosult személy dént a sziikséges
intézkedésekrdl.

Az adatok térlésének hatdrideje: 72 dra, kivéve, ha felmeril az alapos gyandja, hogy a felvételt
sziikséges lehet jogi igények érvényesitéséhez felhasznalni: ebben az esetben a gyanu
megalapozatlansdganak bizonyitdsaig, vagy a jogérvényesitési eljaras jogerds lezarulasaig
tarolasra keril a felvétel.

(2) Adattovabbitas:
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Adatkezel6 rendes tevékenysége keretében a felvételeket harmadik személyek, cimzettek
részére nem tovabbitja.

Amennyiben a kamerarendszer altal megfigyelt terlleten rendkivili esemény torténik,
amelyet a kamerarendszer rogzit, abban az esetben a felvétel tovabbitdsara a dontési
jogkdrben eljaro vezets intézkedése alapjan keriilhet sor. Rendkiviili eseményen olyan
cselekvés, torténés (pl. baleset, blincselekmény, szabalysértés, karokozas stb.) értendd,
amely biinteteljaras, szabdlysértési eljaras, fegyelmi, illetve polgdri peres eljaras, illetve a
létesitmény hazirendje megsértésének alapjat képezheti a hatdlyos jogszabalyok
rendelkezései szerint.

(3) zarolas:

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése
érinti a képfelvétel rogzitésétdl szamitott hét (7) munkanapon beliil jogdnak vagy jogos
érdekének igazolasaval kérheti, hogy a felvételt az adatkezelé ne semmisitse meg, illetve
ne tordlje.

Az adatkezel6 a zarolas iranti kérelemre haladéktalanul érdemben vélaszol. A vélaszban
értesiti a megkeres6t a zarolds tényérdl, idGtartamardl, valamint a zarolassal kapcsolatos
egyéb jogairdl. A zarolt képfelvétel torlését a zarolas fenntartdsa alatt mellSzni kell, illetve
gondoskodni kell annak valtozatlan tartalmi meg8rzésérél.

Birosdg vagy mas hatdsag megkeresésére a rogzitett képfelvételt a birésagnak vagy a
hatdsagnak haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben a birdsag vagy mas, arra jogosult
hatdsag részérdl torténd megkeresésre a zarolastol szamitott harminc (30) napon beliil
anélkiil, hogy a megsemmisités mellGzését kérték, nem keril sor, a rogzitett képfelvételt
torélni kell.

(4) Technikai (adatbiztonsagi) és szervezeti (adatvédelmi) intézkedések

Figyelemmel arra a tényre, hogy az adatkezel6 jogszeriinek mindsitett adatkezelése soran
az érintett természetes személyek tekintetében személyiségi jogaikat érint8, azt kis
mértékben korldtozd adatkezelést végez, igy koteles megtenni az ezzel kapcsolatos
biztonsagi intézkedéseket.

Az adatkezel§ az adatkezelés jellege, hatokoére, koériilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsadgaira jelentett valtozd valésziniiségli és
sulyossdgu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezeti intézkedéseket
hajt végre annak biztositdsa és bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a
Rendelettel 6sszhangban torténik.

Az adatkezel§ az egyes kamerak latoszogét gy allitotta be, hogy azok a maganszférat a
lehetS legkisebb mértékben érintsék. gy mosdé, zuhanyzé dolgozéi 61t6z6 belsejére,
kdzvetlen kdrnyezetére a kamerdk nem irdnyulnak.

o Azegyes kamerak, illetve a kamerarendszerek beallitasuk alapjan nem alkalmasak egy
adott személy folyamatos kovetésére, illetve megfigyelésére.

o Az Adatkezel§ altal Gzemeltetett kamerarendszer tekintetében a személyes adatok
rogzitése és tdroldsa olyan médon és formaban torténik, amely az érintettek
azonositdsat csak a személyes adatok kezelése céljainak, a célokhoz rendelt
jogalapoknak megfelel§ és sziikséges ideig teszi lehetévé. A tarolt és kezelt adatok
szempontjabol adatkezel6ként mindent meg kell tenni a személyes adatok
védelmében, az adatkezelés sordn igénybe vett adatfeldolgozdkkal szemben
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(1)

(2)

(3)

(4)

érvényesiteni kell azokat az elveket és elvarasokat, amelyek tekintetében az adatok
sériilésének kockdazata minimalizalhato.

Az Adatkezel5 a kamerarendszer tizemeltetése soran nem végez a személyes adatok
tekintetében semmilyen kildonleges kategoridba tartozd adatkezelést. Azaz sem faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggySz&désre
vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatot, biometrikus, vagy egészségiigyi
adatot, a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis irdnyultsagéra
vonatkozd  személyes adatot nem tart nyilvdan és nem  rogzit.

o Az adatkezel$ az egyes kamerak felallitasi helyén kameranként kilon figyelemfelhivo
piktogramot helyez el az érintettek tdjékoztatdasa céljabdl. A kameras adatkezelési
tajékoztaté megtalalhatd Adatkezeld honlapjan.

o Az adatkezel§ a fent felsorolt biztonsagi intézkedéseket folyamatosan feliilvizsgdlja és
szlikség szerint, figyelemmel az esetleges jogszabalyi valtozdsokra, valamint a miszaki,
technikai fejlédésre, naprakésszé teszi.

Az érintetti joggyakorlas biztositasara vonatkozo elGirasaok

Az érintettek barmikor tajékoztatast kérhetnek irasban az Adatkezel6tél az altala kezeit
személyes adataik kezelésének maodjarol, jelezheti torlési vagy modositasi igényét, tovabba
visszavonhatja a kordbban megadott hozzajarulasat az Adatkezel6 megadott elérhetSségein.
Az érintett torlési jogat a jogszabdlyban kotelezGen el6irt adatkezelések esetén nem
gyakorolhatja.

Az érintetti joggyakorlasra iranyuld kérelem kapcsan a kérelmet benyujto természetes személy
személyazonossaganak megdllapitdsa érdekében tovabbi intézkedéseket indokolt tenni,
kiilondsen, ha az

a. a kérelmez6 személyének azonositasat nem biztositdé elektronikus levélben,
elektronikus alairas nélkiil,

b. telefax utjan, vagy

¢. nem teljes bizonyitd erejli maganokiratba vagy kozokiratba foglalt postai
kiildeményként

keriilt megkiildésre. Amennyiben olyan kérelem érkezik, amelynél a kérelmezdé személye
nem beazonosithatd, és a kérés olyan adatokra vonatkozik ,melyek meg6rzési ideje a
kérelemtdl szamitott 30 napon beliil lejar, gy a kérelemmel érintett adatok kezelését az
azonositast lehetdvé tevé kérelem beérkezéséig, de legfeljebb 30 napig korlatozni kell.

A kérelmet benyujté természetes személy azonositasa érdekében kizarolag az adott célra
sziikséges és elégséges tobblet személyes adat kérhet8. Valamely okiratrol késziilt masolatot
a személy azonositasara nem lehet bekérni.

A kérelmet legfeljebb 30 napon belil meg kell valaszolni, illetve a kért tajékoztatast a kért
formatumban kel megadni. Amennyiben a kérelem megvalaszolasa adatvédelmi kérdéseket
vet fel, vagy nem egyértelm(, Ugy az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét koteles az illetékes
tgyintéz6 kikérni.
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(5) Az érintetti joggyakorlassal kapcsolatos egyes jogok:

L ]

A tajékoztatashoz valo jog tartalma: Az érintett igénye alapjan az Adatkezeld az érintett
részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd, a Rendelet 13. és 14. cikkében felsorolt
informacidkat, valamint a 15-22. és a 34. cikk szerinti tajékoztatdsokat tdmor, kdzérthetd
formaban atadja.

El6zetes tdjékoztatds: Ha a személyes adatokat az Adatkezel§ az érintettdl gydijti, az
adatkezelés megkezdése elStt kozolni kell vele a Rendelet 13. cikkében meghatédrozott
informacidkat, igy kiildnGsen, de nem kizardlag:

a) azadatkezelés céljat és jogalapja

b) az adatkezelés varhaté idGtartamdt vagy az id6tartam meghatarozasanak
szempontjait,

c) az adatkezel6 és képviselSje elérhetGségeit, valamint az intézmény adatvédelmi
tisztviselGje nevét és elérhetGségét,

d) az érintettnek a rad vonatkozd személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogait és a
jogorvoslat lehetdségeit,

€) adott esetben a személyes adatok cimzettjeit, illetve a cimzettek kategéridit.

Ha a személyes adatokat az Adatkezel6 nem az érintettsl gy(jti, az érintettel az
adatkezelés megkezdése elStt a fentiekben meghatarozottakon tal kdzdlni kell a Rendelet
14. cikkében meghatarozott informaciokat, igy kiilénésen, de nem kizardlag:

> akezelt személyes adatok korét,

> a személyes adatok forrasat, illetve, hogy a személyes adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasbol szarmaznak-e.

Az adatkezelésre vonatkozé informdcidkat tomor, atldthatd, értheté és kdnnyen
hozzéférhet6 formaban, vildgosan és kdzérthet6en megfogalmazva, fészabdly szerint
irdsban — beleértve az elektronikus utat is — kell kézdIni az érintettel. AdatkezelS ezen
elvarasnak a kiilon dokumentumként kiadott Adatkezelési Téjékoztaté honlapra térténd
kirakasaval tesz eleget, illetve a munkavallalék esetében a munkahelyi adatkezelésre
vonatkozo tdjékoztatdt a munkavdllald a szerzdése aldirdsa el6tt megismerheti, melyrél
Adatkezel§ utasitdsa rendelkezik, és az a megismerési zaradékot is tartalmazza.
Amennyiben az érintett el6zetesen a honlapon nem tud informalédni az adatkezelésre,
gy részére az adatkezelésére vonatkozo tajékoztaté papir alapon atadasra keriil.

A hozzaféréshez val6 jog tartalma: Az érintett megkeresésére az Adatkezeld tajékoztatast
nyujt arrdl, hogy folyamatban van-e rd vonatkozd adatkezelés az Adatkezel&nél.
Amennyiben Adatkezelénél folyamatban van a kérelmezére vonatkozé adatkezelés, az
érintett jogosult hozzaférésre a kbvetkezSk tekintetében:

> A ra vonatkozd személyes adatok;
> az adatkezelés célja(i);
> az érintett személyes adatok kategdriai;

> azon személyek, amelyekkel az érintett adatait k6zolték, vagy kdzolni fogjak;
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>

az adatok tarolasanak id6tartama;

a helyesbitéshez, torléshez, valamint az adatkezelés korlatozasahoz valo jog;
a birosaghoz, illetve felligyeleti hatésaghoz fordulas joga;

a kezelt adatok forrasa;

profilalkotas és/vagy automatizalt déntéshozatal, illetve ilyen alkalmazdsanak
részletei, gyakorlati hatdsai;

a kezelt adatok harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet részére vald dtaddsa.

A fentiek szerinti adatigénylés esetén Adatkezel§ az érintett részére kiadja a kérelemnek
megfelel6, altala kezelt adatok egy masolati példanyat. Kiilon kérelemre van lehet&ség
elektronikus Gton valo kézbesitést kérni az Adatkezel6tél.

Adatkezel6 minden tovabbi példanyért oldalanként 500,- Ft-os adminisztracids dijat kér.

Az igényelt adatok kiaddsanak hatarideje az igény atvételétsl szamitott 30 nap.

A helyeshitéshez vald jog: Az érintett kérheti az Adatkezel6 altal kezelt, rd vonatkozo
pontatlan adatok helyesbitését.

A torléshez valé jog: Amennyiben az alabbi indokok barmelyike fennall, Ggy az érintett
kérésére AdatkezelS a legrévidebb idén beliil, de legkés6bb 5 munkanapon beliil, torli az
érintettre vonatkozé adatokat:

>

Az adatok jogellenesen (jogszabalyi felhatalmazas vagy személyes hozzdjarulas
nélkil) keriiltek kezelésre;

az adatok kezelése sziikségtelen az eredeti cél megvaldsitasahoz;

az érintett visszavonja hozzajarulasat az adatkezeléshez, és az AdatkezelSnek nincs
mas jogalapja az adatkezelésre;

a kérdéses adatok gydjtésére informdciés tdrsadalommal Gsszefiiggd
szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatban keriilt sor;

a személyes adatokat az AdatkezelGre vonatkozd jogszabalyi kotelezettségek
teljesitéséhez tordlni kell.

Az adatok torlését Adatkezel6nek nem all mdédjaban elvégezni, ha az adatkezelés az
alabbiak barmelyikéhez sziikséges a tovabbiakban is:

>

>

>

Az Adatkezelére vonatkozd jogszabalyi elGirdsok teljesitéséhez sziikséges a
tovabbi adatkezelés;

a véleménynyilvanitdshoz és a tdjékozdodashoz valé jog gyakorldsa céljabol
sziikséges;

kozérdekbdl;
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> archivalasi, tudomanyos, kutatasi vagy statisztikai célbdl;

> jogi igények érvényesitéséhez vagy védéséhez.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog: Amennyiben az alabbi indokok barmelyike fennall,
Adatkezel§ korlatozza az adatkezelést az érintett kérelmére:

> Az érintett vitatja a ra vonatkozé adatok pontossdgat, ekkor a korldtozés arra az
idére vonatkozik, ameddig a kérdéses adatok pontossaganak, helyességének
fellilvizsgdlata hitelt érdemléen megtorténik;

> az adatkezelés jogellenes, ugyanakkor az érintett kéri a torlés mell§zését, csupan
az adatkezelés korlatozasat kéri;

> az adatkezeléshez mar nincs sziikség az adatokra, de az érintett kéri azok tovabbi
tarolasat jogi igényei érvényesitéséhez vagy megvédéséhez;

Amennyiben az Adatkezel6 korlatozast vezet be barmely kezelt adatra, ugy a korlatozas
idétartama alatt kizardlag akkor, és annyiban kezeli az érintett adatot, amennyiben:

> Az érintett ehhez hozzajarul;
> jogiigények érvényesitéséhez vagy megvédéséhez sziikséges;
> mas személy jogainak érvényesitéséhez vagy megvédéséhez sziikséges;

> kozérdek érvényesitéséhez sziikséges.

A visszavondshoz valé jog: Az érintett jogosult az Adatkezel6nek adott hozzajaruldsat
barmikor visszavonni. llyen igény esetén az Adatkezel6 haladéktalanul és véglegesen torli
mindazon adatokat, amelyeket az érintettel kapcsolatosan kezelt, és amelyek tovabbi
tarolasat jogszabaly nem irja el6, vagy jogos érdekekhez fliz6d6 jogok érvényesitéséhez vagy
megvédéséhes nem sziikségesek. A hozzajarulds visszavondsalg tdrtént adatkezelés
jogossagat a visszavonas nem érinti.

Az adathordozashoz valé jog: Az érintett jogosult az Adatkezel6 dltal a rd vonatkozo adatok,

altaldnosan haszndlt, szamitogépes szoftverrel olvashatdé formatumban torténd
tovabbitasat kérni egy masik adatkezels részére. A kérést Adatkezeld a lehet6 legrévidebb
idén beldil, de legkésébb 30 napon beliil teljesiti.

Amennyiben az érintett dlldspontja szerint jogait az Adatkezeld és/vagy az adatfeldolgozdk
megsértették, jogosult a Pp. szerint illetékességgel és hataskorrel rendelkez8 birdsdghoz
fordulni. A biréség az tigyben soron kivil jar el.

Ha az érintett az adatkezeléssel kapcsolatosan panaszt kivdn tenni, azt a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatdsaganal teheti meg, a kévetkezd
elérhetGségeken: székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11; levelezési cim: 1363
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(6)

8.

Budapest, Pf.. 9. Telefon: 06-1/391-1400; fax: 06-1/391-1410; e.mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu.

Amennyiben a kérelmezének vagy érintettnek kifogasa, problémadja van az AdatkezelS
adatkezelésével kapcsolatosan, tajekoztatni kell a jogorvoslati lehetdségeir6l, azaz arrdél, hogy
ilyen esetben

a. az AdatkezelS adatvédelmi tisztvisel6jéhez: DAP SEC Kft., vagy
b. a Pp. szerint illetékességgel és hataskorrel rendelkezs birésaghoz, vagy

c. a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz (e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu)

fordulhat.

Az adatvédelmi incidensek eljarasrendje

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményez. Az Adatkezels
az incidensek kezelését kiilon Adatvédelmi Incidenskezelési Szabalyzatban rogziti.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

FelelGsség és feladatok az Adatkezel6 szervezetében

Az Adatkezel6 (ligyvezeté igazgatdja felel6s a személyes adatok védeimére vonatkozd
szabalyokban és a jelen szabalyzatban elGirt feltételek szerinti teljesitéshez sziikséges
intézkedések megtételéért, a kapcsolddé személyi és targyi feltételek biztositdsaért, az
adatkezeléssel kapcsolatos szabalyozasok kialakitasaért és az adatkezeléssel kapcsolatos
el6irasok ellenGrzéséért.

Az adott szakmai egység vezetdje - az iranyitdsa ald tartozo teriileten - kdteles gondoskodni a
személyes adatok védelmére vonatkozo szabalyok betartdsaroél, az ehhez szilkséges technikai,
szervezési intézkedések megtételérdl, killondsen az tartok megfelels, zart helyen valé
taroldsardl, az informatikai hozzaférési jogosultsdgok megfelelé biztositasdért, tovabba
kotelesek az intézkedések betartasat ellendrizni.

A Szabalyzatban foglaltak alkalmazdsdaért meghatdrozott feladatkdrokben az Adatkezeld
mindazon munkatdrsa felelds, akire a jelen Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed.

Az Adatkezel6 valamennyi munkatarsa fegyelmi, kartéritési és bintetGjogi felelGsséggel
tartozik a személyes adatok jogszer(i kezeléséért.

A lgyvezetd igazgatd jogszabdlysértés észlelése esetén haladéktalanul intézkedik annak
megsziintetésérdl, tovabba indokolt esetben kotelezettségszegési eljardas meginditdsat
kezdeményezi a felel6sség megdllapitasara.

Az Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6t biz meg a Rendeletnek valé megfelelés érdekében. Az
adatvédelmi tisztvisel6 segiti az Adatkezel6t a személyes adatok védelmével kapcsolatos
kérdésekben. Az adatkezeld feladatai:
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e tdjékoztatast és szakmai tandcsot ad Adatkezeld, illetve az adatkezelést végzs
munkatarsai részére az adatvédelmi jogszabalyok szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

s ellendrzi az unios és nemzeti adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba Megbizo
személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabdlyainak vald megfelelést,
ideértve a feladatkdrok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben részt vevd
személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolddo auditokat is;

e Adatkezeld kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozéan,
valamint nyomon kéveti a hatasvizsgalat elvégzését;

e adatvédelmi incidens esetén segit az incidens adatvédelmi értékelésében, és a
feligyelethez vald bejelentésben az Adatkezel§ Incidenskezelési Szabalyzatdval
Osszhangban

e egylttmuikodik a felligyeleti hatosaggal;

® az adatkezeléssel dsszefiiggs ligyekben kapcsolattartd pontként szolgdl a feligyeleti
hatdsag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat
vele.

Az adatvédelmi tisztvisel§ szakmailag fliggetleniil latja el feladatait, konkrét utasitasokat nem
fogadhat el.

A személyes adatok kezelésével, feldolgozasaval vagy szabalyozasaval kapcsolatos
kérdésekben az ligyvezet6 igazgatd, illetve az adott szalmai egység vezetdje az adatvédelmi
tisztvisel6hoz fordulhat.

Barmely olyan érintett, akinek a személyes adatai kezelése e szabdlyzat hatalya ala tartozik
kdzvetlenil is fordulhat az adatvédelmi tisztvisel6h6z a személyes adatai kezelésével
kapcsolatos panaszaval. A panaszt az adatvédelmi tisztvisel6 kivizsgdlja, a vizsgalat
eredményérdl értesiti az érintettet, és indokolt esetben kezdeményezi az adatkezelGnél a
sziikséges intézkedések megtételét.

11. Zar6 rendelkezések

Jelen szabdlyzat 2023.01.31 napjan lép hatalyba, a benne foglaltak munkavallalokkal, megbizasi
szerz8déssel foglalkoztatottakkal és egyéb kdzrem(ikodékkel torténd megismertetése az Adatkezeld
igazgatodjanak feladata.

A Szabdlyzatot az Adatkezel6 egyoldalian mddosithatja, mely esetben a mddositott szabalyzatot
nyilvanosan kdzzéleszi. A kozzétélel modja az Adalkezeld honlapjan torténd megjelentetés.,

Kelt: Szombathely, 2023.01.30

ugyvezet6 igazgatd
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